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DFL Niom 19.- Santiago, 27 de dicienbre de 2023.
Vi st o:

Lo di spuesto en el articulo 64 de la Constitucion Politica de |a Republica
cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el decreto supreno
N° 100, de 2005, del Mnisterio Secretaria CGeneral de la Presidencia; en la Ley N°
18. 575, Organica Constitucional de Bases General es de | a Adm ni straci 6n del Estado,
cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el decreto con fuerza
de ley N° 1/19.653, de 2000, del Mnisterio Secretaria General de |a Presidencia;
en la ley N° 18.956, que reestructura el Mnisterio de Educaci 6n Publica; en la
ey N° 21.091, sobre Educaci 6n Superior; en la ley N° 21.094, sobre Universidades
Estatales; en el articulo 60 de la ley N° 21.526, que otorga reajuste de
renuneraciones a las y los trabajadores del sector publico, concede agui nal dos que
sefial a, concede otros beneficios que indica, y nodifica diversos cuerpos |egales; en
el decreto con fuerza de ley N° 1, de 1986, del Mnisterio de Educaci én Publi ca,
que fijo el estatuto de la Universidad Metropolitana de Ciencias de |a Educaci 6n
en los oficios N° 038/2022, de fecha 24 de mayo de 2022, y N° 068, de fecha 18 de
agosto de 2023, de la Universidad Metropolitana de Ciencias de | a Educaci 6n; y, en
la resoluci6on N° 7, de 2019, de la Contraloria General de |la Republica, que fija
normas sobre exenci 6n del tranmte de toma de razén, y

Consi der ando:

1. Que, el articulo 1° de la ley N° 18.956, dispone que el Mnisterio de
Educaci 6n es | a Secretaria de Estado responsable de fonentar el desarrollo de la
educaci 6n en todos | os nivel es y nodal i dades, propendi endo a asegurar la calidad y
| a equi dad del sistena educativo.

2. Que, la Subsecretaria de Educaci 6n Superior, creada por la ley N 21.091
forma parte de |la organi zaci 6n del Mnisterio de Educaci 6n, en virtud de lo
establecido en la letra d) del articulo 3° de |la nmencionada |ley N 18.956.

3. Que, laley N 21.094, sobre Universidades Estatales, en el inciso tercero
de su articulo 2° establece |la autononmia administrativa de | as Universidades de
Est ado, facultandol as "para estructurar su régi nen de gobierno y de funcionaniento
interno de conform dad a sus estatutos y reglanentos universitarios, teniendo cono
UGnica limtaci 6n |l as di sposiciones de esta Ley y |las demas normas | egal es que |es
resulten aplicables (...)".

Por su parte, el titulo Il del msnb cuerpo normativo prescribe |las "nornas
comunes a | as universi dades del Estado", referidas al gobierno universitario, la
calidad y acreditacion institucional, la gestién adninistrativa y financiera, y |os

académ cos y funcionarios no académ cos.
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El articulo primero transitorio de esta |ey dispone que |as universidades de
Est ado cuyos estatutos hayan entrado en vigencia con anterioridad al 11 de marzo de
1990 deben proponer al Presidente de |la Republica, por internedio del Mnisterio de
Educaci 6n, una adecuaci 6n de sus actual es estatutos a | as di sposiciones del titulo
Il del mencionado cuerpo normativo que asi |o exijan.

4, Que, el estatuto de la Universidad Metropolitana de Ciencias de |a Educaci 6n
fue aprobado en el decreto con fuerza de ley N° 1, de 1986, del Mnisterio de
Educaci 6n Publi ca.

5. Que, en el contexto del nencionado articulo primero transitorio de la |ley
N° 21.094, y segun | o descrito precedentenente, nediante oficio N° 038/2022, de
fecha 24 de mayo de 2022, | a Universidad Metropolitana de Ciencias de | a Educaci 6n
dirigié al Mnisterio de Educaci 6n "la propuesta de Estatuto Organico" de dicha
casa de estudios, con el objeto de adecuarlo a las normas definidas en |la precitada
ley N° 21.094. Con esto, la universidad dio cunplimnmento, dentro de plazo, ala
referida obligaci én inpuesta por el articulo prinmero transitorio de la ley N
21.094, de renitir su propuesta de adecuaci 6n de est at ut os.

6. Que, considerando el principio de eficiencia y coordi naci 6n consagrados en
los articulos 3° y 5° de la Ley N° 18.575, Organica Constituci onal de Bases
General es de | a Admi nistraci 6n del Estado, y sus nodificaciones, y teniendo presente
ademas, conp se indicd, que |la propuesta de estatuto es presentada al Presidente de
|l a Republica a través del Mnisterio de Educaci 6n, |a Subsecretaria de Educaci 6n
Superior ha col aborado con el analisis de |la propuesta de estatuto presentado por |la
Uni versi dad Metropolitana de Ciencias de | a Educaci én

7. Que, la Universidad Metropolitana de G encias de | a Educaci 6n, nedi ante
oficio N° 068, de fecha 18 de agosto de 2023, renmitié al Mnisterio de Educaci 6n
su propuesta definitiva de estatutos.

8. Que, laley N° 21.526, que otorga reajuste de renuneraciones a las y los
trabaj adores del sector publico, concede agui nal dos que sefial a, concede otros
beneficios que indica, y nodifica diversos cuerpos |egales, publicada en el Diario
Oicial con fecha 28 de dicienbre de 2022, en su articulo 60 faculto al Presidente
de la Republica "para que, dentro del plazo de un afio contado desde |a fecha de
publicaci 6n de esta |l ey, nediante uno o mas decretos con fuerza de Ley expedi dos a
través del Mnisterio de Educaci 6n, y suscritos por el Mnistro de Haci enda,
realice | os ajustes necesarios, de conform dad con el articulo prinero transitorio
de la Ley N°21.094, sobre universidades estatal es, segun corresponda, o en virtud
de otras propuestas de nodificacion renitidas por |as universidades de acuerdo con
sus normas estatutarias.”

9. Que, en virtud de | o sefial ado precedentenente, corresponde dictar e
presente decreto con fuerza de | ey que apruebe I a nodificacion del estatuto de la
Uni versi dad Metropolitana de Ci encias de | a Educaci 6n, adecuado a | as di sposi ci ones
de la ley N° 21.094, en particular, a su titulo Il

Decreto con fuerza de |ey:

Articul o Unico.- Apruébase el siguiente nuevo estatuto orgénico de la

Uni versidad Metropolitana de Ci encias de |a Educaci 6n, adecuado al titulo Il de la
ley N° 21.094: titulo Il ley N 21.094
Ti TULO |

DE LOS FI NES, FUNCI ONES Y ORGANI ZACI ON

Articulo 1.- Natural eza

La Uni versidad Metropolitana de G encias de |a Educaci 6n (UMCE) es una
I nstituci on de Educaci 6n Superior, autononma, estatal y publica, con personalidad
juridica de derecho publico y patrinonio propio; su domicilio principal estd en |la
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ciudad de Santiago, Regi 6n Metropolitana, y su representante legal es el/la
Rector/a. Forma parte de |l a Adm nistraci 6n del Estado y se relaciona con el/la
Presidente/a de |a Republica a través del Mnisterio de Educaci 6n

En todo o no previsto en el presente Estatuto se aplicara la ley N° 21.094,
sobre Universi dades Estat al es.

Articulo 2.- Definicidn

La UMCE es una instituci6n estatal de Educaci 6n Superior, de caracter
publico, que contribuye a las politicas publicas y al desarrollo del pais,
conforme a su misién, principios y |las disposiciones de este Estatuto. Se consagra
al cultivo de las ciencias de |a educaci 6n, del desarrollo humano y la cultura en
toda su anplitud y su relaci 6n con otras disciplinas.

La Uni versidad esté dedicada a |a fornaci 6n de profesionales para |la
educaci 6n, el desarrollo humano, el progreso y aporte a |a transformaci én soci al
del pais, inmpartiendo progranas acadéni cos conducentes a |la obtenci 6n de
certificaciones, titulos, grados y postgrados.

Articulo 3.- Msion

La UMCE tiene conp misioén cultivar, generar, desarrollar y transmitir el saber
superior en las areas de |la educacion, la cultura y el desarrollo humano, bajo una
perspectiva inclusiva e interdisciplinar, en concordancia con | as necesi dades de
pais y | os desafios de | a época.

Articulo 4.- Principios.

La UMCE esta constituida por una conuni dad organi zada baj o principi os
denocréaticos y participativos; reconoce |a educacién y la cultura cono derechos
soci al es, valores publicos que estan en | a base del desarroll o humano y de una
soci edad justa. La Universidad pronueve |la excelencia y la calidad, asi conp |la
pertinencia de |as actividades acadénicas en relaci 6n con | as necesi dades e
i ntereses del pais. La UMCE conparte | os principios que guian el quehacer de |as
uni ver si dades del Estado y que fundanentan el cunplinmento de su nisién y de sus
funci ones, que son el pluralisno, la laicidad, la |libertad de pensaniento y de
expresion, la libertad de céatedra, de investigacion y de estudio, la
participaci 6n, la no discrimnacion, |a equidad e igualdad de género, el respeto y
la dignidad, la tolerancia, la valoraciéon y el fonmento del nerito, la inclusion
|l a equidad, la solidaridad, |a cooperaciodn, |la pertinencia, la transparenciay e
acceso al conocimento. Los principios antes sefial ados seran respetados, fonentados
y garanti zados por esta Universidad en el ejercicio de sus funciones, y son
vi ncul antes para todos/as los/as integrantes y 6rganos de | a conunidad
uni versitaria, sin excepcion

Articulo 5.- Funciones.
Son funciones de |la Universidad Metropolitana de Ciencias de |a Educaci 6n

a) En materia de docencia, inpartir ensefianza conducente a | a obtenci 6n de
grados acadénicos y titulos profesionales; dictar cursos de especializacioén o
perfecci onani ento, de actualizaci én, extensién y otros, asi conp expedir |os
di pl omas, titulos y certificados que corresponda

b) En nateria de la investigacion y de la creaci 6n artistica, desarrollar
activi dades para crear, sistematizar y construir conocinientos en |as areas del
saber que |l e son propias, desarrollando i nnovaci 6n

c) En materias de extensi 6n, proyectar |la actividad académ ca hacia el
interior de ella misma y hacia el exterior de la Institucioén; vy,

d) En materia de vinculaci6on con el nedio, procurar, a través de |os nexos
establ eci dos con los anbitos que le son propios a |la Universidad, enriquecer
reciprocanente tanto a la Universidad conb a | a comuni dad naci onal, establ eci endo,
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ademés, vinculos con instituciones de ensefianza superior del pais y de
extranj ero.

TITUO 11
DE LGOS ACADEM COS Y ESTUDI ANTES

Articulo 6.- Acadénicos/as.

Son académ cos/as de |a Universidad quienes cuenten con un nonbram ento para
tal efecto, hayan ingresado nedi ante concurso publico, se encuentren adscritos/as a
al guna uni dad académica y cunplan con docencia y, al nenos, otra de |las siguientes
funci ones: investigacion, extensioén, vinculacion con el nmedio, creacioén e
interpretacion artistica o gestion. Un regl anmento especi al establecera | as
funci ones, derechos y deberes de | os/as académ cos/as, seglin |as respectivas
j erarqui as.

Articulo 7.- La docenci a.

La docencia, por ser de especial interés en |a Universidad, sera desarrollada
por el estanento académico y, en casos excepcional es debi danente justificados, por
docentes contratados/as para tal efecto.

Articulo 8.- Estudiantes.

Son estudi antes de |a Universidad qui enes se encuentren matricul ados/as y
ostenten | a calidad de alumo/a regul ar de al gin programa conducente a grado
académico o titulo profesional inpartido por esta Casa de Estudios y cunplan con
| os denés requisitos que establ ecen | os correspondi entes regl anentos de estudi os. Un
regl ament o aprobado por el Consejo Universitario y dictado por el/la Rector/a
est abl ecera | os derechos y deberes de los/as estudiantes y regularé el ejercicio de
tal es derechos y el cunplimento de |as responsabilidades correl ativas. Adenas,
establ ecera | as normas de convivencia interna y determ nara |as conductas sujetas a
sanciones y | os procedinm entos correspondi ent es.

TIiTULO I I |
DEL GOBI ERNO DE LA UNI VERSI DAD

Articulo 9.- O ganos Superiores.
i El gobierno de la Universidad sera ejercido por nmedio de | os siguientes
Organos Superiores: Consejo Superior, Rector y Consejo Universitario. La
Contraloria Universitaria, estara a cargo del control y fiscalizacié6n de |os actos
de I a Universi dad.

Articulo 10.- Consejo Superior

El Consejo Superior es el maxino 6rgano col egi ado de | a Universidad. Le
corresponde definir la politica general de desarrollo y |as decisiones estratégicas
de la institucio6n, velando por su cunplimento, de confornidad a la msiodn
principios y funciones de |a Universidad.

Articulo 11.- Integrantes del Consejo Superior
El Consej o Superior estara conpuesto por |os/as siguientes integrantes:

a) Tres representantes nonbrados/as por el Presidente o Presidenta de |la
Republ i ca, quienes seran titulados/as o |icenciados/as de reconoci da experiencia en
activi dades académicas o directivas |os/las que duraran cuatro afios en su cargo.

b) Cuatro integrantes de |a Universidad, nonbrados/as por el Consejo
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Universitario. De ellos/as, dos deben ser acadénicos/as investidos/as con |as dos
mas altas jerarquias, y |os/as dos restantes deben corresponder a un/a
funcionario/a no acadénico/a y un/a estudi ante. Estos integrantes duraran dos afos
en el cargo. El integrante funcionario no acadéni co debe: tener una antigiedad
continua de al menos 3 afios conpletos en la institucién, al nomento de inscribir su
candi datura; tener jornada conpleta; estar en la lista 1 en la Gltim eval uaci 6n de
desenpefio; y no haber sido sancionado en virtud de un procedi m ento disciplinario,
por un periodo de al nmenos 3 afios. El integrante estudi ante debe: ser estudiante
regul ar, matricul ado en al gin prograna conducente a grado acadénmico o titulo
profesional de esta Casa de Estudi os; tener una antigledad continua conb estudiante
regul ar de al nmenos 1 afio conpleto en la institucién, al nonento de inscribir su
candi datura; y no haber sido sancionado en virtud de un procedi mento disciplinario
durante su pernmanencia en la institucion. La forma de el ecci 6n de |os/las
integrantes del presente literal, sera materia de reglanento a propuesta de
Rector/a y aprobado por el Consejo Universitario.

c) Un/a titulado/a o licenciado/a de |la institucion, de destacada trayectoria y
de un reconoci do vinculo profesional con Ila regién en que |a Universidad tiene su
dom cilio, nonbrado/a por el Consejo Universitario a partir de una terna propuesta
por el Gobierno Regional Metropolitano de Santiago. Este integrante durard cuatro
afios en su car go.

d) El/La Rector/a.

Los consejeros precisados en los literales a), b) y c) podran ser desi gnados
por un periodo consecutivo por una sola vez.

Los integrantes sefial ados en los literales a) y c) del presente articulo
perci biran cono Gnica retribucién | a suma de ocho uni dades tributarias nensual es
por su asistencia a cada sesi6n del Consejo Superior, con un tope nensual maxi no de
treinta y dos unidades tributarias nensual es, independi entenente del nunero de
sesiones a las que asistan en el nes respectivo. Esta retribuciodn tendra e
caracter de honorarios para todos |os efectos legales y se financiara con cargo a
presupuesto de | a universidad.

Articulo 12.- Inhabilidades e inconpatibilidades.

El /La consejero/a precisado/a en el literal c) del articulo precedente, no
deber a desenpefiar cargos o funciones en |la Universidad al nonento de su
designaci 6n ni durante su ejercicio.

Los/as representantes indicados/as en la letra b) no podréan ser integrantes de
Consej o Universitario una vez que asuman sus funci ones en el Consejo Superior, siendo
i nconpati bl es anbos cargos. Asi tanbi én, no podran ejercer un cargo directivo o
haber sido el egido/a o nonbrado/a para desenpefiar otra funci 6n directiva o de
jefatura al nonmento de su nonbrani ento conp consejero/ a.

En el caso de | os/as consejeros/as sefal ados/as en el literal a) del articulo
precedente, su réginen de inhabilidades e inconpatibilidades se regira por |lo
di spuesto en el articulo 13.

Articulo 13.- Calidad Juridica de Consejeros/as que no pertenezcan a la
Uni ver si dad.

Los/as m enbros del Consejo Superior que no tengan |la calidad de funcionarios/as
publicos/as, tendran el caréacter de agentes puiblicos. En virtud de |lo anterior
| es seréan aplicables las normas establecidas en el titulo Il del decreto con
fuerza de ley N 1, de 2000, del Mnisterio Secretaria General de |a Presidencia,
que fija el texto refundido, coordinado y sistenatizado de la Ley N° 18.575,
Organi ca Constitucional de Bases Ceneral es de |a Administraci é6n del Estado, y |os
parrafos 1° y 5° del titulo Ill y el titulo V del decreto con fuerza de ley N
29, de 2004, del Mnisterio de Hacienda, que fija el texto refundido, coordinado y
sistemati zado de la ey N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo, sin perjuicio de
| as responsabilidades civiles y penal es que correspondan
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Articulo 14.- Renoci 6n.

La inasistencia injustificada de | os/as consejeros/as sefial ados/as en | os
literales a), b) y c) del articulo 11, a tres o néas sesiones del Consejo Superior
durante el afio acadéni co, seréa causal de cesaci 6n de sus cargos de consejeros/ as.

Los integrantes designados en virtud de las letras b) y c¢) del articulo 11
podran ser renovi dos, ademds, por acuerdo fundado adoptado, por al nenos, dos
tercios de | os consejeros en ejercicio, excluido el voto del afectado, fundado en una
o mas de | as siguientes causal es:

a) Not abl e abandono de deberes.

b) I nhabilidad o inconpatibilidad sobreviniente.

c) Contravenci én grave a |la normativa universitaria.
d) Las denhs que establ ezcan |as | eyes.

La renoci 6n de | os consejeros sefialados en la letra a) del articulo 11, por
parte del Presidente o Presidenta de |a Republica deber& ser por notivos fundados.

Articulo 15.- Funcionaniento Interno del Consejo Superior

El Consej o Superior sera presidido por uno/a de |os/as consejeros/as
i ndi cados/as en los literales a) o ¢) del articulo 11, quien debera ser el egido/a
por los integrantes del Consejo. Su nandato durard dos afios, sin posibilidad de
reel ecci 6n para un nuevo periodo consecutivo.

Los/as integrantes del Consejo Superior sefial ados/as en el literal b)
contaran, cuando |les sea aplicable, con fuero durante el ejercicio de su cargo y
hasta seis neses después de haber cesado en el ejercicio de sus funciones de
consej er os/ as.

Un reglamento definira las garantias acadénicas y otras necesarias para el/la
estudi ante que participe en el Consejo Superior, durante el ejercicio de su nmandato y
durante seis neses posteriores a la cesaci6n en su cargo; asi conp las otras nornas
de funcionam ento interno de este Consejo en todo aquello que no esté previsto en e
presente Estatuto.

Articulo 16.- De la El ecci6n

Los/as m enbros del Consejo Superior, de la letra b) del articulo 11 de
presente Estatuto, seran el egi dos/as por nedio de el ecci 6n universal y secreta por
cada respectivo estanento, para posteriornente ser nonbrados/as por el Consejo
Uni versitario. Dicho procediniento sera materia de un reglanento universitario.

Articulo 17.- Funciones y Atribuci ones del Consejo Superi or
El Consejo Superior tendrd |as siguientes funciones y atribuciones:

a) Aprobar | as propuestas de nodificacion de | os Estatutos de | a Universidad,
el aboradas por el Consejo Universitario, que deba presentar al Presidente o
Presidenta de | a Republica para su respectiva aprobaci 6n y sanci 6n | egal

b) Aprobar, a proposicién del Consejo Universitario, el Plan de Desarrollo
Institucional de |a Universidad, asi conmo sus nodificaciones y verificar
peri 6di canente su estado de avance y cunpli m ento.

c) Aprobar las politicas financieras y la contrataci 6n de enpréstitos
sefial ados en | as pautas anual es de endeudani ento.

d) Aprobar el presupuesto y sus nodificaciones, debiendo pronunciarse, alo
menos, senestral nente sobre su ejecuci én

e) Conocer |las cuentas periddicas de el/de |a Rector/a y pronunciarse respecto
de ellas de forma trimestral

f) Autorizar |la enajenaci 6n o el gravanen de activos de |la Universidad cuando
correspondan a bienes innmuebles o a bienes que hayan sido previ anente decl arados de
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especial interés institucional por el Consejo Universitario. La declaraci 6n de
bi enes de especial interés institucional se sujetard a la normativa y a |los
procedi m ent os definidos en un reglanento dictado por el/la Rector/a con aprobaci 6n
del Consejo Universitario.

g) Ordenar |la ejecuci 6n de auditorias internas.

h) Nonbrar al/a la Contralor/a Universitario/a y aprobar su renoci 6n, conforne
a las causal es indicadas en el articulo 29.

i) Proponer al Presidente o Presidenta de |la Republica |a renocion del/de |la
Rector/a, conforne a | as causal es indicadas en el articulo 21

i) Aprobar las plantas de personal y sus nodificaciones, a proposicion de
Rector/ a.

k) Aprobar el reglanmento para su funcionaniento interno

) Aprobar |a aceptaci 6n de donaci ones, herencias o | egados.

n Ejercer las demas funciones y atribuciones que sefiale este Estatuto o |as
| eyes.

Articulo 18.- Normas sobre Quérum de Sesiones y de Aprobaci 6n de Materias de
Consej 0 Superi or.

El Consejo Superior debera sesionar con |l a asistencia de, a | o nenos, seis de
sus nmienbros. Los acuerdos se adoptaran por |la nayoria de |os/as integrantes
presentes y, en caso de enpate, decidird el voto el/la Presidente/a del Consejo. Sin
enbargo, para | a aprobaci 6n de | as nmateri as sefialadas en los literales a), b), c),
f), h) ei) del articulo 17, se requeriréa el voto conforne de dos tercios de sus
integrantes en ejercicio. En el caso del literal i), dicho acuerdo se adoptaréa
excluyendo de |l a votacio6n al/a |la afectado/a. A su vez, el/la Rector/a no tendréa
derecho a voto respecto de las materias sefialadas en los literales b), d) y h) de
articulo anterior.

Articulo 19.- El/La Rector/a.

El/La Rector/a es |la naxinma Autoridad Superior de la Universidad y su
representante |l egal tanto judicial cono extrajudicialnmente. Tiene |a calidad de jefe
superior del servicio, pero no estara sujeto a la |libre designaci 6n y renoci 6n de
Presidente o Presidenta de | a Republica. El Rector o Rectora sera subrogado/a, en
caso de ausencia o inpedi nento, por quien éste/a designe entre aquellas Autoridades
Superiores definidas en | os estatutos de la institucién.

El /La Rector/a se elegird de confornidad al procediniento establecido en la |ley
N° 19.305. En esta el ecci6n, tendran derecho a voto todos |os acadéni cos con
nonmbram ento o contrataci 6n vi gente que desenpefien activi dades académ cas de forma
regular y continua en la universidad. El voto de |os académni cos sera personal
secreto e informado y podra ser ponderado, de acuerdo al reglamento que dicte el
Consej o Superior, atendidas su jerarquia y jornada. El Tribunal Electoral Regiona
respectivo conocera de |as recl amaci ones que se interpongan con notivo de |la
el ecci 6n de Rector/a, las que deberan ser fornuladas por, a |l o nenos, diez
académ cos con derecho a voto, dentro de los diez dias habiles siguientes al acto
el ectoral. Contra |la sentencia del Tribunal Electoral Regional procederéa el recurso
de apel aci 6n ante el Tribunal Calificador de El ecciones, el que deberd& interponerse
directanente dentro de cinco dias habiles contados desde |a respectiva
notificaci én. Contra |la sentencia del Tribunal Calificador de El ecciones no
proceder& recurso alguno. El/La Rector/a duraré cuatro afios en su cargo, pudi endo
ser reel egido, por una sola vez, para el periodo i nmedi atanente siguiente. Una vez
el ecto, sera nonbrado por el Presidente o Presidenta de |a Republica nediante
decreto supreno expedido a través del Mnisterio de Educaci 6n

Articulo 20.- Funciones del Rector/a.
El /La Rector/a tendra |l as siguientes funciones:

a) Dirigir, organizar y admnistrar |la Universidad.
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b) Supervisar el cunplimento de |las actividades acadénicas, administrativas y
fi nanci eras.

c) Dictar los reglanentos y resol uciones de la instituci é6n de conform dad a
estos Estatutos.

d) Ejercer la potestad disciplinaria respecto de los/as integrantes de |la
Uni ver si dad.

e) Presentar, conmp mninp, una cuenta anual publi ca.

f) Nonbrar a |l as Autoridades Superiores y Directivos de | a Universidad, y
decidir su renoci 6n.

g) Nonbrar al resto del personal de |a Universidad, cual quiera que sea su
categoria o grado; todo lo anterior, conforne a | o di spuesto en este Estatuto y | os
regl anentos y procedi m entos correspondi entes.

h) Del egar |as atribuciones que estine convenientes en |as autoridades que
det erm ne

i) Ejecutar |os acuerdos del Consejo Superior, dictando al efecto |as
resol uci ones que correspondan

j) Dictar los reglanmentos y resoluciones que sean adecuadas a la nmarcha de |la
I nstitucion.

k) Proponer al Consejo Superior las plantas del personal y sus nodificaci ones.

I) Las demas atribuciones que determine este Estatuto o la |ey.

En todo caso, al Rector/a | e corresponde responder de su gestién

Articulo 21.- Causal es de Renoci 6n
Las causal es de renoci 6n del cargo de Rector o Rectora son |las siguientes:

a) Las faltas graves a | a probidad.

b) El notabl e abandono de deberes.

c) El haber incurrido en conportan entos que afecten gravenente el prestigio de
I a Universi dad.

d) La falta de resguardo a | o sefialado en el articulo 2° de la ley N° 21.094
y de los principios del sistenma de educaci én superior naci onal

e) Los resultados de | os procesos de acreditacion, en el caso que la
uni versidad pierda la acreditaci 6n u obtenga una inferior a cuatro afios, a
consecuenci a del incunplinento de | os deberes y obligaciones del/de |a Rector/a,
establecidos en la ley y en |l os estatutos de |a Universidad.

f) Los estados financieros de la institucién, en |a nedida que ellos hayan
evol uci onado negativamente y reflejen una precaria situacion financiera, en el caso
qgue |l o anterior sea consecuencia del incunplimento de | os deberes y obligaciones
del/de la Rector/a, establecidos en la ley y en |os estatutos de | a Universidad.

Articulo 22.- Consejo Universitario.

El Consejo Universitario es el érgano col egi ado representati vo de |a conuni dad
uni versitaria, encargado de ejercer funciones resolutivas en las materias rel ativas
al quehacer acadénico e institucional de |a Universidad.

Articulo 23.- Integrantes del Consejo Universitario.
El Consejo Universitario estara integrado por |os/as siguientes m enbros:

a) El/La Rector/a, quien | o presidira.

b) Di eci ocho académi cos/ as.

c) Cuatro representantes de | os/as funcionarios/as no acadéni cos/ as.
d) Cuatro representantes de | os/as estudiantes.

Todos/ as | os/as integrantes del Consejo Universitario participaran con derecho
a voz y voto y serviran en sus cargos ad honorem Los/as representantes de |os
académ cos/as y de los/as funcionarios/as no académi cos/as seran el egi dos/as y
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nonbr ados/ as en sus cargos por un periodo de tres afios y | os/as representantes de
| os/ as estudi antes, por un periodo de dos afios; todos/as ellos/as, con posibilidad
de reel ecci 6n por una vez. Su pernanencia se encuentra condicionada a mantener |a
calidad que les habilitdé para ser el egi dos/ as.

Articulo 24.- Eleccion y designaci 6n de |os/as integrantes del Consejo
Uni versitari o.

Los integrantes de los literales b, ¢ y d del articulo 23 del presente
Estatuto, seran el egi dos/as denocréaticanente en votaci 6n directa, universal y
secreta, por el respectivo estamento. La el eccion de |os representantes de cada uno
de | os estanentos que participaran en el Consejo Universitario, se debera realizar
a través de una el ecci 6n especi al nente convocada por el/la Rector/a para dicho
efecto y para su validez deber& contar con un quérum de partici paci 6n de, a
nmenos, el cuarenta por ciento de |los mienbros del estamento correspondi ente.

En caso de no al canzarse el quérum nininmo de participaci 6n indicado en el
inciso anterior, se Ilamara a una nueva el ecci 6n para el estanmento correspondi ente,
la cual se realizard con quienes asistan a |la convocatoria. El Reglamento General de
El ecci ones establecera |la forma, condiciones y procedi m entos para su el ecci 6n
D cho Regl anent o debera ser aprobado por |la mayoria de | os/as mienbros en ejercicio
del Consejo Universitario, a proposicioén del Rector/a o por iniciativa de, al nenos,
| a mayoria de sus integrantes.

Articulo 25.- Funciones y atribuciones del Consejo Universitario.
El Consejo Universitario ejercerd las siguientes funciones y atribuciones:

a) Elaborar y definir la nodificacion de |os Estatutos de |a Universidad que
deban ser presentados al/a |la Presidente/a de |a Republica para su respectiva
apr obaci 6n y sanci 6n |l egal, previa aprobaci 6n del Consejo Superior. Estas
propuest as deberan realizarse nediante un proceso publico y participativo, que
i nvolucre a los distintos estamentos de | a comnmuni dad universitari a.

b) El aborar el Plan de Desarrollo Institucional de |la Universidad, con el apoyo
de | as uni dades académi cas y administrativas pertinentes, para su aprobaci 6n por e
Consej o Superi or.

c) Nonbrar a los/as integrantes de |a conunidad universitaria que deben integrar
el Consejo Superior, de conform dad al procedi niento establ ecido en el presente
Est at ut o.

d) Nombrar al/a la titulado/a o licenciado/a de la instituci6n que debe
integrar el Consejo Superior, a partir de una terna propuesta por el Gobierno
Regi onal Metropolitano de Santi ago.

e) Aprobar |os reglanentos referidos al quehacer académi co e institucional de
I a Universidad, que sefial en | os Est at ut os.

f) Pronunci arse sobre el presupuesto institucional para ser aprobado por e
Consej 0o Superi or.

g) Dictar |las nornmas para aprobar el encasillanm ento del personal

h) Crear, a peticion del/de |a Rector/a, |os conmtés permanentes, transitorios
y ad hoc que estinme necesarios para |la nejor adm nistraci 6n, desarrollo, control y
eval uaci 6n de la actividad universitaria y aprobar |os reglanmentos que regul en su
organi zaci 6n, deberes y derechos, a propuesta del/de |la Rector/a.

i) Aprobar |os programas académ cos conducentes a grado o titulo profesional y
sus presupuestos, en coherencia con el marco institucional

j) Fijar el calendario acadénico de la institucién y sus nodificaciones.

k) Aprobar el reglanento para su funcionaniento interno

) Pronunciarse respecto de las politicas publicas en educaci 6n y areas
afines, a partir de |las propuestas el aboradas por |as instancias académ cas.

n) Aprobar el reglanmento de carrera acadénica por los dos tercios de |os
nm enbros en ejercicio, reglanmento que regulara |as materias sefial adas en el
articulo 43 de la ley 21.094 y podréa establ ecer de consuno con el resto de |as
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uni ver si dades del Estado, una jerarquia académ ca méxi ma naci onal situada por
sobre la jerarquia de profesor titular de acuerdo a |l o dispuesto en el articulo 44
de la citada |ey.

n) Aprobar la estructura organica de |la universidad o sus nodificaci ones que
proponga el/la Rector/a, conforne |o dispuesto en el presente Estatuto.

0) Aprobar |os reglanentos que regul an | os derechos y deberes de estudiantes y
funci onari os/as, de confornidad con |la |ey.

Articulo 26.- Organizaci 6n y funcionam ento interno del Consejo Universitario.

Las normas sobre el funcionam ento interno de este érgano col egi ado seran
establ eci das en un reglanmento dictado por el Consejo Universitario, el cual debera
incluir, entre otras materias, disposiciones que regulen |a renovaci 6n parcial de
sus integrantes, |a asignacion de tienpo y carga | aboral para |os/as funcionarios/as
acadéni cos/as y no académ cos/as que participen en el Consejo Universitarioy, |as
garantias acadénicas y otras necesarias para | os/as estudi antes que participen en
el Consejo Universitario. El quorum para sesionar sera el de la mayoria sinple de
los integrantes en ejercicio. El quérum para aprobar materias de su conpetencia
sera de mayoria sinple de los mienbros presentes en |la respectiva sesion. En e
caso de materias estratégicas que fije el reglanento de funcionaniento, el qudrum
para adoptar decisiones sera de dos tercios de |l os integrantes en ejercicio.

Articulo 27.- Contraloria Universitaria.

La Contraloria Universitaria es el 6rgano responsable de ejercer el control de
| egalidad de | os actos admi nistrativos de |as autoridades de |a Universidad, y de
auditar la gestion y el uso de los recursos de la instituciodn, sin perjuicio de |as
deméas funciones de control interno que | e encom ende el Consejo Superior

Articulo 28.- Contralor/a Universitariol/a.

La Contraloria Universitaria estara a cargo de el/la Contralor/a
Universitariol/a, quien deberd ser abogado/a y contar con experiencia profesional de,
a | o nenos, ocho afios, preferentenente en naterias de derecho adm nistrativo en
i nstituci ones publicas. Sera nonbrado/a por el Consejo Superior a partir de una
terna el aborada nediante el Sistema de Alta Direcci6n Publica, por un periodo de
sei s afios, pudiendo ser designado/a, por una sola vez por un periodo consecuti vo.

El perfil profesional para el cargo seré definido por el Consejo Superior a
propuesta del Consejo Universitario.

Articul o 29.- Renoci 6n
Las causal es de renpci 6n de el/la Contralor/a Universitario/a son | as
si gui ent es:

a) El notabl e abandono de deberes.

b) I nhabilidad o inconpatibilidad sobreviniente.

c) Contravenci 6n grave a la normativa universitaria.
d) Las demas que establ ezcan | as | eyes.

Articulo 30.- Subroganci a.

El/La Contralor/a Universitario/a sera subrogado/a, en caso de ausencia o
i mpedi nento, por el jefe/a de la unidad de control de legalidad y, a falta de este,
por el jefe/la de la unidad de auditoria.

Articul o 31.- Dependencia técnica.
El/La Contralor/a Universitario/a estard sujeto/a a | a dependenci a técnica de
la Contraloria General de |la Republica, de confornmidad a | o establecido en | a Ley
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N° 10.336, de Organizacién y Atribuciones de la Contraloria General de la
Republica, cuyo texto refundido fue fijado por el decreto N 2.421, de 1964, de
M ni sterio de Haci enda.

Articulo 32.- Estructura interna de la Contraloria Universitari a.

A través de un reglanento interno se definira la estructura de la Contraloria
Uni versitaria, debiendo garantizar que |as funciones de control de legalidad y de
auditoria queden a cargo de, a | o nenos, dos uni dades independi entes dentro del
m sno or gani sno.

Di cho reglamento seréa el aborado por el Consejo Universitario, a propuesta de |la
Contraloria Universitaria, y aprobado por el Consejo Superior

Articulo 33.- OQros 6rganos académi cos y adm nistrativos.

La Uni versidad, para el cunplimento de sus funci ones de "Docenci a,
I nvesti gaci 6n, Vincul aci 6n con el Medio y Extensi én, Creaci6n e |nnovacion y
otras", podra organizarse internanente a través de

1. Uni dades acadéni cas consagradas a distintos anbitos del saber, por ejenplo:
facul tades, escuelas, institutos, centros de estudios, departanentos u otras.

2. Uni dades adm ni strativas, por ejenplo: direcciones, departanentos,
subdepartanentos, jefaturas, entre otros.

En el caso de | as uni dades académ cas, sus autori dades serén el egi das de forna
triestamental, en igual proporcién al Consejo Universitario.

Un reglanento dictado al efecto determ nard | os necani snos de el ecci 6n de | as
aut ori dades académi cas.

TiTULO IV
AUTORI DADES SUPERI CRES Y DI RECTI VOS

Articulo 34.- Sobre |las Autoridades Superiores y Directivos/as.

Son Autoridades Superiores y Directivos/as de |a Universidad | os que se
menci onan en este titulo, sin perjuicio de aquell os que puedan ser establ ecidos en
la planta de la instituci én, o que sean expresanmente desi gnados de tal nanera en
otros titulos de este Estatuto.

Tanto | as Autoridades Superiores conp | os/as Directivos/as seran cargos de
excl usiva confianza del/de | a Rector/a, quien podra renopverlos cuando asi lo estine
pertinente, salvo |las autoridades el ectas de | as unidades académ cas sefal adas en
el articulo 33 de este Estatuto.

Articulo 35.- Vicerrector/a.

Los/as Vicerrectores/as son Autoridades Superiores de la Universidad, de la
jerarquia innediatanente inferior del/de |a Rector/a, y dependeréan directanente de
di cha aut ori dad.

Existirda, a lo nmenos, un/a Vicerrector/a encargado/a de |a planificacion,
desarroll o, admi nistraci 6n y coordi naci 6n de aquel |l os asuntos acadéni cos que
est abl ezcan | os regl anentos de | a Universidad. Es nonmbrado/a por el/la Rector/a,
quien tiene la facultad de renoverlo/a, cuando lo estinme pertinente. Es funci 6n de
el/la Vicerrector/a, asesorar directamente a el/la Rector/a en | os asuntos relativos
a materias académ cas, proponer al Consejo Universitario |las orientaciones y
criterios béasicos para definir dichas politicas, emtir los infornmes técnicos de
caso sobre | os proyectos y programas académ cos

El /La Vicerrector/a es subrogado/a, en caso de ausencia o inpedi nento, por quien
determine el/la Rector/a.
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Articulo 36.- Secretariol/a General

El /La Secretario/a CGeneral es la Autoridad Superior de |la Universidad que actla
en calidad de Mnistro de Fe de la Institucion, certifica y refrenda con su firma |la
docunent aci 6n general de la Instituci én, en especial, |os actos adm nistrativos,
| os diplomas de titulos y grados, asi conp | as actas de acuerdos del Consejo
Superior y Consejo Universitario, y |las demas funci ones que | e sean enconendadas.
El /La Secretario/a Ceneral es el/la Conservador/a del Archivo Institucional y de
Sello de | a Universidad.

Su nonbram ento es facultad de el/la Rector/a, quien tiene la facultad de
renoverl o/a cuando | o estinme pertinente.

Articulo 37.- Director/a de Asuntos Estudiantiles.

El /La director/a de Asuntos Estudiantiles es el/la Directivo/a de |la
Uni ver si dad, responsable de dirigir y supervisar todos |os servicios de la
Uni versidad rel ativos al aconpafamiento y fornmaci 6n integral de |os/as estudiantes
y todos aquellos que fije el respectivo reglanento. Es, del misno nodo, responsable
de coordinar las iniciativas estudiantiles, relacionando sus organi zaci ones con | as
aut ori dades superiores de la institucion.

Su nonbram ento es atribucion de el/la Rector/a, quien tiene |la facultad de
renoverl o/ a cuando | o estine pertinente.

Articulo 38.- Causal es de renoci 6n de | as Autori dades Superiores y de |os/as
Di rectivos/ as.

Son causal es de renoci 6n de | as Autori dades Superiores y de |os/as
Directivos/as, |as siguientes:

a) Las faltas graves a | a probidad.

b) El notabl e abandono de deberes.

c) El haber incurrido en conportanientos que afecten gravenente el prestigio de
I a Universi dad.

d) Pérdida de |la confianza del/de |la Rector/a, quien podra renoverlos cuando
|l o estine pertinente.

En el caso de las letras a), b) y c¢), los hechos que ahi se describen deberéan
ser acreditados nedi ante un sunmari o admi nistrativo.

Ti TULO V '
DE LA CALIDAD Y LA ACREDI TACI ON | NSTI TUCI ONAL

Articulo 39.- Direcci 6n de Aseguranmiento de |a Calidad.

La Direcci 6n de Aseguramiento de la Calidad es un 6rgano superior de la
Uni ver si dad, responsable de coordinar e inplenentar |os procesos de gestion
eval uaci 6n y aseguraniento de |la calidad, asi cono | os procesos de acreditaci 6n de
la institucidn y de sus respectivas carreras y progranmas acadéni cos.

Esta Direcci 6n estara conformada, al nmenos, por un/a director/a ejecutivo/a
encargado/ a de coordinar y gestionar |la ejecucion de las politicas de la
instituci 6n sobre la materia, un area de aconpafiani ento de procesos acadéni cos,
un area de aconpafianm ento de gesti6n y un consej o asesor confornado
triestamental nente. Ademas, se relacionard directanmente con |as direcciones
académ cas y uni dades técnicas y profesional es de apoyo.

Articulo 40.- Del Consejo Asesor
El Consejo Asesor del Aseguranmiento de la Calidad estara conpuesto
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triestamental y paritariamente y tendr4, a |lo nenos, las siguientes funciones:

1. Asesorar y dar seguinmiento a las politicas de gestién, evaluacion y
aseguram ento de | a calidad.

2. Requerir de las Autoridades Superiores, Directivos u 6rganos col egi ados
todos | os antecedentes que estinme necesarios para el ejercicio de sus funciones.
3. Las demas atribuciones y funciones que |le otorgue |a regl amentaci 6n

i nterna.

Un reglamento debera definir el numero de sus integrantes, su fornma de
designaci 6n y otros derechos y obligaciones. Los/as nienbros del Consejo Asesor
serviran en sus cargos ad honorem

TiTuovi
DE LA GESTI ON ADM NI STRATI VA Y FI NANCI ERA

Articulo 41.- Réginmen juridico de la gestién administrativa y financiera.

La gesti6on Adm nistrativa y Financiera de | a Universidad debe regirse por |os
princi pios de responsabilidad, eficiencia, transparencia y rendicio6n de cuentas,
asi cono por las nornmas de derecho publico que regulan | os actos de | os drganos de
| a Admi nistraci 6n del Estado segln lo previsto en el articulo 35 de la ley N
21.094.

En cunplinmento de o anterior, la Universidad deberd Il evar |a contabilidad
conpl eta de sus ingresos y gastos, confornme a principios de contabilidad general nente
acept ados, siguiendo |las orientaciones de la Contraloria General de |a Republica.

Articulo 42.- Directivo/a encargado/a de Gestion, Planificaciony
Pr esupuest o.

El /La Directivo/a encargado/a de Gestion, Planificacion y Presupuesto es el/la
Directivo/a de |la Universidad, responsable de ejecutar |os planes de desarrollo
i nstitucional que aprueba el Consejo Superior, coordinando |as iniciativas origi nadas
en | os organi snbs académicos y adninistrativos de la Institucioén. Es tanbién
responsabl e de | a el aboraci 6n de | as alternativas de presupuestos que seran
propuestas por el/la Rector/a, para consideraci 6n y aprobaci 6n del Consejo
Superi or.

Articulo 43.- Mecani snb de nonbramiento y renoci 6n del/la Directivo/a
encargado/ a de Gestion, Planificacion y Presupuesto.

El/La Directivo/a encargado/a de Gestio6n, Planificacion y Presupuesto,
ingresara a |la Universidad por nonbraniento del/de |a Rector/a, siendo un cargo de
excl usiva confianza de di cha autoridad.

Las causal es de renoci 6n seréan |as siguientes:

a) Las faltas graves a | a probidad.

b) El notabl e abandono de deberes.

c) El haber incurrido en conportanientos que afecten gravenente el prestigio de
I a Uni ver si dad.

d) Pérdida de la confianza del/de la Rector/a

En el caso de las letras a), b) y c¢), los hechos que ahi se describen deberéan
ser acreditados nedi ante un sumario admi nistrativo.

Articulo 44.- Directivo/a encargado/a de Adm nistraci 6n y Fi nanzas.
El/La Directivo/a encargado/a de Adnministracion y Finanzas es el/la Directivo/a
de la Universidad, responsable de dirigir y supervisar |os asuntos relativos a | os
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recursos humanos, financieros y fisicos para el adecuado y eficiente funci onanm ento
de las actividades universitarias.

Articulo 45.- Mecani sno de nonbramiento y renoci 6n del/la Directivo/a
encar gado/ a de Admi ni straci 6n y Fi nanzas.

El/La Directivo/a encargado/a de Admi nistraci 6n y Finanzas, ingresarda a la
Uni ver si dad por nonbrami ento del/de Ia Rector/a, siendo un cargo de exclusiva
confianza de dicha autoridad.

Las causal es de renoci 6n seran | as siguientes:

a) Faltas graves a | a probidad.

b) El notabl e abandono de deberes.

c) El haber incurrido en conportanientos que afecten gravenente el prestigio de
I a Uni ver si dad.

d) Pérdida de la confianza del/de la Rector/a

En el caso de las letras a), b) y c¢), los hechos que ahi se describen deberéan
ser acreditados nediante un sumari o admi nistrativo.

Articulo 46.- Normas aplicables a | os contratos adm nistrativos de sumnistroy
prestaci 6n de servici os.

Los contratos que celebre la Universidad, a titul o oneroso, para el sumnistro
de bienes nuebles y de | os servicios que se requieran para el desarrollo de sus
funciones, se regiran por o establecido en los articulos 36, 37 y 38 de la ley N°
21.094.

Articulo 47.- Ejecucién y cel ebraci 6n de actos y contratos.

La Universidad podra ejecutar y celebrar todos |los actos y contratos que
contribuyan al cunplimento de su msién y de sus funciones de acuerdo a lo
di spuesto en el articulo 39 de la ley N 21.094.

Articulo 48.- Exenci 6n de tri butos.

La Uni versidad estara exenta de cual qui er inpuesto, contribucién, tasa,
tarifa, patente y otras cargas o tributos. Lo anterior, sin perjuicio de determ narse
previanente | as sunas afectas a i npuestos que resulten exentas.

Articulo 49.- Control y fiscalizacio6n de |a universidad.

La Universidad estara sujeta a |la fiscalizaci6n de |a Superintendencia de
Educaci 6n Superior en confornmdad a |o establecido en la ey N 21.091

Asim smo, serd fiscalizada por la Contraloria General de |a Republica, de
acuerdo con su Ley Orgénica Constitucional. Con todo, quedaran exentas del tréamte
de toma de razén |las nmaterias sefial adas en el articulo 41 de la ley N° 21.094.

Ti TULO VI |
NORMAS COMUNES

Articulo 50.- Réginen juridico del personal

El personal de la Universidad tendra | a calidad de funcionario/a publico/a. El
personal académico se regira por |los reglamentos que al efecto dicte |a Universidad
y, en o no previsto por dichos reglanentos, por |as disposiciones del decreto con
fuerza de ley N° 29, de 2004, del Mnisterio de Hacienda, que fija el texto
refundi do, coordinado y sistematizado de la ey N° 18.834, sobre Estatuto
Administrativo. Por su parte, el personal no académi co se regira por |as normas de
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decreto con fuerza de ley precitado y por |as demés di sposiciones |egales que |es
resulten aplicabl es.

Articulo 51.- Carrera acadénica

La carrera acadénmica en |la Universidad se organi zard en razén de requisitos
objetivos de nérito y estara sustentada en | os principios de excel enci a,
pluralisnm, no discrimnacioén, publicidad y transparencia.

La Uni versidad contard con un reglanmento de carrera académ ca, dictado con el
acuerdo de |l os dos tercios de los mienbros en ejercicio del Consejo Universitario,
que regulara las materias sefial adas en el articulo 43 de la ley N° 21.094 y
podr& establ ecer, de consuno con |las restantes universi dades del Estado, una
jerarquia acadéni ca maxi na naci onal situada por sobre la jerarquia de Profesor
Titul ar de acuerdo a |l o dispuesto en el articulo 44 de |la citada |ey.

Articulo 52.- Comi siones de servicio en el extranjero.

Las com siones de servicio de |os funcionarios acadéni cos y no académ cos que
deban efectuarse en el extranjero se regiran por reglanentos internos de |la
Uni ver si dad aprobados por el Consejo Universitario.

Articulo 53.- Capacitacién y perfeccionaniento de funcionari os no acadéni cos.

La Uni versidad pronoveréa | a capacitaci 6n de sus funcionari os no acadéni cos,
con el objeto de que puedan perfeccionar, conplenentar o actualizar sus conoci nm entos
y conpetenci as necesarias para el eficiente desenpefio de sus funciones.

Articulo 54.- Contrataci 6n para | abores accidental es y no habitual es.

La Uni versidad podra contratar, sobre |la base de honorarios, so6lo |la
prestaci 6n de servicios o | abores accidentales y que no sean |as habituales de |la
instituci 6n de acuerdo a |l o dispuesto en el articulo 48 de la |ley N° 21.094.

Articulo 55.- Actos atentatorios a la dignidad de los integrantes de |la
conuni dad universitaria.

La Uni versidad contard con reglanmentos internos, dictados con el acuerdo de |os
dos tercios de |l os mienbros en ejercicio del Consejo Universitario, que establ ezcan
| as prohi biciones para el personal académico y no académi co de la institucion
relativas a actos atentatorios a la dignidad de | os demés funcionarios, incluido e
acoso sexual, el acoso laboral y la discrimnacién arbitraria. D chas prohibiciones
se entenderan referidas tanbi én a conductas del misnbp tipo que resulten
atentatorias a |l a dignidad de estudiantes, y de toda persona vincul ada, de cual quier
forma, a las actividades de |la institucidn.

Ademas, en | os procedinientos instruidos para determ nar |a responsabilidad
administrativa en este tipo de casos, las victinmas y personas afectadas por |as
eventual es infracci ones tendran derecho a aportar antecedentes a la investigacién
a conocer su conteni do desde |la fornul aci 6n de cargos, a ser notificadas e
i nterponer recursos en contra de |os actos adninistrativos, en | os msnos térn nos
qgue el funcionario incul pado.

Articulo 56.- Todos los temas relativos a propiedad intelectual e industrial
i ncluyendo la politica institucional, serén regul ados por reglanmentos dictados a
efecto, |os cual es deberan ser aprobados por el Consejo Universitario.

Articulo 57.- El patrinonio de |la Universidad esta formado por sus bienes y
sus rentas.
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Articulo 58.- Son rentas de |la Universidad |as siguientes:

a) Los aportes que |e concede anualnente |la Ley de Presupuestos de la Nacién y
| os que | e otorguen Leyes especi al es;

b) El producto de sus arancel es que estan constitui dos por |os derechos de
matricula, titulos y grados, exanenes, certificados, solicitudes, pagos que deban
hacerse por trabajos efectuados en sus talleres o | aboratorios, recursos que se
capten por |l a suscripcion de conveni os, val ores que se recauden por prestaci on de
servicios y toda clase de cuotas ordinarias o extraordinarias que deban cancel ar sus
al utmos, asi conp el valor de otras prestaciones o servicios que realice;

c) Los frutos e intereses de sus bienes, y

d) Todo otro valor que se incorpore a ella.

Articulo 59.- Son bienes de |a Universidad | os siguientes:

a) La totalidad de | os bienes que, a la época de entrar en vigor el presente
Estatuto, pertenecen en donmnio o propiedad a la UMCE, a cual quier titulo.

b) Las herencias, |egados y donaci ones con que sea favorecida.

c) Los bienes nuebles e innuebl es que adquiera a cualquier titulo, nodo o
convenci 6n.

d) La propiedad intelectual e industrial sobre todo descubrinmiento o invencioén
y todo otro bien que, a cualquier titulo, se incorpore a su patrinonio de
conformdad a la politica de propiedad intelectual e industrial de Ia Universidad.

Articulo 60.- En caso de dudas sobre la aplicaci 6n de una di sposici 6n de este
Estatuto, el Consejo Superior se pronunciaréa sobre dicha disposiciodn, previo
informe del/de |a Contralor/a Universitario/a; sin perjuicio de |la facultad que,
conforne a las leyes, |le corresponda a la Contraloria General de |la Republicay a
| a Superintendenci a de Educaci 6n Superi or

DI SPCSI CI ONES TRANSI TORI AS

Articulo prinmero transitorio: De la entrada en vigencia del Estatuto:

Este Estatuto entrara en vigor una vez que sea publicado en el Diario Cficial
Desde ese nobnmento, |a Universidad tendra un plazo de quince neses, para que |los
organos de gobi erno se constituyan plenanente y sus respectivos regl amentos se
di cten.

Las uni dades académ cas y admini strativas vigentes nmantendran su conposi ci 6n
dependenci a, funciones y caracteristicas, adecuandose en |a nedida que se |leven a
cabo | as nodificaciones pertinentes.

Las autoridades y demas cargos nonbrados bajo el cuerpo |egal anteriornente
vigente y que no sean inconpatibles con | o establecido en el presente Estatuto,
per manecer an en funciones por el tienpo que reste para el cunplimento de sus
respectivos periodos.

Al nonento de entrar en vigor el presente Estatuto, el periodo del/de la actua
Rector/a en ejercicio, continuard hasta el total térm no de su periodo. En
consecuenci a, se considerara conp priner periodo del cargo, para la aplicaci 6n de
proceso de el ecci 6n de Rector/a del presente Estatuto, aquel que haya asum do el/la
Rector/a bajo la vigencia de la ley N 21.094.

El primer Consejo Universitario debera constituirse dentro de | os doce neses
siguientes a que entre en vigencia el presente Estatuto. Con este fin, el/la Rector/a
estara facultado para dictar |os respectivos reglanmentos, con acuerdo de la Junta
Directiva dispuesta en el decreto con fuerza de ley N° 1, de 1986, del Mnisterio de
Educaci 6n, y para convocar a la el eccion de |os menbros del Consejo Universitario.

Una vez constituido el Consejo Universitario, dicho 6rgano debera proceder a
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| a designaci 6n de | o0s correspondientes integrantes del Consejo Superior del presente
Estatut o, adecuando | os periodos de duracion en el cargo, a fin de permtir la
renovaci 6n parcial del Consejo en conformdad a | o sefial ado en el presente

Estatut o. Di chos periodos no podran ser inferiores a un afio. El Consej o Superior
debera quedar pl enanente constituido en conformi dad al Estatuto en el plazo méxi no
de qui nce nmeses contados desde |la entrada en vigencia del presente Estatuto. Una vez
constituido el Consejo Superior y el Consejo Universitario, cesaran de pleno derecho
en sus funciones la Junta Directiva y el Consejo Académ co, respectivanente.

Por su parte, el proceso de concurso para |a designaci 6n del Contral or
Universitario de acuerdo a | o dispuesto en el presente Estatuto, deber& iniciarse
dentro del plazo méxinmo de tres meses contados desde |a plena constitucion de
Consej o Superior, debiendo dicho 6rgano solicitar a la Direcci 6n Naci onal de
Servicio Cvil la realizacion del proceso de seleccion y cunplir con el envio de
perfil del cargo dentro del plazo indicado. El Contralor Interno de |a Universidad
continuaréa en funciones hasta el nonmbrami ento del Contral or Universitario, conforne
al proceso dispuesto en el presente Estatuto.

Articul o segundo transitorio: El Presidente o Presidenta de |a Republica
nonbrard a | os representantes que deben integrar el Consejo Superior, en virtud de
| o dispuesto en el presente Estatuto.

Para estos efectos, se entenderéa que se nantienen en el cargo aquellos
representantes que integraban el 6rgano directivo superior de la universidad a |la
fecha de entrada en vigencia de este Estatuto, a nenos que el Presidente o Presidenta
de |l a Republica decida su renoci 6n o para conpletar el nunero de éstos a lo
di spuesto en el articulo 11 de este Estatuto.

Articulo tercero transitorio: Los reglanentos y denas normati vas vigentes en
I a Universidad al nonento de entrar en vigor el presente Estatuto, conservaran su
vigencia en todo aquell o que no sea inconpatible con |as disposiciones de este
Est at ut o.

Sin enbargo, para nodificar dichos reglanentos se aplicaran |as normas de
presente Estatuto.

Anot ese, tonmese razon y publiquese en el Diario Oficial.- GABRIEL BORIC
FONT, Presidente de |a Repiblica.- N colés Catal do Astorga, Mnistro de
Educaci 6n. - Javiera Martinez Farifia, Mnistra de Haci enda (S)

Lo que transcribo a usted para su conocimento (decreto con fuerza de | ey que
aprueba estatuto de | a Universidad Metropolitana de G encias de |a Educaci én
adecuado al titulo Il de la ley N° 21.094, sobre Universidades Estatal es).- Sal uda
atentanente a Ud., Victor Orellana Cal derén, Subsecretari o de Educaci 6n Superi or
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