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('/\7 CONSIDERANDO:
1%-  Que, dentro de las funciones de la Universidad
se encueniran las de investigacion y extension,

conforme lo dispuesto en el articulo 1° del D.F.L. N°
1 de Educacién de 1986.
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2° Que, conforme el tenor del articulo 689, del mismo
uerpo Legal, la UMCE se encuentra facultada para
lebrar contratos relativos a cualquier tipo de
nes y servicios con el propésito de promover sus
es y objetivos, come lo es el convenio contenido

RESUELVO:

1° Apruébese el siguiente Convenio Especifico
suscrito entre el Consejo para la Transparencia y la
Universidad - Metropolitana de Ciencias de la
Educacion, cuyo texto es el siguiente:
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UNIVERSIDAD METROPQLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

CONSEJO PARA LA TRANSPARENGCIA

CONVENIO ESPECIFICO
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
. .
EL
CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA

En Santiago de Chile, a 15 de junio del 2018, entre la UNIVERSIDAD
METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, Rut.: N* 60.910.047-8,
en adelante e indistintamente la "UMCE”", representada por su Rector, don JAIME
EUGENIO ESPINOSA ARAYA, profesor de castellano, chileno, cédula nacional
de identidad N° 6.069.050-2, ambos domiciliados para estos efectos en Avenida
José Pedro Alessandri N°® 774, comuna de Nufioa, Santiago de Chile, por tina
parte y, por la otra, entre ef CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA, Rol Unico
Tributario N° 61.979.430-3, en adelante e indistintamente "e! Consejo”,
representado por su Director General, don RAUL. FERRADA CARRASCO, cédula
de identidad N° 9.064.468-8, ambos domiciliados, para estos efectos, en calle
Morandé N° 360, piso 7°, comuna de Sartiago, de la misma ciudad.

ANTECEDENTES

1. Que la UMCE y ef Consejc han suscrito con fecha de hoy un Convenic
Marco, mediante e! cual, se comprometen mutuamente a prestarse [a mas
amplia colaboracién y asistencia para el desarrallo de actividades de
formacian que sean de mutuo interés para las partes.

2. Que la clausula tercera del citado Convenio Marco dispotie gque |a
apiicacién del mismo, supone la suscripcion de Convenios Especificos para
el desarrollo de actividades comunes, en lo§ que se detallaran las labores
por realizar, los procedimientos necesarios para levarlos a cabo y los
derechos u obligaciones que correspondan a cada una de las partes,
sefialando ademds, las obligaciones - econdmicas y financieras. que
contraera cada institucion, si correspondiese. o

3. Que en la clausulz quinta del mismo Convenio Marco, las partes acordaron
conformar un Organismo Bi-institucional, integrado por dos personas
nombradas por el Rector de la UMCE y dos por el Jefe de la Unidad de
Promocion y Clientes, dependiente de &’ Direccion General del Consejo

cuya finalidad serd la de coordinar los programas especificos que se

desarrollen,
4. Que expuesto lo anterior, las partes estan de acuerdo en cuanto a enmarcar

8US COmMpromisos reciprocos, de acuerdo a los términos y condiciones del
_siguiente convenio especifice de colaboracion:




CLAUSULAS

PRIMERA: : _

lLa Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion y €l Consejo para la
Transparencia, han acordado suscribir ef presente Convenio Especifico, con el
objetc de trabajar conjuntamente en la implementacion de actividades de
formacién, destinadas a funcionarios y estudiantes de pre y postgrado de la
UMCE, relativas a tematicas de Formacién Ciudadana, Control Social,
Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién Pdblica, asi como ofros
temas relacionados.

SEGUNDA:

En el marco de [as politicas de vinculacidn con el medic de la UMCE, ias
principales areas que se pretenden activar con este Convenio Especifico son:

s Formacion de pregrado.

» |nvestigacién académica.

« Formacion continua.

TERCERA:
Las actividades especificas que |as partes se comprometen a desarvollar son
las siguientes:

1. Creacién de talieres en materia de Formacidn Ciudadana impartides por
funcionartios del Consejo o por quien éste destine para ello, destinados a
alumnos de pregrado ¥ posgrado, vinculados & temas de Ciudadania, Acceso a
lz Informacion Pablica v Transparencia,

2. La UMCE estarda a cargo de la difusidn y la convocatoria a los talieres
indicades anteriormente, los cuales se impartirdn en las dependencias de la
Universidad o en otro lugar que ésta disponga.

3. Desarrollo de Programas de Perfeccionamisnio, destinados a docentes de
sistema escolar en cualguier de sus niveles en materia de Formacion
Ciudadana, asi como ialleres abiertos a la comunidad.

4. Perfeccionamiento y creacion en conjuntc de Programas yfo Moduios
académicos sobre Formacion Ciudadana, Accesc a la Informacion vy
Transparencia, en espacics de capacitacion presencial y a distancia dirigidos a
sus equipos administrativos, profesionales y directivos. .

5. Coeperacién reciproca en proyectos de investigacion, a través de los llamados
que hard la UMCE & participar en fondos concursables a proyectos de
investigacion internos que fomenten el desarroflo de trabajos en las areas
materia del proyectio,

ateria del p ¢
8. Apoyo & la docencia a través del portal EducaTransparencia, para lo cual, e
- Conseic facilitard la inscripcion gratuita de académicos de la UMCE en los
cursos virtuales contenidos en dicho Portal.

7. El Consejo difundird las actividades acofdadas con la UMCE a través de sus
medios de difusion, tales como pagina web, redes sociales, mailing, entre
ofres.




8. Ambas partes facilitaran la generacién de cualquier otra accion de cooperacion
reciproca no contenida en los compromisos precedentes, que sirva para
cumplir con los objetivos perseguidos por ambas instituciones. Las condiciones
especificas de asociacion seran determinadas en su oportunidad y de mutuo
acuerdo entre las partes. :

Las actividades académicas que se desanmollen en &! contexto de cualguiera de los
compromisos recién descritos, serén de cardcter electivo u obligatorio en ja malla
de formacién profesional de los estudiantes, dependiendo del acuerdo que ambas
paries adopten.

Los mddulos sobre Formacién Ciudadana y los Cursos de Perfeccianamiento
serdn dictados por profesionales del Consejo, 'o se realizaran a través del portal
"EducaTransparencia’, o cual no suponie por tanto para la UMCE el pago por
concepto de honorarios.

CUARTA:

Para la ejecucion de Jas actividades descritas, las pares presentaran por escrito
programas de trabajo gue contendran fas propusstas de colaboracion bara fevar
a cabo los proyectos académicos y de investigacién. En caso de requerirse
financiamiento para realizar dichas actividades, las propuestas indicaran el
presupuesto necesario para concretar las actividades, comoe asimismo, las vias
concretas mediante las cuales obtendra ese financiamiento.

Asimismo, tratdndose de actividades académicas de formacidn destinados z
estudiantes de pre y posgrado de la UMCE, el proyscto debers establecer si éstas
son de cardcter electivo u obligatorio en la malla de formacién profesional.

El contenido de los programas, asi como las condiciones inherentes a su
gjecucion, se definiran de comuan acuerdo, dentro del marco de los programas. de
trabajo.

QUINTA:

A fin de coordinar las actividades del presente cohvenio, cada parte nombraré a un
coordinador ¢ contraparte técnica que fendrd como misién seleccionar y
determinar las actividades especificas necesarias para cumpiir con los objstivos
del programa de trabajo antes mencionado.

De acuerdo a lo anterior, las partes acuerdan designar como Coordinadores o
Contrapartes Técnicas, a las siguientes personas:

1. Por el Consejo para la Transparencia, a su Jefe de Promocion y Clientes, don
Christian Anker Ullrich.

2. Por la Universidad Metropolita de Ciencias de la Educacién, a dofia Ana
Cérdenas Pérez, Coordinadora del Centro de Acompafiamiento al Aprendizaje
de la UMCE.

SEXTA:

El personal de cada una de las partes que participe en la realizacion de las
actividades gue se lleven a cabo en ef contexto del presente instrumento, se
entiende vinculado laboralmente, y de manera exclusiva, -con aquélla que lo haya
contratado directamente; por ende, cada parte asumira su responsabilidad como
empleador, y, en ningin caso, serdn solidariamente responsable del
incumplimiento de los contratos de trabajo o a honorarios que la otra parte haya
SUSCTto Ton esas personads.




SEPTIMA:

Las paries acuerdan gque podrén utilizar los resuliados obtenidos de las’
actividades amparadas por el presente instrumento al igual que las publicaciones
de diversas categorias (estudios, diagnosticos, articulos, folletos, etc), asi como
las coproducciones y su difusion, salve que medie un acuerdo expreso en contra,
entre las mismas. '

OCTAVA: : ‘

Las partes destinaran, en la medida de su disponibilidad, a través de la Resoluclén
Exenta N° 300 de 4 de junio de ese mismo afic presupuestaria, 108 recursos
necesarios para ei desarrollo de las actividades propuestas en el presente
convenio. . Este compromiso se entendera limitado solo a los recursos que cada
institucién ponga a disposicion del proyecto, como asimismo, a aquelios a que
éstas tengan acceso, ya sea a través de concursos intermos u otros mecanismos.

NOVENA:
Las partes se comprometen a guardar confidencialidad respecto de aqusiia

informacion de ia que tengan conocimiento a propsito del desammolio de las

actividades que son materia de este Convenio.

DECIMA:

Queda expresamente pactado que las partes no tendran responsabilidad civil por
los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito
¢ fuerza mayor, particularmente, por e paro de. labores académicas o
administrativas, ya que una vez superados estos eventos, se reanudaran las
actividades en la forma y términos que determinen las partes.

DECIMA PRIMERA:

La vigencia del presente Convenio serd de 2 (dos) afios, y comenzara a regir a
partir de la total tramitacion de fos actos administrativos que dicten las partes para
aprobar el presente instrumento.

Sin pernjuicio de lo anterior, y a modo de no retrasar ef comienzo de las actividades
contempladas en el presente convenio, las partes podran darle inicic, una vez que
éste haya sido firmado por ambas paries.

Una vez terminada la vigencia del presente convenio, éste se renovara automatica
y sucesivamente por periodos de un afio, salvo que una de las partes manifieste,
ya sea mediante carta o correo electrénico, ¥ con a lo menos 20 dias habiles de
anticipacion, su intencién de no renovarlo.

DECIMO SEGUNDA:

Cualguiera de las partes podrd dar por terminado et presente instrumento con
antelacién a su vencimiento, mediante aviso por escrito a su contraparte, |
notificandota con 30 (treinta) dias corridos de anticipacion. £n tal caso, ambas
partes tomaran jas medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a
terceros.

DECIMO TERCERA: : _

El presente Convenio podra ser modificade o adigionade por voluntad de las
partes; dichas modificaciones o adiciones obligarén a los signatarios a partir de la
fecha de su firma. '




DECIMO CUARTA: ,

las paries donvienen en que toda confroversia e interpretacién que derive del
presente instrumento, respecic de su operacién, formalizacién y cumpllmlento
sera resuelta por ambas partes de comin acuerdo. .

DECIMO QUINTA;

La Personeria de don JAIME EUGENIO ESPINOSA ARAYA, para actuar en
representacion de la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion,
consta en el Decreto Supremo N° 378/2013, del Ministerio de Educacidn, en
relacidn con lo dispuesto en la ley N° 18.433, que crea la UnlverSIdad
Metropolitana de Ciencias de la Educasion.

La designacion de don RAUL FERRADA CARRASCO como Director del Consejo
para la Transparencia, por parte de su Consejo Directivo, consta en el acta de su
sesion ordinaria N° 16, de fecha 9 de enero de 2009, reducida a escritura pablica
el 11 de febrero de 2009, bajo el repertoric N° 932-2009, de la Notaria de Santiago
de doita Nancy de la Fuenie Hernandez.

Estos documentos no se insertan por ser conocidos por las parfes.

DECIMO SEXTA:

El presente Convenio Especifico se firma en dos e1emplares de igual tenor y
forma, guedands unc en poder de cads una de las paries.

Leide, ratifican y firman en sefal de aceptacion:

UNIVERSIDAD METROPOLITAN

CIENCIAS DE LA EDUCACION

F

- SPINOSA ARAYA
DR
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VISTO: Lo dispuesto en la Ley de Transparencia de la
Funcidn Piblica y de Acceso a la Informacién de la Administracion del Estado, aprobada por el articulo
primero de la ley N° 20.285, especialmente sus articulos 33 letras k} y 1), v 42 letra e}; la ley N° 19.880,
que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen fos Actos de ios Organos de la
Administracién del Estado; y la resolucién exenta N* 1, de 6 de marzo de 2009, que aprobd el contrato
de trabajo del Director General, don Rail Ferrada Carrasco.

CONSIDERANDO:

a) Que el Consejo para la Transparencia ha sido creade por la Ley N° 20.285 de Transparencia de la
Funcidn Piblica y de Acceso a la Informacion de la Administracidn del Estade como una corporacion
auténoma de derecho plblico, con personalidad juridica v patrimonio propio, que tiene por objeto
promover la transparencia de la funcidn pdblica, fiscalizar ef cumplimiento de tas normas sobre
transparencia v publicidad de lz informacion de los drganos de la Administracién del Estado vy
garantizar el derecho de Acceso a la Informacion.

b) Que por su parte, fa Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacién {UMCE) es una entidad
académica en la cual se desarrolla la reflexion, el debate, la docencia, la extensidn, ia cooperacién
técnica, como asimismo, asesoria orientada a la sofucidn de los principales problemas y materias de
interés publice de la sociedad. Por ello, espera crear una comunidad universitaria interdisciplinaria
(ue genere y comunique conocimiento en materias de gobierno y gestion piblica, politicas publicas,
ciencia politica, economia politica y disciplinas afines, ademds de, formar profesionales, académicos
y servidores piblicos de excelencia, para influir en Iz calidad de las politicas piblicas v contribuir al
desarrollo sustentable de Chile y América Latina.

¢) Que de acuerdo 3 las funciones y objetivos de ambas instituciones, se evidenciz {a
complementariedad de su gestién y se identifican oportunidades de cooperacidn, orientadas a la
promocién de una cultura de la transparencia, gue a través de actividades de formacién que en el
futuro ambas instituciones astiman nacesaric orgsnizar, les permitird alcanzar més ripidamanta los
flnes y objetwos por ellas estableczdos acordando por tanto, suscribir los convenios de colaboracion

UMCE.
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RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: APRUEBASE el convenio marco suscrito con fecha 13 de mayo de 2016, entre el
Consejo para la Transparencia y la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacién, cuyo texto
integro es el siguiente:

“CONVENIO MARCO

ENTRE LA
UNIVERSIDAD METROPOUTANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
¥

CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA

En Santiago de Chile, a 13 de mayo del 2016, entre {a UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE
LA EDUCACION, Rut.: N° 60.910.047-8, en adelante e indistintamente |z “UMCE”, representada por su
Rector, Don JAIME EUGENIO ESPINOSA ARAYA, Profesor de Castellano, Chileno, Cédula Nacional de
l[dentidad N26.069.050-2, ambos domiciliados en Avenida José Pedro Alessandri N° 774, de la comuna de
Nufioa, Santiago de Chile, por una parte y, por la otra, el CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA, Rut N2 ,
en adelante también e indistintamente “el Consejo”, representad por su Director General, don Radl
Ferrada Carrasco, abogado, chiieno, Cédula Nacional de Identidad N2 9.064.468-8, ambos domiciliados
para estos efectos, en calle Morandé N° 36Q, piso 8, comuna y ciudad de Santiago, han acordado
celebrar el presente Convenio Marco:

CONSIDERANDO:

1. Que, tanto la UMCE como el Consejo, tienen entre sus objetivos principales el desarroilo y
fomento de las actividades vinculadas a [a Educacion de la ciudadania en materias propias de su
competencia.

2. Que para el adecuado cumplimiento de las funciones precedentemente sefialadas, se requiere
vincutar a ambas entidades por medic de una accidn conjunta y permanente, orientada a |a
promocién de una cuitura de la Transparencia, dentro del contexto académico y universitario.

3. Que una labor mancomunada entre la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion y
el Consejo para la Transparencia, permitird a ambas instituciones alcanzar mis rapidamente los
chjetivos y fines por ellas establecidos.

e CLAUSULAS
YR

FITWRSEVI 33 IS F ES I |
s BEMERAS por <. presente Convenio Marco, las partes se comprometen a prestarse la mds amplia

co[aborac:on ¥ asastenc:a para el desarrollo de actividades de formaciérn que sean de interés mutuo,
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SEGUNDA: Las actividades que podran desarrollarse bajo el amparo del presente Convenio serdn de
variada indele, citdndose a medo de ejemplo y sin que la enumeracién sea taxativa, actividades dirigidas
a la formacion de los alumnos, realizacién de cursos de pre y postgrade, seminarios y acciones de
vinculacion con el medio, etc.

TERCERA: La aplicacién de este Convenio supondrd la suscripcién de Convenios Especificos para el
desarrello de actividades comunes,

Estos acuerdos especificos serdn suscritos por los reprasentantes de las partes, segn las materias
contenidas en los mismos.

En dichos acuerdos, se detallaran las labores por realizar, los procedimientos necesarios para llevarias a
cabo y los derechos y obligaciones que correspendan a cada una de Jas partes.

Asimismo, sefialardn expresamente las obligaciones econémicas y financieras que cada Institucion
contraerd para el cumplimiento de las actividades acordadas.

CUARTA: En virtud de lo expuesto en la cléusula precedente y para que puedan efectuarse las
actividades conjuntas a que se refiere el presente Convenio, ambas Instituciones arbitraran las medidas
conducentes a;

a} Autorizar al personal de su dependencia para participar en las labores especificas gue se acuerde
realizar,

b) Comprometer el uso de equipos, laboratorios, bibliotecas, instrumentos e instalaciones de sus
respectivas dependencias.

¢) Permitir ef uso de las informaciones adquiridas a través del desarrollo de las actividades acordadas.

d) Destinar los recursos econémices y financieros necesarios para el desarrolio de los proyectos
conjuntos. Esto Gltimo se entenderd limitado sélo a los recursos que cada Institucién ponga 3
disposicién del proyecto, como asimismo, a aquellos a que éstas tengan acceso, ya sea a fravés de
concursos internos u otros mecanismaos.

QUINTA: Las partes consienten en formar un Organismo Bi-institucional, gue estara integrado por dos
personas nombradas por el Rector de la UMCE y dos por el Jefe de la Unidad de Promocién y Clientes,
dependiente de la Direccién Genera! de! Consejs, cuys finalidad serd ls de coordinar los programas

especificos que se desarrolien.

SEXTA: Este Convenio Marco seré de duracién indefinida, no obstante cualquiera de las partes podrd
ponerle términe en forma unilateral y sin expresién de causa, cuando asi lo estime conveniente,
circunstancia que deberd comunicar a la otra parte con una antelacién no inferior a 6 meses.
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No obstante, esto no impedird que se continle con el desarrolio de las labores acordadas con
anterioridad al término de este Convenio, hasta el cumplimiento de !a totalidad de las obligaciones

contraidas.

E! presente convenio podrd ser modificado por mutuo consentimienta de las partes, formalizado a través
de comunicacidn escrita en la gue se especifique la fecha de entrada en vigencia de las modificaciones
aprobadas.

SEPTIMA: Las partes se comprometen a resolver de manera amistosa cuaiquier desacuerdo que pueda
surgir en el desarrollo del presente Convenio. La resolucidn de posibles controversias inherentes a |a
interpretacién y ejecucién del presente Convenio se transferird a una comisidn arbitral formada por ios
firmantes del convenio o personas a qulen deleguen.

OCTAVA: La Personeria Juridica de Don JAIME ESPINQSA ARAYA, para actuar en representacion de la
Universidad Metropolitana de Cienclas de la Educacidn, consta en el Decreto Supremo N2 378/2013, dei
Ministeric de Educacién, en refacién con lo dispuesto en la Ley N2 18.433 que crea |a Universidad
Metropolitana de Ciencias de ja Educacion.

La personeria juridica de don Radl Horacio Ferrada Carrasco, para actuar en representacién del Consejo
para la Transparencia, consta en el Acta de su Sesién Ordinaria N° 16, de 9 de enero de 2008, reducida a
escritura piblica de fecha 11 de febrero de 2009, bajo el repertorio N°® 932-2009, de la Notaria de
Santiago de dofia Nancy de la Fuente Herndndez.

NOVENA

El presente Convenio se firma en cuatro ejemplares de igual tenor y forma, quedando dos ejemplares en
poder de cada una de las partes.

Leida, ratifican y firman en sefial de aceptacién:

Hay dos firmas: PROFESOR JAIME ESPINOSA ARAYA, RECTOR UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION y RAUL FERRADA CARRASCO DIRECTOR GENERAL CONSEJO PARA LA
TRANSPARENCIA”,

ARTICULO SEGUNDO: APRUEBASE el convenio especifico suscrito con fecha 15 de junio de 2016, entre
el Consejo para la Transparencia y la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacidn, cuyo texto
integro es el siguiente:

“CONVENIO ESPECIFICO

UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
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Y
EL

CONSEIO PARA LA TRANSPARENCIA

En Santiago de Chile, a 15 de junio del 2016, entre la UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE
LA EDUCACION, Rut.: N° 60.910.047-8, en adelante e indistintamente la “UMCE”, representada por su
Rector, don JAIME EUGENIOQ ESPINOSA ARAYA, profesor de casteliano, chileno, cédula nacional de
identidad N2 6.069.050-2, ambos domiciliados para estos efectos en Avenida José Pedro Alessandri N°
774, comuna de Nufioa, Santiago de Chile, por una parte y, por la otra, entre el CONSEJO PARA LA
TRANSPARENCIA, Rol Unico Tributario N2 61.979.430-3, en adelante e indistintamente “el Consejo”,
representado por su Director General, don RAUL FERRADA CARRASCO, cédula de identidad N
9.064.468-8, ambos domiciliados, para estos efectos, en calle Morandé N® 360, piso 7°, comuna de
Santiago, de la misma ciudad.

ANTECEDENTES

1. Que la UMCE y el Conseio han suscrito con fecha de hoy un Convenio Marco, mediante el cual, se
comprometen mutuamente z prestarse la mas amplia colaboracidn y asistencia para el
desarrollo de actividades de formacion que sean de mutuo interés para las partes.

2. Que la clausula tercera del citado Convenio Marco dispone que Ja aplicacidn del mismo, supone
la suscripcién de Convenios Especificos para el desarrolio de actividades comunes, en los que se
detallaran las labores por realizar, los procedimientos necesarios para levarlos a cabo y los
derechos u obligaciones que correspondan a cada una de las partes, sefialando ademds, las
obligaciones econémicas y financieras que contraerd cada institucion, si correspondiese.

3. Que en la clausula quinta del mismo Convenio Marco, las partes acordaron conformar un
Organismo Bi-institucional, integrado por dos personas nombradas por el Rector de fa UMCE vy
dos por el Jefe de la Unidad de Promocidn y Clientes, dependiente de la Direccion General del
Consejo cuya finalidad serd la de coordinar los programas especificos que se desarrollten.

4. Que expuesto lo anterior, ias partes estan de acuerdo en cuanto a enmarcar sus Compromisos
reciprocos, de acuerdo a los términos y condiciones del siguiente convenio especifico de
colaboracién:

CLAUSULAS

PRIMERA:

La Universidad Metropolitana de Ciendias de la Educacidn y & Consefo para ia Transparencia, nan
acordado suscribir el presente Convenio Especifico, con el objeto de trabajar conjuntamente en ia
implementacion de actividades de formacidn, destinadas a funcionarios y estudiantes de pre y postgrado
de la UMCE, relativas a temdticas de Formacién Ciudadana, Control Social, Transparencia y Derecho de
Acceso a la Informacién Piblica, asi como otros temas relacionados,




L b

SEGUNDA:

gonsgjoparala
Transparencia

En el marco de las politicas de vinculacidn con el medio de ia UMCE, las principales dreas que se
pretenden activar con este Convenio Especifico son:

-

Formacion de pregrado.
investigacién académica.
Formaciaon continua.

TERCERA:
Las actividades especificas que las partes se comprometen a desarrollar son las siguientes:

1.

Creacion de talleres en materia de Formacion Ciudadana impartidos por funcionarios del Consejo
o por guien éste destine para ello, destinados a alumnos de pregrado y posgrado, vinculados a
temas de Ciudadania, Acceso a la Informacidn Pablica y Transparencia.

La UMCE estara a cargo de la difusion y la convocatoria a los talleres indicados anteriormente,
los cuales se impartirdn en las dependencias de la Universidad o en otro lugar que ésta disponga.

Desarrollo de Programas de Perfeccionamiento, destinados a docentes de sistema escolar en
cualgquier de sus niveles en materia de Formacidn Ciudadana, asi como talleres abiertos a la
comunidad.

Perfeccionamiente y creacidn en conjuntc de Programas y/e Mddulos académicos sobre
formacidn Ciudadana, Acceso a la Informacién y Transparencia, en espacios de capacitacion
presencizl y a distancia dirigidos a sus equipos administrativos, profesionales y directivos.

Cooperacién reciproca en proyectos de investigacién, a través de los lamados que hara la UMCE
a participar en fondos concursables a proyectos de investigacion internos que fomenten el
desarroilo de trabajos en las dreas materia del proyecto.

Apoyo a la docencia a través de! portal EducaTransparencia, para lo cual, el Consejo facilitara l1a
inscripcién gratuita de académicos de la UMCE en los cursos virtuaies contenidos en dicho Portal.

El Consejo difundird las actividades acordadas con la UMCE a través de sus medios de difusion,
tales como pagina web, redes sociales, mailing, entre otros.

Ambas partes facilitardn la generacién de cualquier otra accién de cooperacidn reciproca no
contenida en los compromisos precedentes, que sirva para cumplir con los objetivos perseguidos
por ambas Instituciones. Las condiciones especificas de asociacién serdn determinadas en su
oportunidad y de mutuo acuerdo entre las partes. ' '

Las actividades académicas que se desarrolien en el contexto de cuaiquiera de ios compromisos racién
descrites, serdn de cardcter electivo u obligatoric en la malla de formacion profesional de los
estudiantes, dependiendo del acuerdo que ambas partes adoptien,
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Los mdédulos sobre Formacién Ciudadana y los Cursos de Perfeccionamiento serdn dictados por
profesionales del Consejo, ¢ se realizardn a través del portal “EducaTransparencia”, lo cual no supone
por tanto para la UMCE el pago por cancepte de honorarios.

CUARTA:

Para la ejecucién de las actividades descritas, las partes presentaran por escrito programas de trabajo
que contendrdn las propuestas de colaboracion para llevar a cabo los proyectos académicos y de
investigacién. En caso de requerirse financiamiento para realizar dichas actividades, las propuestas
indicaran el presupuesto necesario para concretar las actividades, comoe asimismo, las vias concretas
mediante las cuales obtendra ese financiamiento.

Asimismo, tratdndose de actividades académicas de formacidon destinados a estudiantes de pre y
posgrado de la UMCE, ef proyecte deberd establecer si éstas son de caracter electivo u obligatorio en la
malla de formacién profesional.

E! contenido de los programas, asi como las condiciones inherentes a su ejecucidn, se definirdn de
comun acuerdo, dentro del marco de los programas de trabajo.

QUINTA:

A fin de coordinar las actividades del presente convenic, cada parte nombrard a un coordinador o
contraparte técnica que tendra como mision seleccionar y determinar las actividades especificas
necesarias para cumplir con los objetivos del programa de trabajo antes mencionado.

Pe acuerdo a lo anterior, las partes acuerdan designar como Coordinadores ¢ Contrapartes Técnicas, a
las siguientes personas:

1. Por el Consejo para la Transparencia, a su Jefe de Promocidn y Clientes, don Christian Anker
Ullrich,

2. Por la Universidad Metropolita de Ciencias de la Educacién, a dofia Ana Cardenas Pérez,
Coordinadora del Centro de Acompafiamiento al Aprendizaje de ta UMCE.

SEXTA:

El personal de cada una de las partes que participe en Ja realizacién de las actividades que se lleven a
cabo en el contexto del presente instrumento, se entiende vinculade laboralmente, y de manera
exclusiva, con aquélla que lo haya contratado directamente; por ende, cada parte asumird su
responsabilidad como empleador, y, en ningln caso, serdn sclidariamente responsable del
incumplimiento de los contratos de trabajo o a honorarics que la otra parte haya suscrito con esas

fal
persenas.

SEPTIMA:
Las partes acuerdan que podran utilizar los resultados obtenidos de las actividades amparadas por el
presente instrumento al igual que las publicaciones de diversas categorias (estudios, diagnésticos,
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articuios, folletos, etc}, asi como [as coproducciones y su difusién, salvo que medie un acuerdo EXpreso
en contra, entre las mismas.

OCTAVA:

Las partes destinardn, en la medida de su disponibilidad, a través de a Resolucién Exenta N° 300 de 4 de
junio de ese mismo afio presupuestaria, los recursos necesarios para ef desarrollo de las actividades
propuestas en el presente convenio. Este compromiso se entenderd limitado sdlo a los recursos que
cada institucidn ponga a disposicién del proyecto, como asimismo, a aquellos a que éstas tengan acceso,
ya sea a través de concursos internas u otros mecanismos.

NOVENA:
Las partes se comprometen a guardar confidencialidad respecto de aquella informacién de la que tengan
conocimiento a propésito del desarrolio de las actividades que son materia de este Convenio.

DECIMA:

Queda expresamente pactado que las partes no tendrén responsabilidad civil por los dafios y perjuicios
que pudieran causarse como consecuencia de caso fortulto o fuerza mayor, particularmente, por el paro
de labores académicas o administrativas, ya que una vez superados estos eventos, se reanudarin las
actividades en la forma y términos que determinen las partes.

DECIMA PRIVIERA:
La vigencia del presente Convenio serd de 2 {dos) afios, y comenzard a regir a partir de la total
tramitacién de los actos administrativos-que dicten las partes para aprobar el presente instrumento.

Sin perjuicio de lo anterior, y a modo de no retrasar el comienzo de las actividades contempladas en el
presente convenio, fas partes podran darle inicio, una vez que éste haya sido firmado por ambas partes.

Una vez terminada la vigencia del presente convenio, éste se renovard automatica ¥ sucesivamente por
periodos de un afto, salvo que una de las partes manifieste, ya sea mediante carta o correc electrénico, y
con a lo menos 20 dias habiles de anticipacidn, su intencién de no renovario.

DECIMO SEGUNDA:
Cualguiera de las partes podra dar por terminado el presente instrumento con antelacién a su
vencimiento, mediante aviso por escrito a su contraparte, notificindola con 30 {treinta) dias corridos de
anticipacién. En tal caso, ambas partes tomardn las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a

ellas comao a tercerns,

DECIMO TERCERA: E} presente Convenio podra ser modificado o adicienado por voluntad de las partes;
dichas modificaciones o adiciones obligaran a los signatarios a partir de Ja fecha de su firma.

DECIMO CUARTA:
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Las partes convienen en que toda controversia e interpretacion que derive del presente instrumento,
respecto de su operacion, formalizacién y cumplimiento, sera resuelta por ambas partes de comin
acuerdo,

DECIMO QUINTA:

La Personeria de don JAIME EUGENIO ESPINOSA ARAYA, para actuar en representacion de la
Universidad Metropoiitana de Ciencias de [a Educacidn, consta en el Decreto Supremo N 378/2013, del
Ministerio de Educacién, en relaciéon con lo dispuesto en la Ley N2 18.433, que crea la Universidad
Metropolitana de Ciencias de Ia Educacidn.

Ls designacion de don Rau! Ferrada Carrasco como Director del Consejo para la Transparencia, por parte
de su Consejo Directivo, consta en el acta de su sesién ordinaria N° 16, de fecha 9 de enero de 2009,
reducida s escritura ptblica el 11 de febrero de 2008, bajo el repertorio N° 932-2009, de la Notaria de
Santiago de dofia Nancy de la Fuente Hernandez.

Estos documentos no se insertan por ser conocidos por las partes.

DECIMO SEXTA:
El presente Convenio Especifico se firma en dos ejemplares de igual tenor y forma, quedando uno en
poder de cadza una de las partes.

Leido, ratifican y firman en sefial de aceptacion:

Hay dos firmas: PROFESOR JAIME ESPINOSA ARAYA, RECTOR UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION y RAUL FERRADA CARRASCO DIRECTOR GENERAL CONSEJO PARA LA
TRANSPARENCIA”.

ANOTESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE en el sitio electrénico de
transparencia activa del Consejo para la Transparencia, en el apartado
“Actos y contratos que tengan efectos sobre terceros” Y ARCHIVESE.

PMT/ car

DISTRIBUCIGN: .

- Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion {UMCE).

- lefe Unidad Promocién y Clientes.

- Analista Unidad de Comunicaciones v Relaciones Instituclonales {Loreto Pozo}.
Abogada Unidad de Asesorfa Juridica {Carclina Andrade).

- Archiva.




UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENGIAS DE LA EDUCACION

CONVENIO MARCO
ENTRE LA
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LLA EDUCACION
Y

CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA

En Santiago de Chile, a 13 de mayo del 20186, entre ta UNIVERSIDAD
METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, Rut.: N° 60.910.047-8,
en adelante e indistintamente la "UMCE”, representada por su Rector, Don JAIME
EUGENIO ESPINOSA ARAYA, Profesor de Castellano, Chileno, Cédula Nacional
de Identidad N°6.068.050-2, ambos domiciliados en Avenida José Pedro
Alessandrt N° 774, de la comuna de Nufioa, Santiage de Chile, por una parte v,
por la otra, el CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA, Rut N° , en adelante
también e indistintamente “el Consejo”, representada por su Director General,
don Radl Ferrada Carrasco, abogado, chileno, Cédula Nacional de ldentidad N
9.064.468-8, ambos domiciliados para estos efectos, en calle Morandé N° 360,
piso 8, comuna y ciudad de Santiago, han acordado celebrar el presente Convenio
Marco:

CONSIDERANDO:

1. Que, tanic ta UMCE como ef Consejo, tienen entre sus objetivos principales
el desarrollo vy fomento de las actividades vincuiadas a ia Educacion de ia
ciudadania en materias propias de su competencia.

2. Que para el adecuade cumplimiento de las funciones precedentemente
senaladas, se requiere vincular a ambas entidades por medio de una accidn
conjunia y permanente, orientada a iz promocidn de una cultura de la
Transparencia, dentre del contexto académico y universitario.

3. Que una labor mancomunada entre la Universidad Metropolitana de
Ciencias de la Educacion y el Consejo para la Transparencia, permitird a
ambas Instituciones alcanzar mas rapidamente los objetivos y fines por
ellas establecidos.

CLAUSULAS

PRIMERA: Por el presenie Convenio Marco, las partes se comprometen a
presiarse ia mas ampiia colaboracion y asistencia para el desarroiio de actividades
de formacién que sean de interés mutue.

SEGUNDA: las actividades que podran desarroliarse  bajo el amparc del
presente Convenio serén de variada indole, citdndose a modo de ejemplo vy sin
que la enumeracidon sea taxativa, actividades dirigidas a la formacién de los
alumnos, realizacidon de cursos de pre v postgrado, seminarios v acciones de
vinculacion con el medio, stc.




TERCERA: La aplicacién de este Convenio supondra la suscripcién de Convenios

Especificos para el desarrolic de actividades comunes.

Estos acuerdos especificos seran suscritos por los representantes de las partes,
segun las materias contenidas en los mismes.

En dichos acuerdos, se detallaran jas labores por realizar, ios procedimientos
necesarios para llevarias a cabo y los derechos y obligaciones que correspondan
a cada una de las partes.

Asimismo, sefialaran expresamente las cbligaciones econdmicas y financieras que
cada Institucién contraera para el cumplimiento de las actividades acordadas.

CUARTA: En virtud de o expuesto en la clausula precedente y para que puedan
efectuarse las actividades conjuntas a que se refiere el presente Convenio, ambas
Instituciones arbitraran las medidas conducentes a:

a) Autorizar al personal de su dependencia para participar en las labores
especificas que se acuerde realizar.

b) Compremeter el uso de equipos, laboratorios, bibliotecas, instrumentos e
instataciones de sus respectivas dependencias.

c) Permitir e uso de las informaciones adquiridas a través del desarroilo de ias
actividades acordadas.

d) Destinar los recursos econdmicos y financieros necesarios para el desarrollo
de los proyectos conjuntos. Esto (ftimo se entenderd (imitado sélo a los
recursos que cada Institucién ponga a disposicidn del proyecte, como
asimismo, a aquellos a que éstas tengan acceso, va sea a través de concursos
infernos u otros mecanismos. -

QUINTA: Las partes consienten en formar un Organismo Bi-institucional, que
estard integrado por dos personas nombradas por el Rector de la UMCE vy dos por
el Jefe de la Unidad de Promocién y Clientes, dependiente de [a Direccién General
del Consejo, cuya finalidad sera la de coordinar los programas especfficos que se
desarrollen.

SEXTA: Este Convenio Marco serd de duracién indefinida, no obstante cualquiera
de las partes podra ponerle términe en forma unilateral y sin expresién de causa,
cuando asf o estime conveniente, circunstancia que debera comunicar a la otra
parte con una antelacidén no inferior a 6 meses.

No obstante, esto no impedird que se continde con el desarrollo de las labores
acordadas con anterioridad al término de este Convenio, hasta ef cumplimiento de
ia totalidad de las obligacionas contraidas.

Et presente convenio podrd ser medificado por mutuo consentimientc de las
partes, formalizado a través de comunicacion escrita en la que Se especifique Ja
fecha de entrada en vigencia de las madificaciones aprobadas.

SEPTIMA: Las partes se comprometen a resolver de manera amistosa cualquier
desacusrdo que pueda surgir en el desarrcllo del presents Convenio. La
resolucion de posibles controversias inherentes a la interpretacién y ejecucion del
presente Convenio se transferird a una comisién arbitral formada por los firmantes
det convenio o personas a quien deleguen.

OCTAVA: La Personeria Juridica de Don JAIME ESPINOSA ARAYA, para actuar
en representacion de la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacién,
consta en &l Decreto Supreme N° 378/2013, del Ministeric de Educacidn, en

‘refacién con lo dispussto en la Ley N° 18.433 que crea la Universidad

Metropolitana de Cienclas de la Educacion.
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La personeria juridica de don Raul Horacio Ferrada Carrasco, para actuar en
representacidn del Gonsejo para la Transparencia, consta en el Acta de su Sesidn
Ordinaria N° 16, de 9 de enero de 2009, reducida a escritura publica de fecha 11
de febrero de 2009, bajo el repertoric N° 832-2008, de la Notaria de Santiago de
dofia Nancy de la Fuente Heméndez,

NOVENA
El presente Convenio se firma en cuairo ejemplares de igual tenor y forma,
quedando dos ejemplares en poder de cada una de las partes.

Lefdo, ratifican y firman en sefial de aceptacion:

7 CTOR

L FESOR JAWIE ESPINOSA ARAYA
UNIVERSIDAD-METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

g\,\bﬁ Dé}; .

oot
RAUL FERRADA GApmasoo! 7!
DIRECTOR|GENERAL &

=

CONSEJO PARA LA TRAN
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UNIVERSIDAD METROPQLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA

CONVENIO ESPECIFICO
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
Y
EL
CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA

En Santiago de Chile, a 15 de junio del 2016, entre la UNIVERSIDAD
METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, Rut.: N® 60.910.047-8,
en adelante e indistintamente la "UMCE", representada por su Rector, den JAIME
EUGENIO ESPINOSA ARAYA, profesor de castellano, chileno, cédula nacional
de identidad N® 6.089.050-2, ambos domiciliados para estos efectos en Avenida
José Pedro Alessandri N° 774, cemuna de Nufioa, Santiago de Chile, por una
parte y, por la otra, entre el CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA, Rot Unico
Tributario N° 61.979.430-3, en adelante e indistintamente “el Consejo”,
representado por su Director General, don RAUL FERRADA CARRASCO, cédula
de identidad N°® 9.064.468-8, ambos domicitiades, para estos efectos, en calle
Morandé N° 360, piso 7°, comuna de Santiago, de la misma ciudad.

ANTECEDENTES

1. Que fa UMCE vy el Consejo han suscrite con fecha de hoy un Convenio
Marco, medianie el cual, se comprometen mutuamente & prestarse la mas
amplia colaboracién y asistencia para el desarrolic de actividades de
formacion que sean de mutuo interés para las partes.

2. Que la clausula tercera dei citado Convenic Marco dispone que la
aplicacién del misme, supone la suscripcién de Convenios Especificos para
el desarrcllo de aclividades comunes, en los que se detallaran ias labores
por realizar, los procedimientos necesarios para fevarlos a cabo y los
derechos u cbligaCiones que cofrespondan a cada una de las paries,
sefiglando ademds, las obligaciones econdmicas vy financieras que
contraera cada institucién, st correspondiese.

3. Que en la clausula quinta def mismo Convenie Marco, las partes acordaren
conformar un Organismo Bi-institucional, integrado por dos personas
nombradas por el Rector de la UMCE y dos por el Jefe de la Unidad de
Promocion y Ciienies, dependiente de la Direccien General del Consejo
cuya finalidad serd la de coordinar los programas especificos gue se
desarrollen.

4, Que expuesto lo anterior, las partes estan de acuerdo en cuanto a enmarcar
sus comprormisos reciprocos, de acuerdo a ios términos y condiciones del
siguiente convenio especifico de colaboracion:




CLAUSULAS

PRIMERA:

La Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion y el Consejo para la
Transparencia, han acordado suscribir el presente Convenio Especifico, con el
obietc de trabajar conjuntamente en la implementacion de actividades de
formacién, destinadas a funcionarios y estudiantes de pre y postgrade de ia
UMCE, relativas a temadticas de Formacién Ciudadana, Confrol Social,
Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacion Plblica, asi como otros
femas relacionados.

SEGUNDA:

En e marco de las politicas de vinculacién con el medio de la UMCE, las
principales areas que se pretenden activar con este Convenio Especifico son:

» Fommacién de pregrado.

» [nvestigacién académica.

« Formacion continua.

TERCERA:
Las actividades especificas que las partes se comprometen a desarrollar son

las siguientes:

1. Creacidn de talleres en materia de Formacién Ciudadana impartidos per
funcicnarios del Consejo o por quien éste destine para elio, destinados a
alumnos de pregrado y posgrade, vinculados a temas de Ciudadania, Acceso a
la Informacién Pdblica y Transparencia.

2. la UMCE estard a cargo de la difusion y la convocatoria a los talleres
indicados anteriormente, los cuales se impartiran en las dependencias de la
Universidad o en otro lugar gue ésta disponga.

3. Desarrollo de Programas de Perfeccionamiento, destinados a docenies de
sistema escolar en cusiquier de sus niveles en materia de Formacidn
Ciudadana, asi como talleres abiertos a la comunidad.

4. Perfeccionamiento y creacién en conjunto de Programas yfo Mbdulos
académicos sobre Formacién Ciudadana, Accesc a la Informacién vy
Transparencia, en espacios de capacitacién presencial y a distancia dirigidos a
sus equipos administrativos, profesionales y directivos.

5. Ceoperacion reciproca en proyectos de investigacion, a través de los llamados
que hard la UMCE a "Participar en fondos concursables a proyectos de
investigacion internos que fomenten el desarroflo de trabajos en las areas

materiz da| arovacto
matenz dgl proyecic.

6. Apoyo a la docencia a través del portal EducaTransparencia, para lo cual, el
- Conseje facilitara la inscripcion gratuita de académicos de la UMCE en los
cursos virtuales contenidos en dicho Fortal.

7. El Conseio difundird las actividades acordadas con la UMCE a través de sus
medios de difusion, tales como pagina web, redes seciales, maifing, entre
ctros.




8. Ambas partes facllitaran la generacién de cualguier otra accidn de cooperacion
reciproca no contenida en los compromisos precedentes, gue sirva para
cumplir con los objetivos perseguidos por ambas instituciones. Las condiciones
especificas de asociacién seran determinadas en su oportunidad v de mutuo
acuerdo entre las partes.

Las actividades académicas que se desarrollen en el contexto de cuaiquiera de los
compromisos recién descritos, serdn de cardcter electivo u obligatorio en la malla
de formacidn profesional de los estudiantes, dependiendo det acuerdo que ambas
partes adopten.

Los médulos sobre Formacién Ciudadana y los Cursos de Perfeccionamiento
seran dictados por profesionales del Consejo, o se realizaran a través del portal
‘EducaTransparencia”, lo cual no supons por tanto para la UMCE el pago por
concepto de honorarios.

CUARTA:

Para la gjecucién de las actividades descritas, las partes presentaran por escrito
programas de trabajo que contendran las propuestas de colaboracién para levar
a cabo los proyectos académicos y de investigacion. En casc de requerirse
financiamiento para realizar dichas actividades, las propuestas indicaran el
presupuesto necesario para concretar las actividades, como asimismo, las vias
concretas mediante lag cuales obtendra ese financiamiento. :

Asimismo, tratandose de aciividades académicas de formacidén destinados a
estudiantes de pre y posgrado de [a UMCE, & proyecto deberé establecer si éstas
son de caracter electivo u obligatorio en la malla de formacion profesional.

El conienido de los programas, asi como las condiciones inherenies & su
ejecucién, se definirdn de comin acuerdo, dentro del marco de los programas de
trabajo.”

QUINTA;

A fin de coordinar las actividades del presente convenio, cada parte nombrard & un
coordinador © confraparie técnica que tendré como misién seleccionar vy
determinar las actividades especificas necesarias para cumplir con los objetives
del programa de trabajo antes mencionado.

De acuerdo a lo anterior, las partes acuerdan designar como Coordinadores o
Contrapartes Técnicas, a las siguientes personas;

1. Por el Consejo para la Transparencia, a su Jefe de Promocidn y Clientes, don
Christian Anker Ullrich.

2. Por la Universidad Metropolita de Cienclas de la Educacidon, 2 dofia Ana
Cardenas Pérez, Coordinadora del Centro de Acompafiamiente al Aprendizaje
de la UMCE.

SEXTA:

El personal de cada una de ias partes que participe en la realizacién de las
actividades qué se lleven a cabo en ¢ coniexto del presente instrumento, se
entiende vinculado laboralmente, y de manera exclusiva, con aquélla gue lo haya
contratade directamente; por ende, cada parte asumird su responsabilidad como
empieador, vy, en ningUn caso, seran solidariamente responsable del
incumplimiento de ios contratos de trabaje ¢ a honorarios gue la otra parte haya

SUSCTItD TON €5TS personas.




SEPTIMA:

Las partes azcuerdan que podréan ulilizar los resuitados obtenidos de las
actividades amparadas por el presente instrumento al igual que las publicaciones
de diversas categorias (estudios, diagnosticos, articuios, folletos, etc), asi como
las coproducciones y su difusion, salve que medie un acuerdo expreso en contra,
enire las mismas.

OCTAVA:

Las partes destinaradn, en la medida de su disponibilidad, a través de la Resclucién
Exerta N° 300 de 4 de junio de ese mismo afo presupuestaria, los recursos
necesarios para e desarrollo de las actividades propuestas en el presente
convenio. Este compromiso se entendera limitado sdlo a los recursos que cada
institucion ponga a disposicidn del proyectc, come asimismo, a aquellos a que
éstas tengan acceso, ya sea a través de concurses internes u otros mecanismos.

NOVENA:

Las paries se comprometen a guardar confidencialidad respecto de aquella
informacidén de la que tengan conocimismto a propdésito del desarrolio de las
actividades que son materia de este Convenio.

DECIMA: :

Queda expresamente pactade que las partes no tendrén responsabilidad civil por
los dafios y perjuicios que pudieran causarse come consecuencia de case fortuito
o fuerza mayor, panicularmente, por el parc de labores académicas o
administrativas, ya que una vez superados estos eventos, se reanudaran las
actividades en la forma y términos gue determinen ias partes.

DECIMA PRIMERA:

La vigencia del presente Convenio serd de 2 (dos) afios, y comenzara a regir a-
partir de la total tramitacion de los actes administrativos que dicten las partes para
aprobar el presente instrumanto.

Sin perjuicio de lo anterior, y @ modo de no retrasar el comienzo de las actividades
contempladas en el presente convenio, las partes podran darle inicio, una vez que
éste haya sido firmado por ambas partes.

Una vez terminada la vigencia del presente convenio, éste se renovaré automatica
y sucesivamente por periodos de un afio, salvo que una de las partes manifieste,
ya sea mediante carta o correc electrénico, v con a lo menos 20 dlas habiles de
anticipacion, su intencién de no renovario,

DECIMO SEGUNDA: _

Cuelquiera de las partes podra dar por terminadc el presente instrumento con
antelacion a su vencimiento, mediante aviso por escrito a su contraparts,
notificéndeota con 30 (treinta) dias corridos de anticipacién. En tal case, ambas
partes tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a
terceros. '

DECIMO TERCERA:

El presente Convenio podrd ser modificado ¢ adicionado por voluntad de las
partes; dichas modificaciones o adicicnes obligaran a los signatarios a partir de la
fecha de su firma. ’




DECIMO CUARTA:

Las partes convienen en que toda contraversia e interpretacién que derive del
presente instrumento, respecto de su operacién, formalizacion v cumplimiento,
sera resuelta por ambas partes de comun acuerdo.

DECIMO QUINTA;

La Personeria de don JAIME EUGENIO ESPINOSA ARAYA, para actuar en
representacidon de fa Universidad Metropelitana de Ciencias de la Educacion,
consta en el Decretc Supremo N° 378/2013, del Ministerio de Educacion, en
refacidn con lo dispusstc en la Ltey N° 18.433, que orea la Universidad
Metropolitana de Ciencias de la Educacion.

La designacidn de don RAUL FERRADA CARRASCO como Direcior del Consejo
para la Transparencia, por parte de su Consejo Directivo, consta en el acta de su
sesidn ordinaria N° 16, de fecha 9 de enero de 2009, reducida a escritura publica
el 11 de febrero de 2009, bajo el repertorio N° 932-2009, de la Notaria de Santiago
de dofia Nancy de la Fuente Hernandez,

Estos decumentos no se insertan por ser conocidos por las paries.

DECIMO SEXTA:

El presente Convenio Especifico se firma en dos ejemplares de igual isnor vy
forma, quedando unc en podsr ds cada una de las partes.

Leldo, ratifican y firman en sefial de aceptacién:

.‘&.« ‘5’ - ¥
/" PROEESOR-JAIME ESPINOSA ARAYA
£ RBCTOR _
UNIVERSIDAD METROPOLITAN CIENGIAS DE LA EDUCACION

SR. RAUL FE;
DIRECTO i
CONSE.JO PARA LA TRANSPARENCIA




