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UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

APRUEBA CONVENIO DE PRACTICA PROFESIONAL,
CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD ACADEMIA DE
HUMANISMO  CRISTIANO Y LA UNIVERSIDAD
METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION,

CONTRALORIA INTERNA

17 Wy, 20%

RESOLUCION EXENTA N°

SANTIAGO, 101249 28 112015
RECEPCION VISTOS: '
CONTROL Lo dispuesto en la Ley N° 18.433; en el D.F.L. N° 1 de 1986 del
Ministerio de Educacién; en el Decreto Supremo N° 378/2013, del
REGISTRO Ministerio de Educacion; y, en la Resolucidén N° 1600 / 2008 de ia
DE . et
PERSCONAL Contraloria General de la Reptblica;
CONTABLE CONSIDERANDO:
REGISTRO
DE BIENES o )
1° Que, dentro de las funciones de la Universidad Metropolitana
RECISTRO de las Ciencias de la Educacién, se encuentran las de docencia,
DPTO: R. investigacion y extensidn, en materia de educacién y pedagogia,
conforme lo dispuesto en e} articulo 1° del D.FL. N® 1 de
Educacién de 1986,

2° Que, conforme el tencr del articulc 69, del mismo Cuerpo

\@ Legal, la UMCE se encuentra facultada para celebrar contratos

—
REFREND BE."
\'\“'\P\p

REF. POR § //Q/

corelativos a cualquier tipo de bienes y servicios con el proposito de
omover sus fines y objetivos, como lo es el convenio contenido

m el presente acto administrativo.

DEDUC. x

& Que, por Memorandum N° 389/, de la Direccion de Relaciones
7 Institucionales y Cooperacion Internacionai, de fecha 11 de
noviembre de 2016, se sclicita emitir Resolucion Exenta, que

apruebe el Convenic de Practica Profesional, celebrado entre la
Universidad Academia de Humanismo Cristianc y la Universidad

Metropolitana de Ciencias De La Educacidn,

RESUELVOQ

1° Apruébese el siguiente convenio de Practica Profesional,
celebrado entre la Universidad Academia de Humanismo Cristiano
y Universidad Metropolitana de Ciencias De La Educacion , con
fecha 17 de agosto de 2016, cuyo tenor es el siguiente:
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CONVENIO DE PRACTICA PROFESIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD ACADEMIA DE HUMANISMO
CRISTIANC Y LA UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

En Santiago, 17 de agosto de 2016, entre 13 Escuela de Psicologia de fa Universidad Academia
de Humanismo Cristiane, RUT N2 71.470.400-1, representado por su Director Sefior Francisco
Jeanneret Brith, chilenq, cédula nacional de identidad 10.975.436-5, ambos domiciliados en
Avenida Condell N° 343, comuna de Providencia, por una parte, vy ia Universidad
Metropolitana de Ciencias de la Educacién, RUT 60.910.047-8, representada por su Rector,
Profesor Jaime Espinosa Araya, cédula nacional de identidad 6.069.050- 2, ambos domiciiiados
en Avenida José Pedro Alessandri N°774, de fa comuna de fufioa, Santiago de Chile, por otra,
convienan lo siguiente:

PRIMERO

Por el presente Convenio, la UMCE se compromete v obliga para con la UAHC a facilitar ef
desarrolle de las pricticas pedagdgicas de los estudiantes de esa Casa de Estudios, de acuerdo a
los objetivos planteados en cada préctica v en conformidad a las estipulaciones contenidas en las .
clausulas siguitentes:

SEGUNDO

La préctica profesional serd realizada en ef drea educacional, especificamente en el Jardin infantil
dependiente de ta Direccién de Asuntos Estudiantiles de la Universidad Metropclitana de Ciencias
de la Educacidn.

TERCERO

La programacion general de fas précticas se basard en las indicaciones precisas que debera
proporcionar la UAHC al jardin infantil de la UMCE mediante documento escrito, con a lo menas,
treinta dias de anticipacién a la fecha en que deberd comenzar el estudiante a desarrollar sy
practica y, muy particularmente, informando a la Direccién de Asuntos Estudiantiies todo aquello
en cuanto diga relacion al nimero de estudiantes que podrizn efectuar la préctica, las
caracteristicas y objetivos de las mismas.

Con a lo menos 15 dias a la fecha en que deberd comenzar el estudiante a desarrollar su practica,
la Direccion de Asuntos Estudiantiles de la UMCE enviard la znformac:én relativa & los cupos en
cada especialidad. La UAHC podré enviar la ndmina final especificando la espemalsdad en gue
realizara ka préctica en el jardin infantil, ademés de datos de contacto como correc electronico y
telefono hasta dos semanas despugs de iniciadas las pricticas.

CUARTGC

La supervision y nexo entre la UAHC vy la UMCE estara a cargo del Coordinador de Pricticas
- Profesionales de la Escuela de Psicologia por la primera y, por |a segunda, el Director de Asuntos

Estudiantiles, quienes concordardn un cronograma de las practicas en el jardin mfantit con la

anticipacion sefalada en la clausula anterior.




QUINTO

El ejercicio de la Psicologia Educacional por parte de estudiantes, cumpliendo su pericdo de
Practica Profesional obligatoria de su plan de estudios, supervisados por psicdlogos docentes
idoneos para tal efecto y dentro del contexto de control formal de instituciones universitarias que
imparten la Carrera de Psicologfa, se encuentra debidamente reglamentado y reconacido por las
Entidades de Gobierno reguladoras de la Educacidn Superior y consta en el Colegio de Psicdlogos.

SEXTO

Los estudiantes en practica deberdn cumplir con todas fas obligaciones derivadas de la naturaleza

misma de su desempefio, aquellas descritzs en el “Reglamento Interno de Pricticas de la UAHCY,

asi como también las siguientes:
1. Normativa y proyecto Institucional. Todo practicante debe leer y canocer el Proyecto
Educativo Institucional [PEl) y la normativa que regula el funcionamiento del jardin infanti,

2. Presentacién personal: para asistir @ las pricticas, cada estudiante se debe presentar
aseadc y ordenado, respetando el estilo y formazlidad de la institucion. Deberan asistir con
el delantal que 13 universidad exige, limpio y en buenas condiciones.

3. Relacién con Ia comunidad educativa: fa relacidn con tode la comunidad educativa
{divectivos, educadores, profesores, parvulos, estudiantes, apoderados y auxiliares)
deberd ser sigmpre en un marco formal, profesional y de respeto.
l.as comunicaciones se deben realizar a travéds de canales formales establecidos por la
UMCE. En todo momento se debe utilizar un lenguaje formal v adecuado con todos los
miembros de la comunidad educativa.

4, Usoy manejo de la informacién: el practicante se compromete a resguardar y no difundir
toda informacion relacionada con el funcionamiento del jardin infantil, tanto pedagdgica
como de gestidn, gue conozca a propdsito de la préctica en la institucion. Especial cuidado
se debe tener sobre informacidn personal de los nifios, El practicante no podrd tomar
fotografias de los nifios sin la autorizacidn escrita del equipo directivo y de {os apoderados
respectives. Con todo, estas imagenes solo pueden tener un fin educativo v con el preciso
abjeto de la realizacidn de la practica, no pudiendo ser difundidas.

5. Uso de materiales: todo material que el estudiante en préctica utilice en una actividad
debe ser visado por su tutor, para ello debe presemtar este material con el tiempo
suficiente de anticipacién {acordado con su tutor) para ser revisado.

6. Apayo. Todo practicante debe tener disponibilidad para apovar en toda actividad que el
jardin infantil requiera v que también deberd realizar en su futuro profesional.

SEPTIMO

£n el caso que hubiere alguna situacidn diferente al cumplimiento del Reglamento de Précticas de
la UAHC y queg, a juicio de los jefes del establecimientos donde los estudiantes estén realizando su
practica, no permttiera el cumplimiente de los compromisos establecidos entre la UMCE v la
UAHC, esta debe ser comunicada inmediatamente al Supervisor de Practicas de la UAHC vy al
Director de Asuntos estudiantiles de la UMCE para decidir en conjunto el curso de accidn, que
puede ser la suspensidn de la préctica o la reubicacidn del estudiante.




a)

OCTAVO

Se bace presente que el procedimiento a seguir por cada estudiante de la UAHC, para dar inicio a
fa practica profesional, deberd ser el siguiente:

Se entregaran a la Direccidn de Asuntos Estudiantiles de la UMCE v al Jardin infanti! las néminas de
los estudiantes para los cuales se solicita la préctica, acompafiada de los siguientes documentos:

a} Copia de la Cédula de identidad, firmada por el estudiante en préctica,

b) Carta de presentacion en la gque se indique su nombre, mail, aspectos relevantes
de salud y datos de su supervisar de préctica.

c} Certificado de antecedentes emitide por el Servicio de Registro Civil e

Identificacion cor una vigencia no superior a 30 dias contados desde su recepcion.

d) Certificado emitido por la UAHC que revisado el registro de inhabllidades para
condenados por delitos sexuafes de menores, el estudiante no se encontraba en dicho
registro.

e) Cuaderno anillado de registro de asistencia o equivalente,

c) Esta solicitud de préactica deberd contar con la firma y timbre de la UAHC, En la solicitud va
aludida debera individualizarse a los estudiantes indicdndose en cada caso el periodo de duracién
de la practica; inicio y términe, v las horas de jornada semanales que deberan desarroliar los
estudiantes. Asimismo debe contener los datos de identificacion de su Supervisor de Pricticas.
NOVENDO

Se hace presente que durante el desempefio de su prictica profesional, los estudiantes aestdn
debidamente protegidos contra accidentes gue pudieran sufrir, de acuerdo a lo previsto en el
Articulo N°3 de fa Ley N*16.744. . Asimismo, se hace presente que por el presents instrumento no
sé contrae con el estudiante en prdactica ningdn tipo de relacion laboral. Cualguier otro tipo de
responsabilidad que genere el desarrofio de fa practica por parte de los estudiantes de la UAHC se
determinara de acuerdo a las normas legales vigente,

DECIMO

Dade que este Convenic tiene cardcter interinstitucional no procede celebrar Convenios
individuales con los estudiantes de la UAHC en patticular, una vez que comience a regir =l
presente instrumento.

DECIVIA PRIMEROD
La UMCE no otorgard certificados de acreditacidn de préctica a los estudiantes de la UAHC regidos
por el presente convenio,

DECIMO SEGUNDO
El alumno, el Supervisor de Pricticas y el Coordinador de Précticas Profesionales acogen, para su
normal funcionamiento, [a normativa instituciones sefialadas.




DECIMO TERCERQ

La duracidn de} presente convenio serd indefinida, no obstante, cada una de ias partes podré darle
término comunicande a fa otra su voluntad y razones por escrito, |o que se concretizard al término
del semestre en qua se produzca la notificacidn,

DECIMO CUARTO
Ef presente convenio se extiende v firma en 4 ejemplares de idéntico tenor y fechs, quedando dos
ejemplares en poder de cada una de las partes.

DECIVIO QUINTO

Para todos Jos efectos derivados del presente convenio, las parten fijan su domicilio en esta ciudad
v comuna de Santiago y prorrogan competencia ante sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIVIA OCTAVA

La Personerfa Juridica de Don JAIME EUGENIO ESPINOSA ARAYA, para actuar en representacion
de |z Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacién, consta en el Decrete Supremo,

NE378/2013, del Mim‘ io de Educacidn, en relacién con fo dispuesto en la Ley N218.433 que

crea la Universidad fencias de la Educacidn,

La Personeria Jurldh.a de Don F NCISCO JEANNERET BRITH, para actuar en representacwn de la

Leido, ratifican




2° Forman parte integrante de la presente Resolucion Exenta, el Memorandum N° 39¢%/, de la
Direccion de la Direccidn de Relaciones Institucionales y Cooperacién Internacional, de fecha 11 de
noviembre de 2016, con todos sus antecedentes.

3° Se deja constancia que la presente Resolucion Exenta no irroga gastos .direotos al presupuesto de
la Universidad.

/

ANOTESE, COMUNIQUESE, éEﬁFSTREsE“E'NEL SISTEMA DE INFORMACION




UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

RECTORI"A
DIRECCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES
Y COOPERACION INTERNACIONAL

5 UMCE.
| EPYO. duripic
: RECEPCIG -
EMORANDUM N°399/ N DOCy
FLLLT sk L Libeo 20/ {0 MENTOS

A :  SR. JAIME ESTEBAN ACUNA ITURRA

JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO
DE :  PROF. MARCELA FUENTES DELGADO

*-DIRECTORA DRICI

ASUNTO: Solicita emision de resolucion exenta para Convenio de Practica entre ia
Universidad Academia Humanismo Cristiano y fa UMCE.

FECHA : Santiago, 11 de noviembre de 2016 -

De mi consideracion:

Junto con saludarlo, hago llegar a usted, para emisién de resolucidn exenta, 2 ejemplares del
Convenio de Practica entre nuestra universidad y la Universidad Academia de Humanismo
Cristiano.

Cabe destacar que por el presente Convenio, la UMCE se compromete y obliga para con la
UAHC a facilitar el desarrollo de las practicas pedagogicas de los estudiantes de la UMCE,
de acuerdo a los objetivos planteados en cada practica y en conformidad a las estipulaciones
contenidas en las cladusulas de dicho convenio.

Sin otro motivo en particular, se despide atentamente de usted,

DIRECTORA DRTC_
UMCE
MFD/cer

c.c.. -Archivo

Adj.. -2 textos originales y antecedentes

CAMPUS MACUL - Av. José Pedro Alessandri 540, Rufioa, Santiago
Teléfono: (56-2) 2241 25 68 - 565 | Correo electrénico: relaciones.institucionales@umce.cl




CONVENIO DE PRACTICA PROFESIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD ACADEMIA DE HUMANISMO
CRISTIANOG Y LA UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

En Santiago, 17 de agosto de 2016, entre la Escuela de Psicologia de la Universidad Academia
de Humanismao Cristiano, RUT N2 71.470.400-1, representado por su Director Sefior Francisco
Jeanneret Brith, chileno, cédula nacional de identidad 10.975.436-6, ambos domiciliados en
Avenida Condell N° 343, comuna de Providencia, por una parte, y la Universidad
Metropelitana de Ciencias de la Educacidn, RUT 60.910.047-8, representada por su Rector,
Profesor Jaime Espinosa Araya, cédula nacional de identidad 6.069.050-2, ambos domiciliados
en Avenida José Pedro Alessandri N°774, de la comuna de Nufoa, Santlago de Chile, por otra,
convienen lo siguiente:

PRIMERO

Por el presente Convenio, la UMCE s¢ compromete y obliga para con la UAHC 3 facilitar el
desarroile de las précticas pedagdgicas de los estudiantes de esa Casa de Estudios, de acuerdo a
los objetivos planteados en cada practica y en conformidad a las estipulaciones contenidas en fas
cldusulas siguientes:

SEGUNDO

La préctica profesional serd realizada en el drea educacional, especificamente en el Jardin Infantil
dependiente de la Direccidén de Asuntos Estudiantiles de la Universidad Metropolitana de Ciencias
de |z Educacion.

TERCERO

La programacién general de las pricticas se basaré en las indicaciones precisas que debera
proporcionar la UAHC al jardin infantil de fa UMCE mediante documento escrito, con a loc menos,
treinta dias de anticipacién a la fecha en que deberd comenzar el estudiante a desarrollar su
practica y, muy particutarmente, informando a la Direccién de Asuntos Estudiantites todo aquelio
en cuanto diga relacién al ndmero de estudiantes que podrian efectuar fa préactica, las
caracteristicas y objetivos de las mismas.

Con a lo menos 15 dias a la fecha en que deberd comenzar el estudiante a desarroiiar su préctica,
la Direccidn de Asuntos Estudiantiles de la UMCE enviard {a informacion relativa a 10s cupos en
cada especialidad. {a UAHC podra enviar la ndmina final especificando la especialidad en que
realizara la practica en el jardin infantil, ademas de datos de contactoe como correc electrénico y
teléfono, hasta dos semanas después de iniciadas las practicas.

CUARTO

La supervisién y nexo entre fa UAHC vy la UMCE estard a cargo del Coordinador de Practicas
Profesionales de la Escuela de Psicologta por la primera vy, por la segunda, el Director de Asuntos
Estudiantiles, quienes concordardn un cronograma de las practicas en el jardin infantil con la
anticipacidn sefialada en la cldusula anterior.




QUINTO

El ejercicio de la Psicologia Educacional por parte de estudiantes, cumpliendo su periodo de
Practica Profesional cbligatoria de su plan de estudios, supervisados por psicélogos docentes
iddneos para tal efecto y dentro del contexto de controt formal de instituciones universitarias que
imparten la Carrera de Psicologia, se encuentra debidamente reglamentade y reconocido por las
Entidades de Gobierno reguladoras de la Educacién Superior y consta en el Colegio de Psicélogos.

SEXTO

Los estudiantes en practica deberan cumplir con todas las obligaciones derivadas de la naturaleza
misma de su desempefio, aquellas descritas en el “Reglamento Interno de Practicas de la UAHC,
asi camo también las siguientes:

1. Normativa y proyecto Institucional. Todo practicante debe leer y conocer el Proyecto
Educativo Institucional (PEf) y la normativa que regula e! funcionamiento del jardin infantil.

2. Presentacion personal: para asistir a las practicas, cada estudiante se debe presentar
aseado y ordenado, respetando el estilo y formalidad de la institucidn. Deberan asistir con
el delantal que la universidad exige, limpio y en buenas condiciones.

3. Relacidn con la comunidad educativa: la relacidn con toda la comunidad educativa
(directivos, educadores, profesores, parvulos, estudiantes, apoderados vy auxiliares)
debera ser siempre en un marco formal, profesional y de respeto.

Las comunicaciones se deben realizar a través de canales formales establecidos nor la
UMCE. En todo momento se debe utilizar un lenguzje formal y adecuade con todos los
miembros de la comunidad educativa.

4. Uso y manejo de la informacion: el practicante se compromete a resguardar y no difundir
toda informacién relacionada con el funcionamiento del jardin infantil, tanto pedagdgica
coma de gestion, que conozca a propdsito de la préctica en la institucidn. Especial cuidado
se debe tener sobre informacién personal de los nifios, El practicante no podrd tomar
fotografias de los nifios sin la autorizacion escrita del equipo directivo v de los apoderados
respectivos. Con todo, estas imdgenes solo pueden tener un fin educativo y con el preciso
objeto de la realizacidn de la practica, no pudiendo ser difundidas.

5. Uso de materiales: todo material que el estudiante en préctica utilice en una actividad
debe ser visado por su tutor, para elle debe presentar este material con el tiempo
suficiente de anticipacidn {acordado con su tutor} para ser revisado.

6. Apoyo. Todo practicante debe tener disponibilidad para apovar en tods actividad que el
jardin infantil requiera y que también deberd realizar en su future profesional.

SEPTIMO

En el caso que hubiere alguna situacidn diferente al cumplimiento del Reglamento de Pricticas de
la UAHC v que, a juicio de los jefes del establecimientos donde los estudiantes estén realizando su
practica, no permitiera el cumplimiento de los compromisos establecidos entre la UMCE vy la
UAHC, esta debe ser-comunicada inmediatamente al Supervisor de Pricticas de la UAHC vy al
Director de Asuntos estudiantiles de la UMCE para decidir en conjunte el curso de accion, gue
puede ser la suspensidn de la practica o la reubicacién del estudiante.




OCTAVO
Se hace presente gue el procedimiento a seguir por cada estudiante de la UAHC, para dar inicio a
la practica profesional, deberd ser el siguiente;

Se entregaran a la Direccién de Asuntos Estudiantiles de la UMCE v al jardin infantil las ndminas de
fos estudiantes para los cuales se solicita la practica, acompanada de los siguientes documentos:

a) Copia de la Cédula de identidad, firmada por el estudiante en prictica.
b) Carta de presentacion en la que se indigue su nombre, mail, aspectos relevantes
de salud y datos de su supervisor de practica.
- C} Certificado de antecedentes emitido por el Servicioc de Registro Civil e

Identificacién con una vigencia no superior a 30 dias contados desde su recepcion.
d) Certificado emitido por fa UAHC que revisade el registro de inhabilidades para
condenados por delitos sexuales de menores, el estudiante no se encontraba en dicho
registro.
e) Cuaderno anillado de registro de asistencia ¢ equivalente.

c) Esta solicitud de préactica deberad contar con la firma y timbre de la UAHC. En la solicitud ya

aludida debers individualizarse a los estudiantes indicdndose en cada caso el periodo de duracidn
de la practica: inicio y término, y las horas de jornada semanales que deberdn desarroliar los
estudiantes. Asimismo debe contener los datos de identificacion de su Supervisor de Practicas.

NOVENQ

Se hace presente que durante ¢! desempefio de su prictica profesional, los estudiantes estan
debidamente protegidos contra accidentes que pudieran sufrir, de acuerde a lo previsto en el
Articulo N°3 de la Ley N°16.744. . Asimismo, se hace presente que por ! presente instrumento no
se contrae con el estudiante en practica ningln tipo de relacidn {aboral. Cuzlguier otro tipo de
responsabilidad que genere el desarrollo de la prdctica por parte de los estudiantes de la UAHC se
determinara de acuerdo a las normas legales vigente.

DECIMO

Dado que este Convenio tiene caracter interinstitucional no procede celebrar Convenios
individuales con los estudiantes de la UAHC en particular, una vez gue comience a regir el
presente instrumento.

DECIMA PRIMERO
La UMCE no otorgara certificados de acreditacion de préctica a los estudiantes de la UAHC regidos
por el presente convenio.

DECIMO SEGUNDO
El alumno, el Supervisor de Practicas y el Coordinador de Practicas Profesionales acogen, para su
normal funcionamiento, la normativa instituciones sefaladas.




DECIMO TERCERO

La duracidn del presente convenio sera indefinida, no obstante, cada una de las partes podré darle
términe comunicando a la otra su voluntad vy razones por escrito, lo que se concretizard al término
del semestre en que se produzca {a notificacion.

DECIMO CUARTO

Ei presente convenio se extiende y firma en 4 ejemplares de idéntico tenor y fecha, quedando dos
ejemplares en poder de cada una de las partes.

DECIMO QUINTO

Para todos los efectos derivados del presente convenio, las parten fijan su domicilio en esta ciudad
y comuna de Santiago y prorrogan competencia ante sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMA OCTAVA

La Personeria Juridica de Don JAIME EUGENIO ESPINOSA ARAYA, para actuar en representacion
de la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion, consta en el Decreto Supremo,

Ne378/2013, del Minjsterio de Educacidn, en relacidn con lo dispuesto en la Ley N218.433 que
crea la Universidad i\ﬁeﬁu@h&m—d@-ﬂ iencias de la Educacian.

La Personerla Jurldn:a de Don F NCISCO JEANNERET BRITH, para actuar en representacmn de la

DIRECTOR
UNLY srf




CONVENIO DE PRACTICA PROFESIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD ACADEMIA DE HUMARNISMO
CRISTIANO Y LA UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

En Santiago, 17 de agosto de 2016, entre la Escuela de Psicologia de la Universidad Academia
de Humanismo Cristiano, RUT N2 71.470.400-1, representado por su Director Sefior Francisco
Jeanneret Brith, chileno, céduia nacional de identidad 10.975.436-6, ambos domiciliades en
Avenida Conde!! N° 343, comuna de Providencia, por una parte, y la Universidad
Metropolitana de Ciencias de la Educacion, RUT 60.910.047-8, representada por su Rectar,
Profesor Jaime Espinosa Araya, cédula nacional de identidad 6.0569.050-2, ambos domicitiados
en Avenida José Pedro Alessandri N°774, de la comuna de Nufioa, Santiago de Chile, por otra,
convienen o siguiente:

PRIMERO

Por el presente Convenig, la UMCE se compromete y obiiga para con la UAHC a facilitar el
desarrollo de las précticas pedagdgicas de los estudiantes de esa Casa de Estudios, de acuerdo a
los ohjetivos planteados en cada practica y en conformidad a las estipulaciones contenidas en las
cldusulas siguientes:

SEGUNDO

La practica profesional serd realizada en el drea educacional, especificamente en el Jardin Infantil
" dependiente-de la Direccion de Asuntos Estudiantiles de fa Universidad Metropolitana de Ciencias

de la Educacién.

TERCERO

La programacion general de las practicas se basaré en las indicaciones precisas que deberd
proporcionar 1a UAHC al jardin infantil de la UMCE mediante documento escrito, con a lo menos,
treinta dias de anticipacién a la fecha en que deberd comenzar el estudiante a desarrollar su
practica y, muy particularmente, informando a la Direccién de Asuntos Estudiantiles todo aquello
en cuanto diga relacion al nimerc de estudiantes gue podrian efectuar la practica, las
caracteristicas y objetivos de las mismas.

Con a lo menos 15 dias a la fecha en que debers comenzar el estudiante a desarrollar su practica,
la Direccién de Asuntos Estudiantiles de la UMCE enviard la informacion relativa a jos cupos en
cada especialidad. La UAHC podra enviar la némina final especificando la especialidad en que
realizard la practica en el jardin infantil, ademis de datos de contacto como correa electronico y
teléfono, hasta dos semanas después de iniciadas las practicas.

CUARTO

La supervision y nexo entre la UAHC y la UMCE estard a cargo del Coordinador de Practicas
Profesionales de la Escuela de Psicologia por la primera y, por la segunda, el Director de Asuntos
Estudiantiles, quienes concordardn un cronograma de las practicas en el jardin infantil con la
anticipacién sefialada en la clausula anterior.




UNIVERSIDAD METROPOLITANA
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RECTORIA . |
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MEMORANDUM N°377/
A :  SR. JAIME ESPINOSA ARAYA
RECTOR
DE : PROF. MARCELA FUENTES DELGADO
“~DIRECTORA DRICi

ASUNTO: Solicita firma para Convenio de Practica entre la Universidad Academia
Humanismo Cristiano y la UMCE.

FECHA : Santiago, 28 de octubre de 2016

De mi consideracion;

Junto con saludario, hago llegar a usted, para firma, 4 ejemplares del Convenio de Practica
entre nuestra universidad y [a Universidad Academia de Humanismo Cristiano.

Cabe destacar que por el presente Convenio, la UMCE se compromete y obliga para con la
UAHC a facilitar el desarrollo de las practicas pedagogicas de los estudiantes de la UMCE,
de acuerdo a los objetivos planteados en cada préctica y en conformidad a las estipulaciones
contenidas en las clausulas de dicho convenio.

Sin otro motivo en particular, se despide atentamente de usted,

DIRECTORA DRICI )

UMCE
MFD/cer
c.c.. -Archivo
Adj.. -4textos

CAMPLIS MACUL - Av. José Pedro Alessandri 540, flufioa, Santiago
Teléfono: (56-2) 2241 25 68 - 565 | Correo electrénico: relaciones.institucionales@ umce.cl




UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

RECTORIA
DIRECCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES
Y COOPERACION INTERNACIONAL,

MEMORANDUM N°365/
A :  SR. JAIME ESTEBAN ACUNA ITURRA
JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO
DE : PROF. MARCELA FUENTES DELGADO
"BIRECTORA DRICI

ASUNTO: Solicita estudio juridico y visado para Convenio de Practica entre la
Universidad Academia Humanismo Cristiano y la UMCE, '

FECHA : Santiago, 18 de octubre de 2016

© Sin otro motivo en particular, se despide atentamente de usted,

De mi consideracion:

Junto con saludarlo, hago llegar a usted, para analisis juridico y visado, 4 ejemplares del
Convenio de Practica entre nuestra universidad y la Universidad Academia de Humanismo
Cristiano.

Cabe destacar que por el presente Convenio, la UMCE se compromete y obliga para con la
UAHC a facilitar el desarrolio de las practicas pedagogicas de los estudiantes de la UMCE,
de acuerdo a los objetivos planteados en cada practica y en conformidad a las estipulaciones

- contenidas en las clausulas de dicho convenio.

PROF. MARGELA FUENTBSREL &AL
DIRECTORA DRICI

UMCE
MFD/cer
c.c.. -Archivo
Adj.. -4 textos y Decreto de Rectoria N°113/2016

CAMPUS MACUL - Av. José Pedre Alessandri 540, Nufioa, Santiago
Teléfono: {56-2) 2241 25 68 - 565 | Correo electronico: relaciones.institucionales®umce.cl




UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

SECRETARIA GENERAL
DEPARTAMENTO JURIDICO

MEMORANDUM DJ-N° 528 .2018

A : SRA. MARCELA FUENTES DELGADO
DIRECTORA DRICI.
DE : JAIME ESTEBAN ACUNA ITURRA
JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO.
REFERENCIA : Memorandum N° 365/, de fecha 18 de octubre de 2016.
FECHA : 25 de octubre de 2016.

De mi consideracién:

Mediante el presente, me permito remitir a Uds., memorandum N° 365/, de fecha
18 de octubre de 20186, indicande que este Departamento Juridico no tiene reparos que
formular.

Sin otro particular, saluda atentamente usted,

&LAW Fo.

_.:-:-:;____._JAIME ESTEBAN ACUNA ITURRA
e ABOGADO
JEFE DEL. DEPARTAMENTO JURIDICO

JEAK hmz

c.c. : Archivo Departamento Juridico.

José Pedro Alessandri N° 774 — Nufioa - Santiago
Fono 022 241 2445
e-mail: contraloria@umce.cl




. UNIVERSIDAD
ACADEMIA

IFE HUMANISMO CRISTHANG

DECRETO DE RECTORIA N° 113/2016
VISTOS:

. - Lo establecido en el articulo 78 del Reglamento Orgénico de la Universidad Academia
. de Humanismo Cristiane sobre la eleccion del Director de Escuela.

“E1 fésultado del proceso de eleccion de Director de la Escuela de Psicologfa, segtn
Memorandum 08/2016 de Secretaria General, de fecha 28 de abril 2016.

SE DECRETA:

Nombrar al profesor Francisco Jeanneret Brith, RUT N° 10.975.436-6, como Director
de la Escuela de Psicologia, jormada completa, desde €] 1° de mayo 2016 por el periodo
de dos afios.

LS
i R
g ,i = l\"“-m,_‘_‘_‘
e -
| PABLO VENEGAS CANCINO
SEfRETARIO GENERAL RECTOR

- Santiago, 29 de abril 2016

c.c.  Vicerrectoria Académica
Direccion de Administracién y Finanzas
Recursos Humanos
Direccién de Asuntos Estudiantiles
Facultades
Instituto de Humanidades
Escuela de Psicologia
Comunicaciones
Archivo




