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UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION —

APRUEBA ANEXO DE CONVENIO MARCO DE
COLABORACION ENTRE LA UMCE Y LA
UNIVERSIDAD DE JAEN.

RESOLUCION EXENTA N°

SANTIAGO, 160226 230207

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.433; en el Decreto
con Fuerza de Ley N° 1 de 1986 dei Ministerio
de Educacién; en el Decreto Supremo
378/2013, de Educacién; y en la Resoiucion
Exenta N° 1600/2008 de la Contraloria General
de la Republica.

CONSIDERANDO:

1°. Que, deniro de las funciones de |la
Universidad se encuentran las de docencis,
investigaciéon y extensién, en materia de
educacién y pedagogia, conforme lo dispuesto
en el articulo 1° del D.F.L. N° 1 de Educacién de
1986.

2° Que, conforme el tenor del articulo 69, del
mismo Cuerpo Legal, la UMCE se encuentra
facultada para celebrar contratos relativos a
cualquier tipo de bienes y servicios que tengan
el propésitc de promover sus fines y objetivos,
como lo es, el convenio contenido en el
presente acte administrativo, destinado al
intercambio de esfudiantes entre {a UMCE vy
Universidades de distintos paises.

3° Que, por Memorandum N° 8, emanado de la
Direccidn de Relaciones Institucionales vy
Cooperacién Internacional, de fecha 8 de marzo
de 2017, se solicita emitir fa resolucion que
aprueba el Anexo de Convenio Marco de
colaboraciéon entre la UMCE y la Universidad de
Jaen de Espafa.

RESUELVO:

1°- Apruébese el siguiente Anexo del Convenio
Especifico de colaboracién académica entre la
Universidad Metropolitana de Ciencias de la
Educacién y la Universidad de Jaén de Espafia




ANEXO AL CONVENIO MARCO DE COOPERACION ACADEMICA
ENTRE LA
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
Y LA

UNIVERSIDAD DE JAEN

En Santiago de Chile, a 12 dias del mes de septiembre de 2016, entre la
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, Rut.:
N°60.910.047-8, en adelante e indistintamente la “UMCE”, representada por su
Rector, Don JAIME EUGENIO ESPINOSA ARAYA, Profesor de Castellano,
Chileno, Cédula Nacional de Identidad N°6.069.050-2, ambos domiciliados en
Avenida José Pedro Alessandri N°774, de la comuna de Nurioa, Santiago de
Chile, por una parte y, por la otra, l[a UNIVERSIDAD DE JAEN, en adelante
tambien e indistintamente la “UJA”, representada por su Rector, Don JUAN
GOMEZ ORTEGA, han acordado celebrar el presente Anexo al Convenio Marco
de Cooperacién Académica.

1. PREAMBULO

De conformidad con el Convenio Marco de Cooperacién Académica
suscrito entre la Universidad de Jaén (en lo sucesivo UJA) v la
Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacién (en lo sucesivo
UMCE), las Partes acuerdan el establecimiento de un programa de
intercambio de personal docentefinvestigador v de estudiantes (en lo
sucesivo Intercambio), sujeto a las siguientes definiciones, términos y
vigencia:

2. DEFINICIONES
En este Anexo al Convenio Marco de Cooperacion Académica:
a) Universidad de Origen se refiere a la universidad en la cual el
estudiante tiene intencion de titularse o bien la universidad en y
para la que trabajan habitualmente los profesores/investigadores

participantes en el Intercambio.

b) Universidad de Destino se refiere a la universidad anfitriona de
los participantes del Intercambio.

3. TERMINOS DEL. INTERCAMBIO BE PERSONAL
DOCENTE/INVESTIGADOR
3.1. Los intercambios de personal docente/investigador podrad

pactarse por cualquiera de las Partes respetando los
procedimientos institucionales pertinentes (incluyendo convenios
colectivos y requisitos de seguros).




3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Ei numero, calendario y duracion de los intercambios de
personal docentefinvestigador puede variar segun las
necesidades de cada programa concreto.

Se procurard en la medida de posible conseguir un equilibrio en

- el numero de profesores/investigadores procedentes de UJA y

de UMCE durante fodo el periodo de vigencia del presente
Anexo.

La Universidad de Destino no contrae ninguna respcnsabilidad
economica que pudiera derivarse de los gastos en gue incurra el
personal docente/investigador de la Universidad de Origen,
excepto la que se pacte y especifique documentaimente para
programas concretos.

Ef personal docentef/investigador participante deberd presentar
un informe sobre su experiencia en ambas partes.

La Universidad de Destino hara todo lo posible para suministrar
informacién y asesoramiento concerniente a todo lo que sea
susceptible de facilitar y mejorar el intercambio, tales como,
instalaciones universitarias, alojamiento o requisitos consulares
de visado.

4.0. TERMINOS DEL INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES

4.1,

4.2.

4.3.

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

4.3.5.

Podran participar en este Intercambio estudiantes tanto de grado
como de postgrado.

Cada parte nombrara a un Coordinador que sera responsable del
desarrollo y buena marcha del Intercambio.

La seleccion de los candidatos beneficiarios corresponde a la
Universidad de Origen y la aprobacidén dltima, siguiendo los
procedimientos habituales, a la Universidad de Destino.
Adicionalmente:

Los estudiantes estaran matriculados en la Universidad de Origen
durante la totalidad del periodo de Intercambio.

Los estudiantes participantes deberan tener el nivel de
conocimiento de la lengua del pais de destino exigido por la
Universidad de Destino (por lo que la Universidad de Origen se
encargara de realizar previamente las pruebas de nivel
necesarias antes del inicio del Intercambio).

Ei programa de estudios de los estudiantes de intercambio
propuesto a la Universidad de Destino debe someterse a la
aprobacion tanto de la Universidad de Origen como de la
Universidad de Destinc antes del inicio del Intercambio.

Los estudiantes tendran derecho a elegir asignaturas y cursos de
entre todos los de grado y postgrado ofertados por la Universidad
de Destino (siempre que los estudiantes retnan los requisitos
exigidos en las asignaturas o cursos concretos y siempre que
haya disponibilidad de espacio).

L.a participacién en el Inftercambio no da derecho a ningun tipo de
preferencia o estatus especial para matricularse en una titulacién
de la Universidad de Destino (una vez completada su estancia




4.3.7.

4.4,

4.5.

4.6.

4.6.1.

4.6.2.

4.6.3.

47.

OCHUIIUU aCHIIcou <l

{a) El curso académico de UJA se divide en dos semestres: el
primero comprende de principios de septiembre a finales de
enero, y el segundo de finales de enero a mediados de
junio {y durante el mes de agosto no hay actividad
académica).

(b) El curso académico de la UMCE se divide en dos
semestres: el primero comprende de principios de marzo a
mediados de enero, y el segundo de principio de agosto a
mediados de diciembre (y durante los meses de enero vy
febrero no hay actividades lectivas).

Los estudiantes de intercambio no abonaran tasas académicas,

institucionales, de solicitud o matricula en la Universidad de

Destino. Los estudiantes de intercambio tan 8o0lo abonaran las
correspondientes tasas académicas, institucionales, de solicitud
y/o matricula en la Universidad de Origen.

Durante el primer afio del intercambio, se beneficiaran 6

estudiantes de curso académico completc (o el numero
equivalente de estudiantes para estancias semestrales) por cada
Universidad. Este nimero de estudiantes de intercambio puede
incrementarse de mutuo acuerdo de las Partes, a través de
cualquier medio de comunicacién escrito.
Ambas Partes se comprometen a revisar regularmente el niimero
de movilidades con el fin de poder detectar cualquier
desequilibrio y procuraran mantener un equilibrio mediante
compensacién si es necesario. En caso de que una Universidad
no envie ningln estudiante en un curso académico dado
cualquiera, la otra Universidad podra, no obstante, enviar como
minimo a (1) estudiante (anual o semestral).

La responsabilidad economica de los estudiantes queda sujeta a
los siguientes términos:

La Universidad de Destino no contrae ninguna responsabilidad

economica que pudiera derivarse de los gastos en que incurran

los estudiantes de la Universidad de Origen, excepto la que se _

pacte y especifique documentalmente para casos concretos.

Los estudiantes de intercambio estan obligados a contratar un
seguro de viaje, asistencia sanitaria, enfermedad, accidente
(repatriacién) y responsabilidad civil que relna fas condiciones
exigidas por la Universidad de Destino.

Los estudiantes deberan pagar todos sus gastos personales,
incluyendo, sin caracter exclusivo, los gastos de viaje, transporte,
alojamiento, comidas, fibros, visados, seguros y ocio.

En caso de que los estudiantes de postgrado de UJA y/o de
UMCE estén realizando una investigacion conducente a su tesis
doctoral, las Partes determinaran a quién corresponde la




5.0.

6.0.

7.0.

propiedad intelectual (al Inicio de dicho proyecte de
investigacion).

4.8. Al final de cada semestre o curso académico (o bhien previa

peticion), la Universidad de Destino remitira a la Universidad de
Origen los expedientes académicos oficiales de cada estudiante.

4.9. La Universidad de Destino proporcionara ayuda a los estudiantes

para encontrar alojamiento, ofrecera un programa de orientacién
por el campus y les dard asesoramiento basico en todo aquello
que contribuya a maniener y mejorar la buena marcha del
[ntercambio.

GENERAL

5.1. Los beneficiarios del Intercambio se comprometen a respetar las
normativas y reglamentos de la Universidad de Destino asi como
las leyes del pais anfitrion durante todo el Intercambio.

5.2. Las partes se comprometen a resolver de manera amistosa
cualquier desacuerdo que pueda surgir en el desarrollo del
presente Convenio, prorrogando la competencia para conocer de
dichas materias, a los tribunales ordinarios de cada pais, en caso
de no ser posible la solucién pacifica.

PERSONERIAS

La Personeria Juridica de Don JAIME ESPINOSA ARAYA, para actuar
en representacion de la Universidad Metropolitana de Ciencias de la
Educacién, consta en el Decreto Supremo N°378/2013, del Ministerio
de Educacion, en relacion con lo dispuesto en |a Ley N°18.433 que crea
la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion.

La Personeria Juridica de Don JUAN GOMEZ ORTEGA, para actuar en
representacion de la Universidad de Jaén consta en el Decreto
122/2015, de 7 de abril, por el que se declara el nombramiento de don
Juan Gomez Ortega como Rector Magnifico de ta Universidad de Jaén,
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia ntm. 67, p. 98, de 2 de abril de
2015.

VIGENCIA

El presente Anexo entrara en vigor a partir de la firma del mismo por
ambas Partes y tendra una duracién de un afio, renovable
automaticamente por un periodo indefinido, a no ser que una de las
Partes notifique {por escrito) a la otra su deseo en contra al menos (3)
tres meses antes de la fecha de conclusion del mismo.

En cualquier caso, se acuerda que el personal docente/investigador y/o
estudiantes que se encuentren participando en el Intercambio (en el
momento de noftificacion de finalizacién) podra completaf' SU Curso
académico en la Universidad de Destino conforme a lo establecido en el
presente Anexo. ' :

Y en prueba de conformidad con lo que antecede, se firma el presente




Anexo al Convenio Marco de Cooperacién Académica por duplicado (a
un solo efecto) en el lugar y fecha abajo indicadas.

El presente Anexo del Convenio Marco de Cooperacion se firma en dos
ejemplares de igual tenor y forma, quedando un ejemplar en poder de cada una de
las partes.

Leido, ratifican y firman en sefial ée aceptacion:

E ESPINOSA ARAYA
\_ ECTOR ,
BOPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUGACION

SR. JUAN GOMEZ ORTEGA
- RECTOR ]
UNIVERSIDAD DE JAEN

2.- Se deja constancia que la prg{semte Resolucion Exenta no irroga gastos al
presupuesto de la Universidad.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE

ESPINOSA ARAYA
TOR

\




UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

RECTORIA
DIRECCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES
Y COOPERACION INTERNACIONAL

MEMORANDUM N°8/ ;\\ UM.CE
i-

BERYO, JURiDico !

iKECE j
[ RECEPCIGN DOCUMENTOS
~ ;}Libm: 20!?“ P 3-?_/
A ;SR JAIME ESTEBAN ACUNA ITURRA P o il
JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO —L
DE :  PROF. MARCELA FUENTES DELGADO
DIRECTORA DRICI
ASUNTO: Solicita emision de resolucién exenta para Anexo del Convenio Marco con Universidad
de Jaén - Esparia

FECHA : Santiago, 8 de marzo de 2017

De mi consideracion:

Hago llegar a usted, para emisién de resolucién exenta, 1 ejemplar del Anexo del Convenio
Marco de Colaboracion entre nuestra universidad y la Universidad de Jaén en Espafia,
debidamente suscrito entre ambas Casas de Estudios, a través del cual se establecen las
definiciones, términos y vigencia del Programa de intercambio acordado en el Convenio
Marco.

Saluda atentamente a usted,

DIRECTORA DRIC

UMCE
MFD/cer
C.C.. -Archivo
Adj.. -1texio

CAMPUS MACUL - Av. José Pedro Alessandri 540, Rufoa, Santiago
Tetefono: (56-2) 2241 25 68 - 565 | Correo electronico: relaciones. institucionales® umee. cl
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UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

UNIVERSIDAD DE JAEN

ANEXO AL CONVENIO MARCO DE COOPERACION ACADEMICA
ENTRE LA
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
Y LA

UNIVERSIDAD DE JAEN

En Santiago de Chile, a 12 dias del mes de septiembre de 2016, entre la
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION,
Rut.: N°60.910.047-8, en adelante ¢ indistintamente la “UMCE”, representada
por su Rector, Don JAIME EUGENIO ESPINOSA ARAYA, Profesor de
Castellano, Chileno, Cédula Nacional de Identidad N°6.069.050-2, ambos
domiciliados en Avenida José Pedro Alessandri N°774, de la comuna de
Nunoa, Santiago de Chile, por una parte y, por la otra, ia UNIVERSIDAD DE
JAEN, en adelante también e indistintamente la "UJA’, representada por su
Rector, Don JUAN GOMEZ ORTEGA, han acordado celebrar el presente
Anexo al Convenio Marco de Cooperacion Académica.

! 1. PREAMBULO

De conformidad con el Convenio Marco de Cooperacion Académica

\ suscrito entre la Universidad de Jaén (en lo sucesivo UJA) vy la
/ Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educaciéon (en lo sucesivo
/ UMCE), las Partes acuerdan el establecimiento de un programa de

intercambio de personal docentef/investigador y de estudianies (en o
sucesivo Infercambio), sujeto a las siguientes definiciones, términos vy
vigencia:

2. DEFINICIONES
En este Anexo al Convenio Marco de Cooperacidn Académica:
a) Universidad de Origen se refiere a la universidad en la cual el
estudiante tiene intencion de titularse o bien la universidad en y
para la que trabajan habitualmente ios profesores/investigadores

pariicipantes en el Intercambio.

b) Universidad de Destino se refiere a la universidad anfitriona de
los participantes del intercambio.




3. TERMINOS DEL INTERCAMBIO DE PERSONAL
DOCENTE/INVESTIGADOR

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

4.1.

4.2.

4.3.

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

Los intercambios de personal docente/investigador podran
pactarse por cualquiera de las Partes respetandoc los
procedimientos institucionales pertinentes (incluyendo convenios
colectivos y requisitos de seguros).

El nimero, calendarioc y duracidn de los intercambios de
personal docentefinvestigador puede variar segin las
necesidades de cada programa concreto.

Se procurara en la medida de posible conseguir un equilibrio en
el nimero de profesores/investigadores procedentes de UJA y
de UMCE durante todo el periodo de vigencia del presente
Anexo,

La Universidad de Destino no contrae ninguna responsabilidad
econdmica que pudiera derivarse de los gastos en que incurra el
personal docentefinvestigador de la Universidad de Origen,
excepto la que se pacte y especifigue documentalmente para
programas concretos.

El personal docente/investigador participante debera presentar
un informe sobre su experiencia en ambas partes.

La Universidad de Destino hara iodo lo posible para suministrar
informacién y asesoramiento concerniente a todo lo que sea
susceptible de facilitar y mejorar el iniercambio, tales como,
instalaciones universitarias, alojamiento o requisitos consulares
de visado.

, 4.0. TERMINOS DEL INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES

Podran participar en este Intercambio estudiantes tanto de grado
como de postgrado.

Cada parte nombrara a un Coordinador gue sera responsable del
desarrollo y buena marcha del Intercambio.

lLa seleccidn de los candidatos beneficiarios corresponde a la
Universidad de Origen y la aprobacion dltima, siguiendo los
procedimientos habituales, a la Universidad de Destino.
Adicionalmente:

Los estudiantes estaran matriculados en la Universidad de Origen
durante la totalidad del periodo de Intercambio.

Los estudiantes participantes deberan tener el nivel de
conocimiento de la lengua del pais de destino exigido por la
Universidad de Destino (por lo que la Universidad de Origen se
encargara de realizar previamente las pruebas de nivel
necesarias antes del inicio del Intercambio).

El programa de estudios de los estudiantes de intercambio
propuesto a la Universidad de Destine debe someterse a la
aprobacion tanto de la Universidad de Origen como de la
Universidad de Destino antes del inicio del Intercambio.




4.3.4. Los estudiantes tendrén derecho a elegir asignaturas y cursos de

4.3.5.

entre todos los de grado y postgrado ofertados por la Universidad
de Destino (siempre que los estudiantes retnan los requisitos
exigidos en las asignaturas o cursos concretos y siempre que
haya disponibilidad de espacio).

La participacion en el Intercambio no da derecho a ningin tipo de
preferencia o estatus especial para matricularse en una titulacion
de la Universidad de Destino (una vez completada su estancia
académica en virtud del presente Anexo).

4.3.6. Los estudiantes deberan matricularse oficialmente a tiempo

4.3.7.

4.4.

4.5,

4.6.

4.6.1.

completo en la Universidad de Destino para un semestre (primer

0 segundo) o un curso academico completo maximo (primer y

segundo semestre):

(@) El curso académico de UJA se divide en dos semestres: el
primero comprende de principios de septiembre a finales de
enero, y el segundo de finales de enero a mediados de
junio (y durante el mes de agosto no hay actividad
académica).

(b) El curso académico de la UMCE se divide en dos
semestres: el primero comprende de principios de marzo a
mediados de enero, y el segundo de principio de agosto a
mediados de diciembre (y duranie los meses de enero y
febrero no hay actividades lectivas).

Los estudiantes de intercambio no abonaran tasas académicas,

institucionales, de solicitud o matricula en la Universidad de

Destino. Los estudiantes de intercambio tan sélo abonaran las

correspondientes {asas académicas, institucionales, de solicitud

y/o matricula en la Universidad de Origen.

Durante el primer afio del intercambio, se beneficiaran 6

estudiantes de curso académico completo (0 el nimero
equivalente de estudiantes para estancias semestrales) por cada
Universidad. Este namero de estudiantes de intercambio puede
incrementarse de mutuo acuerdo de las Partes, a través de
cualquier medio de comunicacion escrito.
Ambas Partes se comprometen a revisar regularmente el nimero
de movilidades con el fin de poder detectar cualquier
desequilibrio y procuraran mantener un equilibric mediante
compensacion si s necesario. En caso de que una Universidad
no envie ningun estudiante en un curso académico dado
cualquiera, la otra Universidad podra, no obstante, enviar como
minimo a (1) estudiante (anual o semestral).

L.a responsabilidad econdomica de los estudiantes queda sujeta a
los siguientes términos: '

La Universidad de Destino no contrae ninguna responsabilidad

econdmica que pudiera derivarse de los gastos en que incurran

los estudiantes de la Universidad de Origen, excepto la que se
pacte y especifique documentalmente para casos concretos.




4.6.2. Los estudiantes de intercambio estan obligados a contratar un
seguro de viaje, asistencia sanitaria, enfermedad, accidente
(repatriacion) y responsabilidad civil que redna las condiciones
exigidas por la Universidad de Destino.

4.6.3. Los estudiantes deberan pagar todos sus gastos personales,
incluyendo, sin caracter exclusivo, los gastos de viaje, transporte,
alojamiento, comidas, iibros, visados, seguros y ocio.

4.7, En caso de que los estudiantes de postgrado de UJA y/o de
UMCE estén realizando una investigacion conducente a su tesis
doctoral, las Partes determinaran a quién corresponde la
propiedad intelectual (al inicio de dicho proyecto de
investigacion). |

4.8. Al final de cada semestre o curso académico (0 bien previa
peticién), la Universidad de Destino remitira a la Universidad de
Origen los expedientes académicos oficiales de cada estudiante.

4.9, La Universidad de Destino proporcionara ayuda a los estudiantes
para encontrar alojamiento, ofrecerd un programa de orientacién
por el campus y les dara asesoramiento basico en todo aguello
que contribuya a mantener y mejorar la buena marcha del
Intercambio.

5.0. GENERAL
8.1. Los beneficiarios del intercambio se comprometen a respetar las

g normativas y reglamentos de la Universidad de Destino asi como

| las leyes del pais anfitrién durante todo el intercambio.

5.2. las partes se comprometen a resolver de manera amistosa
cualquier desacuerdo que pueda surgir en el desarrolio del
presente Convenio, prorrogando fa competencia para conocer de

; dichas materias, a los tribunales ordinarios de cada pais, en caso

/ de no ser posible la solucién pacifica.

6.0. PERSONERIAS

L.a Personeria Juridica de Don JAIME ESPINOSA ARAYA, para actuar
en representacion de la Universidad Metropolitana de Ciencias de la
Educacion, consta en el Decreto Supremo N°378/2013, del Ministerio
de Educacion, en relacion con lo dispuesto en la Ley N°18.433 que crea
fa Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion.

La Personeria Juridica de Don JUAN GOMEZ ORTEGA, para actuar en
representacion de la Universidad de Jaén consta en el Decreto
122/2015, de 7 de abiril, por el que se declara el nombramiento de don
Juan Gémez Crtega como Rector Magnifico de la Universidad de Jaén,
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 67, p. 98, de 9 de abril de
2015,

7.0. VIGENCIA

El presente Anexo entrara en vigor a partir de la firma del mismo por
ambas Partes y tendra una duracidn de un afio, renovable
automaticamente por un periodo indefinido, a no ser que una de las




Partes notifique (por escrito) a la otra su deseo en contra al menos (3)
tres meses antes de la fecha de conclusion del mismo.

En cualquier caso, se acuerda que el personal docentefinvestigador y/o
estudiantes que se encuentren participando en el intercambio (en el
momento de noftificacién de finalizacién) podra completar su curso
académico en la Universidad de Destino conforme a lo establecido en el
presenie Anexo.

Y en prueba de conformidad con lo que antecede, se firma el presente
Anexo al Convenio Marco de Cooperacién Académica por duplicado (a
un solo efecto) en el iugar y fecha abajo indicadas.

El presente Anexo del Convenio Marco de Cooperacion se firma en dos
ejemplares de igual tenor y forma, guedando un ejemplar en poder de cada
una de las partes.

Leido, ratifican y firman en sefial de aceptacién:

JAINE ESPINOSA ARAYA
| " RECTOR ,
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

i
;
i
i
;

R

E{

SR. JUAN GOMEZ ORTEGA
RECTOR ]
UNIVERSIDAD DE JAEN




: Serwmo de Informacién ¥ Asuntos Generales
Campus Las Lagunitlas s/n- Ed, Rectorado

UNIVERSIDAD DE JAEN Tetéfone 953 212121
Servicio de Informacion y Asuntos Email infoiZujzen.es
Generales

Fecha: 06/02/2017 UNIVERRSIDAD METROPOLITANA DE

S/Ref : CIENCIAS DE LA EDUCACION
) A/A D. JAIEM EUGENTIO ESPINOSA ARAYA
Asunto: Rmtdo. Convento firmado AV. JOSE PEDRO ALESSANDRI 540, NUROA,
SANTIAGO DE CHILE

Me complace enviarle Anexo al Convenio Marco de Cooperacién Académica entre
la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacidn y la Universidad de Jaén,
debidamente firmado.

Atentamente le saluda,

Jefe Serv1610 de Informacién y Asuntos Generales
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MEMORANDUM N°368/
A : SR. JAIME ESPINOSA ARAYA
RECTOR
DE : PROF. MARCELA FUENTES DELGADO

DIRECTORA DRICH

ASUNTO: Soiicita firma para Anexo del Convenio Marco con Universidad de Jaén -
Espafia

FECHA : Santiago, 19 de octubre de 2016

De mi consideracion:

Hago Hegar a usted, para firma, 2 ejemplares del Anexo del Convenio Marco de Colaboracién
enfre nuestra universidad y la Universidad de Jaén en Espafia, en el cual se establecen las
definiciones, términos y vigencia del Programa de intercambio acordado en el Convenio
Marco.

Saluda atentamente a usted,

DIRECTORA DRICI =

UMCE
MFD/cer
c.c.. -Archivo

Adj.. -2textos

CAMPUS MACUL. - Av. José Pedro Alessandri 774, Nufioa, Santiage
Teléfono: (56-2) 241 25 28 | Correo electronico: relaciones. institucionales@ umee.cl




~ UNIVERSIDAD METROPOLITANA
, DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

" SECRETARVA GENERAL
DEPARTAMENTO JURIDICO

MEMORANDUM DJ:-N° 235 2018

A - SRA. MARCELA FUENTES DELGADC
DIRECTORA DRICH

DE : JAIME ESTEBAN ACUNA ITURRA
JEFE DEL DEPARTAMENTOQ JURIDICO

REF. - MEMORANDUM N° 364/2016 DE la DRICI.

FECHA 35 gl 2016

De mi consideracion:

\ )
},»_c % a&w% &;a;% E/WL{\
E ACUNA ITURRA

JEFE
DEPARTAMENTO JURIDICO

Cc/
archivo

AVDA. JOSE PEDRO ALESSANDRI 774 -~ NUNOA- SANTIAGO. TELEFONO 2241.24.45
juridica@umece.cl _




UNIVERSIDAD METROPOLITANA
 DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

RECTORIA
DIRECCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y
COOPERACION INTERNACIONAL

MEMORANDUM N°364/

A :  SR. JAIME ACUNA ITURRA )
JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO

DE : PROF. MARCELA FUENTES DELGADO
DIRECTORA DRICI

ASUNTO: Informa modificacion de cupos en convenio de movilidad con
Universidad de Jaén

FECHA : Santiago, 17 de octubre de 2016

De mi consideracion:

Junto con saludarlo, informo a usted que en comunicacion reciente con el Director de
Secretariado de Movilidad internacional de fa Universidad de Jaén, se ha solicitado
aumentar el cupo de movilidad de 2 a 6 estudiantes anuales para el periodo 2017.

Este aumento no representa gasto extra para la UMCE, pues la Universidad de Jaén
cuenta con fondos propios para la movilidad de sus estudiantes en los términos
explicitados en el Convenio de Movilidad. Por otra parte, para [a UMCE es una gran
oportunidad porque nos ofrecen en retribucién, dos plazas para el Departamento de
Kinesiologia, ademas de cuatro a repartir en las carreras de Educacion.

Adjunto correo elecirénico del Director de Secretariado de Movilidad Internacional de
la Universidad de Jaén.

Saiudos cordiales,

XRCELA FUENTES DEL
DIRECTORA DRICI :
UMCE
MFD/cer
c¢.c.. -Archivo
CAMPUS MACUL - Av. José Pedro Alessandri 540, ufioa, Santiago B 1Y
Teléfono: (56-2) 2241 25 68 - 565 | Corree electrénico: relaciones.institucionales@umce.cl o
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CADE CHILE
Sy

MARCELA ALEJANDRA FUENTES DELGADO
<marceia.fuentes@umce.ci>

Re: Convenio UMCE - CHILE

1 mensaje

Juan Raez Padilla <jraez@ujaen.es> 1?32 octubre de 2016,
Para: MARCELA ALEJANDRA FUENTES BELGADO <marcela. fuentes@umce.ch>, Mercedes De La
Chica Moreno <chica@uijaen.es>, Sebastian Bruque <sbrugue@uiaen.es>, Juan Raez Padilla
<jraez@ujaen.es>

Estimada Marcela:

Taly como le adelantaba en mi anterior email, la Universidad de Jaén estd interesada en enviar
estudiantes a UMCE el préximo curso 2016-2017, con fondos propios de becas de movilidad
internacional,

Estariamos interesados en oferfas 2 plazas para nuestro Grado en Fisioterapia/el suyo de
Kinesiclogia, y otras 4 plazas a repartir entre los Grados de Educacian Infantit, Educacion
Primaria, Educacion Social y Geografia e Mistoria, es decir, un total de 8 alumnos:;; Podrian
corfirmarme si serfa posible incluir estas 6 plazas en nuestra convocatoria de becas de movilidad
para el curso 2016-2017, que estarmos ultimando?

Espero que podamos asf iniciar una estrecha y provechosa relacién entre nuestras universidades.

Quedo a la espera de su respuesta, con un cordial saludo,

Universidad  Juan Réez Padiila
de Jaén Diractor de S&cre@r:ac%o de Movilidad Internacional
= ra.azf" ‘d )

Universided de Jaén

Vicerrectoratds de internacionaizacién

Edificic Rectorado B, despacho 114A

Campus Las Laguniitas, s/, 23071, Jaén | +34 953 212 8201 vis

Uda.es

== CLAUSULA DE CONFIDERGIAUDAD =~
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UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

RECTORIA
DIRECCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES
Y COOPERACION INTERNACIONAL

Santiago de Chile, 10 de noviembre de 2016

Juan Raez Padilla

Director de Secretariado de Movilidad internacional
Vicerrectorado de Internalizacidn

Universidad de Jaén

Campus “Las Lagunillas”2. s/n

Edificio B1, despacho 114A

23071 Jaén -Espafia

De mi consideracién:

Junto con tener el placer de saludarle, hago llegar a usted, firmados por el S5r. Rector de nuestra Casa
de Estudios Superiores, 2 ejemplares del Anexo al Convenio Marco entre la Universidad
Metropolitana de Ciencias de la Educacién y la Universidad de Jaén en Espafia, en el cual se
establecen las definiciones, términos y vigencia del Programa de Intercambio acordado en el
Convenio Marco.

Una vez suscrito los documentos por vuestra universidad, solicito devolverio 1 ejemplar original a
nuestra institucion, para fa correspondiente resolucién interna que aprueba dicho Anexo al Convenio
Marco, quedando cada una de las partes con una copia, tal como lo indica el texto

Saluda atentamente a usted,

Profesora Marcela Fuentes Delgado
Directora de Relaciones [nstitucionales y de Cooperacidn Internacional
UMCE

CAMPUS MACUL - Av. José Pedre Alessandri 540, Nuiioa, Santiago
Teléfono: (56-2) 2 241 25 68 / 565 | Correo electronico: relaciones. institucionales® umee.cl




UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

RECTORIA
DIRECCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES
Y COOPERACION INTERNACIONAL :

MEMORANDUM N°358/

A :  SR. JAIME ESTEBAN ACUNA ITURRA
JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO

DE PROF. MARCELA FUENTES DELGADO
DIRECTORA DRICH

ASUNTO: Solicita estudio juridico y visado para Anexo del Convenio Marco con
Universidad de Jaén - Espaiia '

FECHA : Santiago, 5 de octubre de 2016

De mi consideracion:

Una vez subsanado el elemento objetado por Contraioria interna, hago liegar nuevamente a
usted, para visado, 2 ejemplares del Anexo del Convenio Marco de Colaboracién entre
nuestra universidad y la Universidad de Jaén en Espafia, en el cual se establecen las
definiciones, términos y vigencia del Programa de intercambio acordado en el Convenio
Marco.

Saluda atentamente a usted,

PROF. MARCELA FUENTES DEVE
DIRECTORA DRIC!

%ﬁ g e
_ BADGL I

UMCE
MFD/cer
€.c.. -Archivo
Adj.. -2 textos
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UNIVERSIZAD METROPOLITANA
DE CIENCIiAS DE LA EDUCACION

SECRETAR{A GENERAL
DEPARTAMENTO JURIDICO

MEMORANDUIM DJ-N° 781 - 2016

A : PROF. MARCELA FUENTES DELGADO
DIRECTORA DRICH
DE : SR. JAIME ESTEBAN ACUNA ITURRA

JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO

REFERENCIA : Convenio Marco entre Universidad de Jaén y la UMCE

FECHA : 28 de septiembre del 2016.

Cie mi consideracion:

Junto cen saludar muy cordialmente, por medic del presente, veingo a sefialar que este
. Departamento realizd un estudio juridico del Anexo del Convenio Marco de Colaboracién
- enfre [a Universidad de Jaén de Espafia y la Universidad Metropolitana de Ciencias de |a
Educacién advirtiendo que, en ei punto 5.2 se sefiala “Cualquier conflicto entre ias partes
relativos a los términos y condiciones de este Anexo (qgue no puedan resolverse mediante
negociacion entre las partes) se sometera al arbitrio de un mediador independiente elegido
por ambas partes.”

Dicha clausula, y de acuerdo al criterio que ha manifestado la Contraloria Interna de nuestra
Universidad en materias similares, es improcedente, toda vez que, por la calidad piblica de
nuestra Institucion, no resulta posible someter a arbitraje los conflictos que se deriven en la
* interpretacion o aplicacién de un Convenio o Contrato ceiebrado por la UMCE,

Dicho o anterioir es que esta Unidad Juridica remite a usted el documento, y propone (a
siguiente madificacion a fin de subsanar el elemente objetado por Contraloria:

“5.2, Las partes se comprometen a resolver de manera 2n1isiosa cualquier desacuerdo qgue
pueda surgir en ef desarrollo del presente Convenic. prorrogando fa compstencia para
conocer de djchas materias, a los tribunales ordinarics de cada pals, en caso de no ser
posible la solucion pacifica.” -

Sin otro particular, saluda atentame_r_.l_tg-_,;};_;,-

AIME ESTEBAN ACUNA ITURRA
| ABOGADO ‘
EFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO

JEAl/jers
c.C. : Secretaria General
Archivo del Departamento Juridice

AVDA. JOSE PEDRO ALESSANDR! 774 — NUNGA SANT 470, TELIFONG 20410448
Jjuricicagumee.ci

Cil




UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

RECTORIA
DIRECCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES
Y COOPERACION INTERNACIONAL

MEMORANDUM N°320/

A ¢ SR.JAIME ESTEBAN ACUNA ITURRA
JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO

DE :  PROF. MARCELA FUENTES DELGADO
DIRECTORA DRICI

ASUNTO: Solicita estudio juridico y visado para Anexo del Convenio Marco con
Universidad de Jaén - Espana

FECHA : Santiago, 12 de septiembre de 2016

De mi consideracion:

Hago llegar a usted, para estudio juridico y visado, 2 ejemplares del Anexo del Convenio
Marco de Colaboracién entre nuestra universidad y la Universidad de Jaén en Espafia, en el
cual se establecen las definiciones, términos y vigencia del Programa de intercambio
acordado en el Convenio Marco.

Saluda atentamente a usted,

IS

=

Wk 2

PROF. MARCELA FUENTE
DIRECTORA DRICI
UMCE

MFD/cer
c.c.. -Archivo
Adj.. -2textos .
-Boletin Oficial de la Junta de Andalucia ~ Nam. 92 pagina 121 del 15/05/2015

CAMPUS MACUL - Av. José Pedro Alessandri 774, Nufica, Santiago
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3. Otras disposiciones

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 29 de abril de 2015, de la Universidad de Jaén, por la que se aprueba la
delegacion de funciones en las Vicerrectoras, los Vicerrectores, el Gerente v la Secretaria General de
esta Univarsidad,

Los Estatutos de la Universidad de Jaén, aprobados por Decreto de la Junta de Andalucia 230/2003, de
29 de julio, atribuyen al Rector las facultades y competencias que se racogen en el articule 53.1. Al cbjeto de
alcanzar una mayor eficacia en la gestion de los drganos universitarios, al tiempo que evitar una sobrecarga y
acumulacién de funciones en la persona del Rector, sin merma todo eflo de fas garantias juridicas de particulares,
y de conformidad con lo previsto en los articulos 13 v 14 de fa Ley 30/1992, de 26 de noviembre, da Regimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi cormo los arficulos
53.2, 54y 61.g) de los Estatutos de la Universidad, este Rectorado ha dispuesto la delegacion de atribuciones
def Rector en Ias siguientes materias y érganos;

Primera. Se delegan en el Vicerrector de Ensefianzas de Grado, Postgrado v Formacion Permanente las
competencias conferidas al Rector en materia de organizacién, coordinacién e implantacion efectiva de Estudios
Oficiales de Grado y Master, asi como estudies de Doctorado y Formacion Permanente. igualmente se delegan
las competencias en materia de calidad docente, acreditacion de Titulos, Docencia Yirtual & nnovacian Docente,
asl como la promocion de la oferta docente plurilinglie. Se delegan asi mismo, las tareas encomendadas al
Rector en cuanto a coordinacion interna entre los distintos Vicerrectorados.

Segunda. Se delegan en la Vicerrectora de Investigacion, las competencias para ejercer, €n general,
cuantas funciones vengan atribuidas al Rector dentro del ambito de la investigacion, el desarrollo tecnolégico v la
innovacion por fa legislacion vigente y demas disposiciones que pudieran contenerse en la normativa especifica.
lgualmente se delegan las competencias para autorizar proyectos y ayudas de investigacion.

Tercera. Se delegan en la Vicerrectora de Proyeccion de la Cuitura, Deporte y Responsabilidad Sacial
cuantas facultades y competencias vengan atribuidas al Rector en materia de actividades culturales y deportivas,
asi como la promocion de la presencia de la Universidad en el entorno social, provincial y nacional, Se atribuyen
igualmente [as competencias en el ambito de la responsabilidad social, cooperacion al desarrolo y voluntariado.
Se delegan asi mismo las competencias en materia de Biblioteca y Editorial Universitaria.

Cuarta. Se delegan en el Vicerrector de Profesorado y Ordenacion Académica, las facultades y
competencias cenferidas al Rector en refacién con ef personal docente funcionario y laboral de la Universidad de
Jaén, previstas en la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Qrgénica
4/2007, de 12 de abril; la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica; fa
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado PUblico, ast como en general, cuantas funciones
vengan atribuidas al Rector por la legislacidn vigente, los Estatutos de la Universidad y demas disposiciones que
pudieran contenerse en la normativa especifica, dentro del ambito de la Ordenacion Académica.

Quinta. Se delegan en la Vicerrectora de Estudiantes las facultades que se atribuyen al Rector tanto en
la legislacion existente, como la que pueda aprobarse, en materia de acceso y permanencia en la Universidad y
admision a Centros; la presidencia de la Comision Coordinadora de las Pruebas de Acceso a la Universidad; el
nombramiento de Vocalias de Tribunales de Selectividad y Delegaciones de Centros para las pruehas de acceso
a la Universidad; cuantas competencias vengan atribuidas al Rector en materia de becas al alumnado, servicios
asistenciales, colegios mayores y residencias universitarias y demas servicios a estudiantes, con una especial
atencion a las fareas de tutorizacion en materia de recepcion de estudiantes, salvo los gue especificamente
sean competencia de otros drganos y aguellas mas que se establezcan de conformidad con la legislacion vigente
y demas disposiciones que pudieran contenerse en la normativa especifica.

Sexta. Se delegan en la Vicerrectora de Tecnologias de la Informacion yla Comunicacion e Infragstruciuras,
las facultades que se atribuyen al Rector en materia de nuevas fecnologias v administracion de recursos
informaticos y de las comunicaciones, gestionando para ello el Servicio de Informatica v estableciendo nuevas
estrategias para la implementacion en la Universidad de Jaén de nuevos recursos informaticas y tecnologicos.
Se delegan asi mismo las facultades en materia de dotacion, mantenimiento y reposicion de equipamiento
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docente y mobiliario, asi como la asignacién de espacios a Departamentos, Centros y Servicios de la Universidad.
Igualmente se delegan fas facultades sobre el disefio de la ordenacion de los Campus de la Universidad de Jaén
{en Jaén y Linares) y la propuesta vy coordinacion de medidas y actuaciones para el desarrollo de los Campus
de fa Universidad, conforme a criterios de sostenibilidad medicambiental, eficiencia energética y accesibilidad
universal, la gestion de los servicios de obras, mantenimiento y vigilancia de las instalaciones, asi como las
relativas a planificacion v supervision de nuevas infraestructuras ¥ mejoras en las existentes.

Séptima. Se delegan en el Vicerrector de internacionalizacion las tareas encomendadas al Rector en
materia de relaciones internacionales de |a Universidad, para el desarrollo de ensefanzas de especializacion
o actividades especificas de formacién, en particular en fo relativo al establecimiento de relaciones con
instituciones extranjeras de educacion superior para la realizacion de actividades académicas, cientificas o de
gesticn y de movilidad internacional, asi como la firma de corvenios necesarios para su implemnentacion; el
fomento y el impulso del intercambio de los miembros de |3 comunidad universitaria, estudiantes, personal
docente e investigador v personal de administracion y servicios con universidades extranjeras y la participacion
en programas y redes internacionales, asi como la captacion de recursos externos que Taciliten y favorezcan
la movilidad internacional; la promocion de la oferta académica de la Universidad de Jaén a nivel internacional
y el desarrollo de estrategias que permitan implantar estudios conjuntos con universidades extranjeras y de
précticas de estudiantes en empresas extranjeras.

Octava. Se delegan en el Vicerrector de Relaciones con la Sociedad e Insercién Laboral, las tareas
encomendadas al Rector en fodo lo concemiente a la divulgacién cientifica, practicas externas, infegracion
laboral, emprendimiento y personas egresadas. Asi mismo, se delegan las facultades para autorizar patentes
y prototipos, para autorizar y celebrar corvenios o contratos de prestacion de servicios de caracter cientifico,
tecnico, y/o artistico, asl como contratos para ef desarrollo de ensefianzas de aspecializacion o actividades
especificas de formacidn previstos en of articulo 83 de la Ley Grgénica de Universidades; se delega igualmente
la facultad de aprobacion de los pliegos particulares de clausulas administrativas que han de regir en estos
contratos.

Novena, Sin perjuicio de las competencias propias atribuidas por los Estatutos de la Universidad de Jagn
y demas normativa especifica, asi mismo se delegan en la Secretaria General las funciones que e Qrdenamiento
Juridico atribuye al Rector en materia de respeto y promocion de la Igualdad de género, en especial, la
cocrdinacion para el disefio € implementacion de ias politicas y practicas en materia de igualdad entre mujeres
y hombres en la Universidad de Jaén, asi como de los informes relativos a su aplicacion. Se delegan asi mismo,
tas competencias en materia de coordinacion para la gestion de convenios, de acuerdo con lo establecido en
la legislacién vigente, los Estatutos de la Universidad y demas disposiciones que pudieran contenerse en la
normativa especifica.

Deécima. Se delegan en el Gerente las funciones que el Ordenamiento Juridico atribuye al Rector en
materia de contratacion administrativa y especiaimente, la adjudicacion, modificacion, interpretacion y resolucién
de los contratps.que celebre fa Universidad de Jaén. Asimismo, se delegan en el Gerente [as facultades relativas
a la aprobacidn de los expedientes de gastos ¥ autorizaciones de pago, firmando los documentos necesatios
pUblicos o privados, con relacién a cualquier persona o entidad plblica o privada y la firma de docurmentos
de giro y tréfico propios de la Universidad de Jaén. Todo lo anterior hasta el imparte maximo establecido
anuatmente en las normas generales de ejecucion presupuestaria de esta Institucion. En materia de Personal de
Administracién y Servicios (PAS) se delegan las competencias para nombrar al personal funcionario v suscribir
los contratos de este personal de caracter laboral, que haya de prestar servicios en fa Universidad, asi como
resolver las cuestiones relativas a las situaciones administrativas para el personal funcionario de Administracion
y Servicios de la Universidad, con la excepcidn de la separacién del servicio, que serd acordada por el drgano
competente, segln la legistacion vigente en esta materia. Igualmente se delega la competencia para el gjercicio
de la jefatura superiar del PAS que preste servicios en la Universidad.

Undécima. La presente delegacion de competencias no impedird la posibilidad del Rector de avocar para
si el conocimiento y resolucién de las mismas.

Duodécima. De conformidad con el articulo 13.4 de la ley 30/92, de Régimen Juridico de las
Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo Cormun, siempre que por ¢f érgano delegado se
haga uso de la delegacion contenida en la presente Resolucitn, se hara constar expresamente tal circunstancia
en el acto administrativo,
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Decimotercera. En ninglin caso podran delegarse las atribuciones gue se posean, a su vez, por delegacion
contenida en la presente Resolucian,

Decimotuarta. La presente Resolucion deroga cualquier otra delegacién de atribuciones efectuada con
anterioridad, bien en estos mismos drganos o en otros distintos.

Decimocuarta. De conformidad con e articulo 13.3 de iz citada Ley 30/92, la presente Resolucion se
publicard en el «Boletin Qficial de la Junta de Andalucia», surtiendo plenos efectos a partir del dia siguiente a
dicha pubiicacion.

Jaén, 29 de abril de 2015.- Ef Rector, Juan Gémez Ortega.

(00065660




