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L UNIVERSIDAD METROPOLITANA
| DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
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APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION Y
TRANSFERENCIA DE RECURSOS CELEBRADO

CONTRALORIA INTERNA
T 0 Tl ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION Y LA
I UMCE PARA LA REALIZACION DE UN ESTUDIO

RECEPCION DEDESCRIPCION DE FORMAS DE
PARTICIPACION EN LA INICIAIVA
CONTROL “MOVAMONOS POR LA EDUCACION PUBLICA”
JURIDICO (FAEP 2016).
REGISTRO
DE
FERSONAL RESOLUCION EXENTA N°
REGISTRO 1091132 07002017
CONTABLE SANTIAGO,
REGISTRO
DE BIENES VISTOS: Lo dispuesto en la Ley N° 18.433; en
REGISTRO el D.F.L. N° 1 de 1986 del Ministeric de Educacion; en la
REG. Resolucion N° 1600 / 2008 de la Contraloria General de
DPTO.: R. P .
la Repulblica y en los demas antecedentes que se
acompanan.
CONSIDERANDO:

REFRENDACION

REF. PG

1.- Que, dentro de las funciones de la Universidad se
encuentran las de docencia, investigacion y extension,
en materia de educacion y pedagogia conforme a lo

P NN dispuesto en el articulo 1° del D.F.L. N° 1 de Educacién
IMEUFAC. R de 1988.
ANGTPORS. . Ly 01
IMPUEAG. L L 2.- Que, conforme al tenor del articulo 69 del mismo
: =7 cuerpo legal, la UMCE se encuentra facultada para
DED._?I% ;;Q;f' celebrar contratos relativos a cualquier tipo de bienes
B Rt Y/ 4 y servicios con el proposito de promover sus fines y

= objetivos, como lo es, el convenio contenido en el
presente acto administrativo.

3.- Que, por Memorandum N° 291 emanado de la
Direccién de relaciones institucionales y cooperaciéon
internacional, de fecha 23 de agosto de 2017, se
solicita emitir la Resolucidn Exenta que apruebe el
Convenio de Colaboracion entre la UMCE vy el
MINEDUC.

CRETARIO RESUELVO:

ENERAL
)

1° Apruébese el siguiente Convenio de Colaboracién
entre [a UMCE y el MINEDUC cuyoc texto es el

siguiente:

ONIVERSIDAD METROPOLITARA
DE CIZNCIAS DE LA EDUCACION

.

LEGALIDAD CONTROLADA
CONTRALOR INTERND




CONVENIO DE COLABORACIGN Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS
é ENTRE
: . “MINISTERIO DE EDUCACION
LA UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

ESTUDIO DE DESCRIPCION DE FORMAS DE PARTICIPACION EN LA INICIATIVA
MOVAMONOS FOR LA EDUCACION PUBLICA (FAEP 2016).

En Sanfiago de Chile, a 06 de junio de 2017, enfre el MINISTERIO DE
EDUCACION en odelante e indisfintamente el "Ministerio" o "MINEDUC™,
representado por dofia  Valentina Karing Quiroga  Canahuate,
Subsecretaria de Educacién, ambas domiciliados para estos efectcs en Av.
tiberlador Bernardo O Higgins N° 1371, piso 6, comunc de Sanfiago y a
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, en
adelante s indistintamente “la Universidad” o "UMCE", representada  por
su rector don Jalme Evgenio Espinosa Araya, ambos domiciliados para
estos efectos en Av, José Pedro Alessandri n° 774, comund de Nufiog; ks
partes harn convenido que: '

CONSIDERANDO:

Que, la Reforma Educacional en marcha que vive nuesho pdls. cuyo
whjetivo es avanzar hadia una-educacidn inclusiva v de calidad en todos
los establecimientos educacionales, nos invita a reflexionar como socisdad
en diversos ‘aspecios. Enire ellos, nos ha descfiado o fomentar practicas
que perrritan que todos los aciores de la comunidod educativa sean
participes y coresponsables del procese que sustenta la frayecioria
educativa de cada uno de los esfudiantes.

Esto implica reconocer, desde la comunidad educativa, los seltos que nos

identifican y diferencion de ofras y desde ahi, de: it cudles son las
necesidades de mejora que nos permitan avanzar en el fogro de la visidn,
mision vy principios formafivos que dessamaos forjar.

Es por ello que .ol sentido de perfinencia de las iniciolives que se
promueven debe estar al servicio de la comunidod educativa para que,

desde ella, se implemenien los posibles soluciones que respondan a los,... - .
desafios intemnos que se tienen para propender ol logro. de su Proyecto: - 0.

Fducativo Institucional, v con ello, forfdlecer fa educacion pubhca

mediante el compromiso de todos los actores que componen; vasu- A

A o

comunidad escolar. Para lograr este propésito, fa paricipocion de“ la
comunidad educativa es relevante para definir qué necesitamos me;orafy
cOmo visuallzamos los céminos que nos permitan avanzc:r en una
educacidn inchussiva v de calidad integral.

Para ello, el Consejo Escolqr es ung instancia parficipativg, que ol portar el
conocimiento de las neces:dades y demandas de foda la comunidad,




Una de ias principales’ polificas de ia Division de Educacion General del
Ministeric de Educacion, es la denominada *Ciudadania, Convivencia y
Farticipacién”, mediante Ja cugl se potencia el proceso de construccion
de comunidad: relevando los aspectos formafivos del quehacer
pedagdgico de la escuela, generando una cullura de participacién,
fortaleciendo ko formacion ciudadana y los procesos democrdiicos, como
asimismo, propendiendo a o genergcién de procesos de reflexion
colectiva de foda la comunidad. |

En este contexto, una de las iniciativas que tendrd continuidad el aho 2017
serd la denominada iniciativa Movémonos por la Educacion Pablica, que
forma parte del Fondo de Apoyo a la Educacidn POblica, la cual logré Ia
reactivacion de los Consejos Escolares, realizdndose 128 asambleas
masivas con infegrantes de lo comunidad educafiva; lo que se traduio en
que 5.1446 consejos presentaran sus fichas de. proyvectos, movilizondo a mdés
dei 98% de ios establecimientos municipalizados.

Que; durante este afic esta iniciativa serd conducida por la Division de
Educacion General, a fravés de la Unidad de Tronsversalidad Educatliva,
en un frabajo conjunio y coardinado con ofras instancias ministericles,
tanto del nivel central como regionales. Sin duda, esto permitird seguir
promoviendo y potenciando acciones para el mejoramiento de ia calidad
de las escuelos y licecs municipales, fortaleciendo los espacios de
organizacién, participacién e incidencia de o Cormunidad Educativa, a
fravés de las distintas instancias de didtogo colaborativo existenfes en 1os
establecimientos educacionates, focalizando iniciaimerue el trabajo en los.
Consejos Escolares. )

Que, en vista de lo anterior, al Ministerio de Educacidn le inferesa llevar a
cabo un estudio para evaluar el desarolio de la iniciativa movéamonos por
o Educacion poblica duranie el afic 2014, realizéndolo en colaboracion
con una insfifucién que tenga experiencia en temas educacionaies, ¥
cuya vinculo con los establecimientos educacionales y suU comunidoad
escolar, le permita concretar los objetivos impuestos pora este proyecto.

Que, es por lo va seficiado, que se considerd realizgr un proyecto en
colaboracién con la Universidad Metropolitana de Ciencias de o
Educacion {UMCE], cuyo rol piblico esid establecido desde sus estatutos
{arficulo 1°, D.F.L. N°1, de 1984, de Educacidn), donde se explicita que sus
fines esencidles son la proteccion. fransmision e incremenio  del
conocimienfo v que debe atender especialmente la docencia. o
invesfigacidn y lo exfensidon de las disciplinas relacionadas con o
Educacidn y o Cultira. Asi., se espera que desamolle esta labor,
principalmeriie, en la educacién ptblica, nacida bajo la tuicion del Esfado
vy afincoda en ic memoria social colectiva. de tal modo que su
conlibucion académica se extienda a una parficipacién influyente en la
formulacion de politicas piblicas en educacion. Para ello, Ja UMCE busca
interprefar permaonentemente las necesidades educativas del pais. a
fravés de investigaciones gue impacien favorablemente en su quehacer
académico, vy a la vez, en las condiciones de funcionomienio integrat del
sistemo educative nacional. '

En este contexto, Ia formacidn profesional docente que entrega la I.,:IM{::E
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Bducacion Parvularia, Educacion Basica en diferentes especiaiidades,
Educacién Media en todas los asignaturas del curiculum vy Educacion
Diferencial, fo que acredita la vasta experiencia de esta universidad en
temas relacionados con lo Educacién. ‘ |

Asimismo, o Universidad se destaca porgue en cada Plan de Formacion se
tedlizan cuatro précticas en centros etlucacionales formales e informales,
confando actualmente con convenios especificos con 50 establecimientos
educacionadlss. Ademds, desde el afic 2014, a Universidad frabaja con 19
sstablecimientos  educacionates catalogados dentro de los mas
vuinerables de la Regidn Metropolitana, a través del Programa de
Programa de Acompaiamienio y Acceso Efectivo {PACE} a la Educacion
Superior. Los cual da cuenta de a vocacién por la educacién ptblica, de
la cunl fiene un amplio conocimiento, que deriva de su tradicién como
Instituto Pedagégico de la Universidad de Chile.

De la misma forma, la UMCE ya ha realizado trabajos en conjunto con los
pariicipantes de los Consejos Escolares, asf como con la comunidad
escolar, a fravés de la practica profesional de las carreras de pedagogia,
frabgia-en temas de Orientacién Educacional, donda se posicionan en et
trabgjo de los Consejos de Curso y de los Corsejos Escolares de los
establecimientos en que realizan esta actividad. Para ta UMCE, esta.es una
forma de trabdjar en la linea de desamolle de comunidades y
participacion en. las escuelas, ejemplo de eflo son los frabajos que o
carrera de kducacion Diferencial ha realizado a fravés de proyectos en la
linea de desarrolio Familic y Comunidad, el Departamento de Formacién
Pedagdgica a fravés del area de disefio de proyectos, donde se busca
intencionar un frabdjo en funcién de los comunidades: escolares,
inserfando en su préclica apoyo a la gesfién de proyecios de escuela ¥
comunidad. Por oiro lado. la Camera de Filosofia, o través de su propuesto
curricuiar, desarrolla una salida intermedio donde se traboja con personas
privadas de libertad v escuslas con alfos indices de poblacién inmigrante.,
denominada linea de Inclusidn y Exclusién, donde seé posiciona la
conceptualizacidn de comunidad y promover ia participacién, o fravés del
gjercicio de integracién de fos diferentes actores actuaimente excluidos
socialmente, como ciudadancs del teritorio que habita. Durante los
atiimos 5 anos, desde las carreras de Educacidn Diferencial, Artes Visuoles,
Filosofia e Historia, se ha' desarollade una importénte experiencic de
trabojo y formacion docentes en escuelas ¥ jordines comunitarios. donde
la participocién escolar de los padres y apoderados s instala desde su
inicio comeo parte del Proyecto Educative, entendiendo lo parficipacion
civdadang como una forma de jusficia social. :

Es por ello que, la UMCE es la Unica insfitucidn cuya experiencia instalada
en lo linea de fobdgo “comunidad vy participacion”  sintoniza
perfectamente con ki Iniciativa “Movdmonos por la Educacion Pablica”
del Ministerio de Educacion, la cual se desarrollé como una estrategia aue
buscabg potencior o participacion y el involucramiento de la comunidad
educativa, incorporando ¢ todos sus actores educativos.

Que, Ia UMCE incluye dentro de su propuesta de formacién de docentes
parc el sistema educacional publice, la permanente vim_::u}deién y
practicas profesionales asociadas ¢l desarrolle de  comunidades




participacion, por lo tanto, se considera que la UMCE es la Onica institucién
Que cuenta con el conocimiento en Jos temdticas ya referidas, ha
froba;t;:dcx_ antferiormente con el Ministerio de Educacié:i en proyectos de
gran envergadurg, fales como el PACE, vy ha desarroliado actividades de
pariicipacién con la comunidad educativa, por ello, esta Cartera de
Esioc% esiima que no existe ofra institucién que pudiera reunir todos los
requisitos ya indicados ¥ que sea mdés adecuoda, pora contar con elia
como colaborddora en &l proyecto que quiere desamollar ¥ sjecuiaor,
regulado en el presente acuerdo de volunfades,

LAS PARTES HAN ACORDADO LO SIGUIENTE:

PRIMERO: Del Objetive Generat.

Peterminar  Ias formas de parlicipacién predominantes en o
implementacién de la Iniciativa Movamonos por la Educacion Pablica 2014
v el impocto de éstas en el quehacer pedagégico de Ia escuela y en la
generacion de ung cultura de parficipacién, como aspecio colaborador
de la formacidn integral de ios estudiantes.

SEGUNDO: De .los Objetivos Especificos.

a} Evaluar ef desempefic de Ia Iniciativa Movamonos por la Educacidn
Poblica 2014, paorfe integrante del Fondo de Apoyo a o Educacién
Piblica [FAEP), en base al andlisis de los indiccrores de eficacia,
eficiencia, economia vy caiidad en los dmbitos Ge desempefio de

. procesos, productos y resultados intermedios de ia iniciativa.
b}Corazterizar y analizar los fipos de parificipacién presentes en la
Iniciativa Movdamonos por la Educacion Poblica 2014, en base  los
orientaciones fedrico ~ concepiudles de ia Reforma Educacional, en
los establecimientos educacionales municipales que implermeniaron
experiencios hosta el 31 de diciembre de 2016,

c] Sistematizar las experiencios maés iiushativas de las concepciones
fedricas de la parficipacién de ia comunidad escolar, de acuerdo a
los lineamientos tedrico ~ conceptuates de la Reforma Educacionat,
presentes en las iniciofivas implementadas o través de Movémonos

. poria Educacion Pdblica 2014. ‘

- d)Elaborar informe ejecutive sobre la Inicialiva Movdmonos por la
Educacion Publica 2014, destinade al sistera escolar municipal, en
base a los hallazgos det estudio.

TERCERO: De los Compromisos de las Partes.
a)  La Universidad se compromete a realizor las siguientes actividades:

1. Elaborar un cronograma de frabdjo que considera momenios de
- coordinacion entre la Universidad v el Ministerio. :
2. Designor o la controoarte técrica de la Universidad oara la ejecucion
del estudio. ‘ ‘ ‘




3.

5.

b)

Disefiar un modelo de trabagjo. de conformidad a o dispuesto en g
cic"fniusu!a quinto, que contengan Ires componentes aue se artficulen
entre i . .
« Evaluacién del desempefio de ia Iniciafiva Movdmonos por la
Educacidn Publica 2014. "
= Construcciéon de una fipologia de las formas de parficipacion
presentes en la inicigliva Movémonos por la Educacién Publica
20186. :
» Descripcidn dé los tipos de participacidn presentes en la iniciativa
~ Movamonos por ia Educacién Poblica 201 4.
Reportar al Ministerio los avances y resultados de las actividades
comprometidas en los fiempos v condiciones descritas en el
cronograma y plan de frabdjo, asi como en los informes que deberd
enlregar conforme ¢ lo seficlados en Ja cldusulc séplima de este
convenio. W
Rendir cuento de los recursos fransferidos, de crnformidad con lo
establecido en la cldusula novena del presente instrumento,

Por’su parte, el Ministerio se compromele a la realizacién de las

siguientes aclividades:

1. Coordinar instancios de discusion y colaboracion con las diferentes
instancias ministericles participantes de la inicictiva, durante el
periodo 2016,

2. Nombrar Jos responsables ¥ cumplir oporfunamente con las funciones
de Confraporie Técnica paora sl adecucdo -desarrolio de los
abjetivos de este convenio.

3. Coordinar la parficipacién de representantes del Consejo Escolar:
sostenedares, directivos, docentes, profesionales 'y asistentes de Ia
educacion y ofres actores de lo comunidad, a fin de recabar

- evidencios de ics formas y dlcances de la parlicipacién de la
~ iniciativa en 2016,

4. En general, rediizar todas las aeciones necesorias. para contribuir en
la ejecucidn del convenio y ol cumplimiento de sus objetivos.

5. 'Aprobar, cuando asi corresponda, s rendiciones de cuenias
mensuaites v final que o Universidad deberd presentar conforme a o
dispuesto en la cldusula novena. :

B

CUARTO: De los Resultados Esperados. ,

Los partes acuerdan, gue con la realizacién del estudio “Descripcidn de las
formos de participacion er la iniciotiva Movédmonos Por La Edutacion
Poblica (FAEP 2014)", los resUltados gue se esperan son:

I. La elaboracion de la matriz de marco 16gico (en adslante MML) de
la inicialiva Movamonos por la Educacidn Piblica 2014, para ser
ulilizada en cualquier ofra evaluacién que se pretenda redlizar en el
future, sobre este iniciatfiva. :

2. Una evaluacion de desempefio de o iniciofive Movamonos por o
Fducacién Pablica 2016, en su primer afio de implementacion (2014),
considerando las dimensiones de eficacia, eficiencio, economia y




3. La construccion de un instrumento gue permita medir ios niveles de
pariicipacion alcanzados por los astdblecimientos educacionales-en
la iniciativa Movémonos por ia Educacion Poblica 2016, en base ¢ los
lineamientos de la reforma educacional en marcha.

4. Lo medicion de fos niveles alcanzados en la parficipacion de las
comunidades educativas durante el primer afio de implementocidn
de la iniciativa Movéamonos por la Eddcacisn Piblica 2016.

5. Iderdificocién v sistematizacién de  experiencias exitosas en la
eloboracion y ejecucién de iniciativas v proyectos en Ia inicialiva
Movdmonos por la Educacién Publida, levantados por los Consejos
Escolares, que puedan ser considerados como ‘buenas practicas,
para ser difundidas y replicables. i '

;

QUINTO: Forma como alcanzar los resulfaﬂofs-

Los partes acuerdan que, para alcanzar los resultados esperados en el
esjudic comprometido, éste debera %{eviorse a cabo en tes elapas
consecuUfivas, fas cudles van a permifir ig aplicacién de instrumentos y
técnicas cuantitativas y cuglictivas, combinande el rabgjo de gabinete
con el trabajo de terrend, de lo siguiente manera:

< EHapa 1: Evaluacién del desempefio dé!niciaﬁva Movamonos por la
Educacidn Poblica 2015, con foda la ;::w:_)2 lacidn objefivo del programa,
que permita la construccion de una Mattiz de Marco Logico (MML).

- Eopa 2: Construccidn de una Tipologia de las Formas de Participacion
presente en la Iniciativa Movamonos por la Educacién Poblica 2014
durante 2016, de frabajo de gabinete pera la preparacion v validacion
del instrumento a vtiizar y de tererio para el levantamiento de
informacién en los establecimientos educacionales. -

- Etapg 3: Descripcion de los Tipos de |porticioacion presentes en o
Iniciativa Mov&menos por ta Educacién Piblica 2014, de terreno, pard
levantar informacién sobre experiencias sigrificafivas en el tema de la
participacion escolar, en tanto buenas practicas factibles de replicar.

La descripcidon del proceso y de las ocﬁvi{iades a implementar en cada
stapaq, son las siguientes: :

i
i
i

1. Elopa 1: Evaluacién del desempeiio d‘? iniciafiva Movamonos por ki
Edvucacién Pablica 2016 :

Se evaluord el desempeiio de la iniciativa, es decir, del logro o resuitado
de sus oclividades o ccciones realizadas; durante el primer afio de su
implementacion, relacionadas con lo produccion de bienes o servicios
dirigidos a una poblacidn objetivo. '

Las directrices emanadas de los organismaos encargados de implementar
procesos de evaluacion de desempefo en;el sector publico recomiendan
la viilizacién de la herramienta “Matriz de [Marco Logico™ (MML), con lo
gue un evaluador puede, examingr un programa en todas sus dimensiones




v e?c:xp.das-.;La MML presenta de forma sisfer;xdﬁca y logica los objetivos de
una infciativa vy sus relaciones de causc:lidagd, por lo cual sirve para evaluar
st s& han alcanzado los objetivos propuestos y para definir los factores

externcs que inciden en su consecucién, |

Para implementar una evaluacién de desetr peho es necesario conlar con
una MML que reflefe lo que la iniciativa es en la actuaglidad, si no existe ésta
se debe elaborar en base a un sjercicio de reconstruccion de fos distintos
niveles de objefives dsl programd {fin, | propésitoc y componentes) e
indicadores de sus resultados que permiitan medir e nivel de logro
clcanzado en los disfintos Gmbitos del| control. Este proceso debe
contemplar la definicién dez;

<) Fin del Programa: descripcién de céma el programa contiibuye, en el
largo plazo. a la solucidn del problema ¢ satisfaccidn de uno necesidad
que se ha diagnosticado; en sl caso de la Iniciativa Movémonos por fa
Educacién Poblica 2014, el aporle |de la porficipacién en las
comunidades escolares a la socledad hilena. Esic no implica asumir
que ia accidn que se evalla es suficiente, v la dnicd, para lograr el Fin,
pudiendo exisfir otras iniciativas o programas que en conjunte con
Movamonos por la Educacién Pablica 2016, al interfor de o Divisién de
Educacién General vy del Proceso de Reforma Educativa, confribuyen g
su logro. : )

b) Propésitc del Programa: resultado directo a ser logrado como
consecuencia de lo ulilizacién de lps componentes {bienes y/o
servicios} producidos o adquiridos por o Iniciativae Movamonos por la
Educacion Piblica 2014; se considera Una hipdtesis sobre el objetivo
que se espera lograr v la confribucidn especifica’ a la solucién del
problema {o problemas} diagnosficado(s); en este caso, se espera que
la iniciativa confribuya o mejorar fos ni eles de parficlpacién escolar y
complemente los insfrumentos de geslién educallvg, o fravés de Jo
accidn del Consejo Escolar en cadal uno de los esiablecimienfos
beneficiados. La MML requiere solamente un propésito, en este caso
referida o lo que se sspera lograr en téminos de parficipacion de las
comunidades educativas. ‘

¢} Componenies del Programa: comespande o los productos que origing o
eniregu la iniciativa, el programa para cumplir su propésite, tos que son
dirigidos a los beneficiarios finales o a beneficiarios intermedios: es decir,
a los Consejos escolares y a los diferentes actores educativos que
parficipan en él a fravés de las formasi de reprasentacién estipuladaos
por ley. Deben expresarse en acciones o trabajo femminado (contidod
de recursos enfregados, por ejemplg). Desde e punio de vista
metodoldgico, los componentes en su ¢onjunto permitiran ef logro del
propdsito.

d) Actividades del Programa: es el listado de las principales aclividodes o
acciones que se debe cumplir por k Iniciafiva Movémonos por la
Educacién Poblica 2016 para el ldgro de caoda unc de sus
componentes, presentadas en orden cronoldgico para cada
componente.




e) lndicado'res: son una herramienta gue e?ﬁrega informacidn cuantitativa
© y/o cudalitativa respecio del nivel de logro aleanzado por la Iniciativa en
un periodo de fiempo; lo que da cueg‘\fcs de su desempeno. Cubréen
aspectes cuaniitativos o cudlilativos de este logro. expresando una
relacién entre dos o mas variables, ia fque, comparada con periodos
anteriores, productos (bienes o servicios) similares © una mela o
compromiso, permite evaluar 'desempejﬁa- En el coso de g Iniciativa
Movamonos por la Educacién Péblica 2016, la comparacién deberd
realizarse en relacién o las metas propuestas parg el primer afio de
implementacion. ?

Una vez elaborada la MML, a ravés de Ig reconstruccitn de los distintos
niveles de objefivos del programa, se pfocéederrfx a redlizar un andlisis del
desempefio de la Iniciativa Movdmonos Por la BEducocién Piblica 2014 a
ravés de la revision de todo el material |producido por el programa y
entrevistas a los encargados de su gesﬁél? a nivel nacional. Este andlisis
realiza una evaluacién que establece si los| bienes y/o servicios {producios
estratégicos} que entrega la Iniciativa son fos necesarios y suficientes para
cumplir con sus objefivos. También se considerard el andilisis del marco
legal en que se basa el accionaor insﬁfuc‘ior{ml, que en esfe Ccaso se basard
en establecer la coherencia, corespondencia y validez fedrica entre las
acciones redlizadas vy las oﬁeniac?opes que serdn  enfregados
oportunamente por el Ministeric de Educacidn, en el contexio de la
implementacién de la Reforma Educacional y el Plan de Fortalecimiento
de la Educacién Publica.

Por Giimo, se evaluardn los indicadores definidos para medir ios objetivos,
en sus distintos niveles. Es importante asegurar que el disefic de los
indicadores sea consistente con los ob}eﬁv@s que se quiere medir. De esta
forma, la evaluacidn de desempefio debperd considerar los siguientes
dimensiones; .

a. Hicacia: Se refiere of grado de cumplimiento ' de los objetivos
planteados, es decir, en qué medida it Iniciativa Movamonaos por la
Educacion Pdblica 2016, 6 fravés de sus acciones, estd cumpliendo con
fos objstivos en los distinios niveles gque estos comprometen, sin
considerar necesariamente los recursos asignadeos para ello.

i

b. Hficiencia: Describe ja relacién entre q s magnifudes: la produccién
fisica de un producto {bien o servicio) y los insumos o recursos gue se
utilizan para alcanzar ese nivel de produccidn; en este caso, se debe
considerar los cosios, los tiempos vy las coberturas alcanzadas por o
Iniciafiva Movémonos por la Educacion Piblica 2016 en el periodo de
tiempo analizado.

c. Economia: Este concepto se relaciona con la capacidad para generar
y movilizar adecuadamente los recursos financieros en pos de los
objetivos definidos por o MML de la injciativa; es decir, se andliza ja
forma en que oadministra y gestiona Eg iniciativa Movdmonos por la
Educacién Publica 2616 los recursos, cssig?ad;os a fravés del Ministerio de
Educacion. ' i

d. Calidad: Es una dimensién especifica del conceplo de eficacia que se
refiere a lo capacidad para resoonder ailas necesidades de st tsnorios
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sus bienes o servicios con: opertunidad, accesibilidad, precisién y
confinvidad, comodidad vy cortesia en g atencidn,

En esta piimera stapa se considerard el andlisis de toda la: informacitn
disponible por el nivel ceniral del Ministerio de Educacién, de la iniciativa
Movdmonos por o Educacidn Publica; 2016, que -se encuenira en
documentos, informes, bases de datos, planilias de andlisis financiero, efc.,
de establecimientos de dependencia municipal {urbonos y rurales) que
participaron en la implementacién de lainiciativa durante e} oo 2016,

-

2. Etapa 2: Conshruccién de una Tipologiaide fas Formas de Parlicipocién
presente en lo Iniciafiva Movﬁmonog por ja Educacién Pobfica 2016

Tipologia es un concepto que:en las clehcias socidles que se refiere o
métodos -y técnicas que se ulifizon para distinguir, en el seno de un
conjunto de unidades {individuos, grupos de individuos, hechos sociales,
etc.]. grupos con cdractersticas homogéneas, de acuerdo a clerta
perspectiva asumida a prior de acuerdo a,una visién tedrica. El contenido
de la homogenegidad-que se busca aleanzar se funda, generaimente,
sobre una cierfa semejanza definida o porlir de caracteristicas que sirven
padra describir las unidades estudiades. La. conshuccién de una tipologio
debe safisfacer dos exigencias que son suplementarias: g exhausiividad y
la exclusividdad de los tipos; para elle se pueden ufilizar diversos fipos de
técnicas disponibles, principoimente de cardcter cuantitativo.

Para la redlizacion de esta etapaq, se requiere la consfruccion de un
instrumento de coardcter cuantitative que permita medir ef concepto de
parficipacién en la comunidad escolar, aplicarlo a una muestra -de
establecimientos  aducaciondles e injciativas  bgjo  critefios  de
represeniatividad estadistica dl interior de la implementacién de la
Iniciativa Movamonos por fa Educacién Piblica 2016, y un ondlisis de los
datos con técnicas estadisticas adecuadas, que permita identificar grupos
homogéneos al interior de las iniciativas realizados, que den cuenta de
formas diversas de participacion al interior de esta occidn pablica.

3. E?apti 3 Descrf;:;t:ién de los Tipos de ”paﬁici‘pacié}r presenfes en la
Iniciatfiva Movamonaos por Ja Educaciéon Pablica 2016

Parg la descripcidn de los fipos de parficipacidn presentes en los
gstablecimientos parficipantes de  lo  ifniciativa  Movamonos por g
Educacion Poblica 2016;. se debe ufifizar .un enfoque cudlifativo, en el
contexto de un disefio de cardcter descriptive vy comprensivo con la
findlidad de andlizar en profundidad los fendmenos culfurales, sociales vy
educativos posibles de establecer desde los significados vy sentidos
alibuidos por los propios sujetos {Sandin, 2010; Rodifguez. Gil & Garcla,
1994}, Paro .esto se debe ulilizar e mélodo de Estudio de Casos, que
implica un proceso de indagacion caracterizado por el examen delallado,
comprensivo, sistemdfico v en profundidad de cada caso u objefo de
interés (Stake, 1998; Rodrguez, Gil 8 Garcia, 1996); en este caso, de los
aestablecimientos educacionales que han implemeniado procesos
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SEXTO: De los apores.

1. B Ministerio v la Universidad acuerdan por el presenie convenio que el

“desci'roﬁo ¥ ejecucion de las detividades del sstudio fiene un costo fotal
de $68.750.000.- {sesenta y ochc? millones setecientos cincuenta mil pesos)

D§ dicho monto, e Ministerio aportard la suma méaxima de $59.750.000
{cincuenta v nueve millones setecientos cincuenta’ mil pesos), que serd
tfransferida o la Universidad en una 'sola cuota, dentfrc de fos freinta {30)
dias siguientes o lo total framitacién del difimo acto adminisfrative que
apruebe el presente convenio, confra entrega y aprobocidn del primero
informe descrifo en la cldusula siguiente.

Por ofro lado, la Universidad oportard la surag de $9.000.000.- {nueve
millones de pesos]. ﬁ ,

La Universidad serd quien administre los recursos financieros de este
proyecto, debiendo rendir cuenta de los fondos enfregados por el
Ministerio, conforme o lo indicado en la clausula noveng del presente
acuerdo.

SEPTIMO: De los informes.

La Universidad deberd entregar al Ministerio, los siguientes informes dentro
de los plazos que a continuacion se seficlon:

a} Informe de Planificacidén: A enfregar denfro de los ireinta {30} dios
comdos contados desde la fotal framifacién del GHimo acto administrativo
que apruebe el presenfe convenio, el cual debe contener un cronograma
defaliado del desarroilo de las acciones que se requieren parg logror los
objetivos propuesios, los resulfados esperados a fravés de la forma o
metodologia descrita en el presente instrumento.

b) Primer Informe de Avance: A enfregar dentro de lcs sesenta {60] dios
corfidos, contados desde Ia total framitacion del Gltimo acto administrativo
que apruebe el presente convenio. Este informe corresponde ol desarralio
de la etopa 1. sobre la evoluacién del desempefio de la iniciafiva
Movamonos por o educacidn piblica, descrita en lo cldusula quinta. Lo
universidad deberd acreditar la redlizacidn de actlividades desarroliadas
para dar cumplimiento a lo dispuesto en la primera etapa, va sefiglada en
el presente convenio, en las dimensiones de aficacio, eficiencia, economia
y calidad, que permila establecer el nivel de logro de ias melas v
COMpromisos. ‘

¢} Segundo Informe de Avance: A enfregar denfro de ios cinco {5} meses
confados desde lo total framilocidn del dlimo acto adminisirativo que
apruebe el presente convenio. En este informe corresponde que la
Universidad acredite el desarolic v cumplimienfo de las etapas 2 vy 3
descrifas en la cldusula quinta, esto es, identificar los diferentes tipos de
parficipocidon desarrolicdos y que se establerca una finea base gue
permita determina los avances que se puedan obfener con la iniciativa
movamonos, en el fiempo. ‘

d) Informe final: A enfregar deniro de los freinta {30} digs corides contados




Este informe deberd contener lo siguiente:

L Antecedentes fedrico -~ conceptudles del concepto de
parficipacién asumido per la Iniciativa Movémonas por la Educacion
Publica 2014, en el contexto de la Reforma Educacional en marcha.

. Un resurnen de la evaluacion del desempefio de la Inicigfiva en g
implementacién 2016, en los dimensiones eficacia, eficiencia,
‘economiay calidad, ‘

ii. Determinacion det Nivel de Participacion alcanzado por la niciativa
Movéamonos por la Educacién Publica 2014,

tv.  Descripcién de una Tipologia de Formas de Parficipacion al interior
. de lalniciativa Mdvamonos por la Educacién Poblica 2014.

-¥. Lo sistematizacion de un méxdmo de veinte [20} experiencias
participativas en establecimientos educacionales municipales que
parficipan en la niciativa Movémonos. por la Educaciéon Pablica
2014, editadas como documentos de difusidn de la concepcidn de
participacion de la Reforma Educacional en marcha vy de la forma
de llevar a cabo estas iniciativas al interior de las comunidades
educativas. )

vi.  Cuatro (04} cépsulas audiovisuales, de méximo ocho (08) minutos de
duracion, con las experencios participativas mds significativas para
el conceplo de participacion educativa, enconfrodas en el proceso
de sistematizacidn.

Por su parie, el Minisferio, tendrd un plazo de diez [10) dias hdbiles
contados désde la enfrega por parte de la Universidad de cada uno de los
informes, pora revisar v/o  observarios, debiendo comunicar a la
Universidad dentro de dos (2] dias hébiles siguientes al #érmino de la
revision. Luego, la Universidad tendrd diez {10) dios habiles contados desde
la recepcidn de las observaciones realizadas, para corregirlas o aclararas
y enfregdrselas ol Ministerio. Posteriormente, el Ministerio fendr& un plazo de
cinco {5) dias habiles desde su recepcion, pard révisar [as Correcciones o
aclaraciones y acepiarlas o rechazarias. '

En caso que la Universidad no entregue los informes en los plazos ontes
seficlados, asi como de maontenerse las observaciones, sin que sean
subsanados o acloracos por ésta, el Ministerio podra poner término
anficipado al presente Convenio, conforme lo establecido en la cldausula
undécima,

OCTAVO: De las contrapartes fécnicas.

Para llevar a cabo el estudio cada una de las parizs designaré una
conifraparte técnica. la designacidn con la individudlizocion: de fos
profesionales que cumplirdn esta funcién, se comunicard enfre las partes
denfro de los cinco dios hdbiles contados desde la fecha de suscripcion
del presente Convenio.

Serdn funciones de ke contranerte taenices




1. Coordinar y controlar las acciones necesarias para el logro de los
objetivos, actividades ' comprometidas. ¥ plazos  estipulados
planteados en el wresente instrumento.

2. Resolver situdciones especiales o emergentes no-consideradas que
no importen una modificacién ol presente Convenio, proponiendo o
o Autoridad cuando corresponda la modificacién del mismo,
indicando et fundamento para ello.

3. Coordinar las reuniones necesaras para evaluar el convenio o sus
actividades, en caso de ser Necesario.

4. Solicitar, por parte de Ia Contraparie del Ministerio, a la unidad de
elecucion presupuestoria  la  fransferencia  .de los  recursos

“comprometidos en el presente instrumento.

5. Proponer a ia Autoridad el término anficipado del Convenie cuando
cor-zuran algunas de las situcciones previsias en &l mismo, de
acverdo ala cldusula undécima. |

NOVENO: De la Rendicién de cuentas

La Universidad entregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados
por el Ministerio conforme o los procedimientos establecidos en la
Resolucién N° 30, de 2013, de la Contraloria General de la Republica, o la
normativa que la reemplace, la que debera presentarse mensudimente
dentre de los primeros quince {15} dias hébiles del mes siguiente, una vez
que s& encuenire totaimente framitado ef tifimo acto adminisirativo gue
apruebe el presente cor}venia; . ’

Bl Ministerio. a trovés e lo Division de Educacion General, revisara la
rendicion de cuentas en un plazo que no excederd de diez {diez} dias
habiles. contados desde su recepcién y podrd dgprobatia u observarla, lo
que deberd comunicarse por escritc dentro de los cinco {5} dias habies
siguientes al piazo previsto para la revision.

En caso de tener observaciones, ikt Universidad fendrd un plazo de diez
(10} dias corridos sigulentes a la recepcién de la comunicacion oficial y por
escrifo de ios observaciones, para hacer las correccic2s o aclaraciones
periinentes y entregaras at Ministerio, el que deberd revisarias dentro de los
diez {10} dias conidos siguientes a la fecha de recepcién y aprobarics 6
rechozarics, 1o que comunicaré por escrito dentro de los cinco {5} dias
habiles siguientes al plozo previsto para la revision.

Ademds, la Universidaod deberd presentar una rendicién de cuenias fingl
consolidada, junto con ef informe findl seftalado en el literal d} de la
clausvla sépfima, conforme a los procedimientos sefdlados en la
Resolucidn N° 30, de 2015, de la Coniraloria General de la Repiblica, o o
normativa que la resmplace, y sujeta ol mismo procese de revision
indicado en los pérrafos segundo y tercero de la presente cldusula.

En el coso que las observaciones no sean definifivarmente subsanadas
dentro del plazo indicado, el Ministerio deberd poner término anticipado al
mismo, mediante acto adminisirative fundado, y exigir a restitucién de los
saldos no ejecutados, rio rendidos v observados, segin lo previsto en la
cldusula décimo tercerc
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DECIMO: De la vigencia.

E presente convenia comenzard @ regir desde la total framifacién del
GHimo acto adminishative que o apruabe, sin perjuicio que par razones de
buen servicio las que se basan en la coordinacion que se debe gsstionar
para la reclizacidon de las disfintas actividades comprometidas, las partes
acuerdan que las aclividodes -se inician a contar de la fecha de
suscripcidn de este acuerdo, en aguellas actividades que no consistan en
fraspaso de fgnd'os O recursos del Ministerio de Educacidn a la UMCE.

Lo vfgencic: del presente Convenio se extenderd hasta o aprobacién de ta
rendicion de cuentas final por parte del Ministerio o bien hasta ka restitucion

de los recursos no ejecutados, observados y/o no rendidos, todo lo cual no

podré extenderse mas alld de los quince {15} meses contados desde la
fotal framitacién del Gliimo acto administrativo que apruebe el presente
convenio. Dentro de este plozo. se enfiende incomporado el plazo de
slecucion de las actividades, de siete (7} meses desde ia total fromitacion
del dfimo acto administrativo que apivebe e presente convanio.

UNDECIMO: Del término anticipado.

Se podrd poner término anficipado al presente Convenio por las siguientés
causales:

1. Por mutuo acuerdo de las partes.

2. Por haber destinado la Universidad fodo o parte de los apories
efectuados en virtud del presente convenio of financiamiente de
gastos no confemplados o no relacionados con la ejecucién del
mismo. » ~ .

3. En coso de que la Universidad se afrase en mas de quince {15! dias
comdes en la enirega de los informes y/o rendiciones de cuentas
comprometidos en las cldusulos séptima y novena de este Convenio.

4. Cuando la Universidad, no efectuare dentro del piaze los
corecciones o acloraciones requertidas por el Ministerio, no
subsanare o aclarare adecuadamente los emores u observaciones
planteadas por el mismio respecto a los informes y rendicionss de
cuentas de las cldusulas séptima vy novena del presente insfrumento.

En el evento que se ponga término anticipado ol Convenio por parte del
Ministerio, la Universiddd deberd resfituir los recursos no ejecutados,
observados v/o no rendidos, dentro del plazo de treinta (30} dias corridos,
contados desde, el tercero dia subsiguiente o la fecha de envio de la
nofificacién por carta cerfificada del acte administrative que declare el
t&rmino anticipado del Convenio, :

DUODECIMO: De la Propigdad Intelectual y Publicidad.

Todos los informes confeccionados por la Universidad eiy cumplimienio del
presente convenio como asimismo, los cuestionarios, encuestas, y en
general, fodos los productos que se desarrolien con ocasion del mismo,
serdn de propigdad del Ministerio de Educacion.
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Lo anten*jor significa que para el use de es0s productos fuera de lo
establecido en el presente acuerd . & requerird autorizacién previa,
expresa y formal por parte del Ministerio.

Asimismo, el Ministerio, podrd requenr a la Universidad que en todo
produccién asociada al proyecto o en eventos pUblicos que se realicen en
el marco del mismo, que se le reconozca ol Ministerio por el financiamiento
otorgado. viilizando el logo del Ministerio.

DECIMO TERCERO: Reembolsos de ﬁxtedenfesa

En caso de que la slecucion del proyecto no se redlice, ¢ se haga
imposible su gjecucién dentro de los plazos previstos, lo tUniversidad deberd
remboisar {a {otalidod de los recursos asignados por el Ministeric para la
ejecucion e implemenfacién del misme, la que deberd redlizarse dentro de
un-plazo de freinta {30} dias comides, contados desde la nofificacién por
carta certificada del acio administrotivo fundado que ponga férmino dl
convenio. "

Si luego de la ejecucién del proyectc quedaren saldos de recursos
aportados por el Ministerio, en rozén de no haber sido ufiizados o
comprometicdos mediante los contratos, ordenes de compras o actos
administrativos correspondientes, aprobados por el Ministerio de Educacion,
deben ser devuelios a éste dentro de un plazo de sesenita (40) dias corridos,
contados desde la comunicacién por escrito de o aprobociéon de la
rendicion de cuentas final referido en la cldusula novena del presente

convenio, .

DECIMO CUARTO: De los nombramientos
El nombramiento de doiic Valentina Karing Quiroga Canchuate. porg

aciuar en representacion del Ministerio de Educacion, consta en Decreto
Supremo N° 166 de 2014 del Ministerio de Educacién.

El nombramiento de don Jdaime Eugenio Espinosa Araya como rector de g
Universidad Metropolitana de Clencias de o aducacidn, v en
consecuencia para acludr en representacion de ésta, consta en el
Decreto N°378, de 2013, del Ministerio de Educacion.

&
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DECIMO G}HEMO: Ejemplares. .,
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2° Forman parte integrante de la presente Resclucion Exenta el Memorandum N° 291 de la
DRICI, de fecha 23 de agosto de 2017, junto con todos los antecedentes que acompana.

3° Se deja constancia que la presente}e{olucién Exenta no irroga gastos directos al
presupuesto de la Universidad.




J

- <[6)
UNIVERSIDAD METROPOLITANA T
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DIRECCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y
COOPERACION INTERNACIONAL
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A :  SR. CRISTIAN RODRIGUEZ MALUENDA f:‘eu-a:\'ug_mt
ABOGADO DEL DEPARTAMENTO JURIDICO Ay,

' Para;
DE :  PROF. MARCELA FUENTES DELGADO kl
DIRECTORA DRICI

ASUNTO: Solicita emisiéon de resolucion exenta para Convenio de
-Colaboracién-con-MNEBUC

FECHA : Santiago, 23 de agosto de 2017

De mi consideracion:

Hago llegar a usted, para emision de resolucion exenta, 1 ejemplar del Convenio
de Colaboracién y transferencia de recursos celebrado entre nuestra universidad
con el Ministerio de Educacion para la realizacién de un estudio de descripcion de
formas de participacién en la iniciativa movamonos por la educacion publica
(FAEP 2016).

Agradezco desde ya su amable gestion,

MEDfcer
cc.. -1texto
-Archivo

CAMPUS MACUL - Av. losé Pedro Alessandri 540, Nufioa, Santiago
Teléfono: (56-22) 2412568 | Correo electrdnico: relaciones.intemacionales@umce.cl
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APRUEBA “CONVENIO! DE COLABORACION Y
TRANSFERENCIA DE RECURSOS CELEBRADO ENTRE EL
MINISTERIO DE EDUCACION Y UNIVERSIDAD
METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION,
PARA LA PARA LA REALIZACION DE UN ESTUDIO DE
DESCRIPCION DE FORMAS DE PARTICIPACION EN LA
INICIATIVA  MOVAMONOS POR ' LA EDUCACION

PUBLICA (FAEP 2014).
MINISTERIO DE EDUCACION Solicitud N°4 6 0 6
X 16 ARD M7 }I SANTIAGO,
A ,
DoCt NTQ TOTAL T A . ~
JME’%}\%ETED%MEN E DECRETO EXENTO N L 959 +1108.2017

CONSIDERANDO

Que, de conformidad o lo establecido en la Ley 18.956, que
Reestructura el Ministerio de Educacién Publica, corresponde a esta
Secretaria de Estado, entre otras funciones, fomentar el desarrollo de
la educacion en todos sus niveles.

Que, la Reforma Educacional en marcha que vive nuestro pals, cuyo
objetivo es avanzar hacia una educacién inclusiva y de calidad en
todos los establecimientos educacionales, nos | vita a reflexionar
como sociedad en diversos aspectos. Entre ellos, nos ha desafiado a
fomentar practicas que permitan que todos los aclores de la
comunidad edu:aliva sean participes y corresponsables del proceso
gue sustenta la frayectoria educativa de cada uno de los estudiantes.

Que, lo anterior implica reconocer, desde la comunidad educativa,
los sellos que nos identifican y diferencian de ofras y desde ahi, definir
cudles son las necesidades de mejora que nos permitan avanzar en el
logro de la visidn, misidon y principios formativos que deseamos forjar.

Que, espor ello que el senfido de pertinencia de 'Js iniciativas que se
promueven debe estar al servicio de la comunidad educativa para
gue, desde ellg, se implemenien las posibles soluciones que
respondan a los desafios internos que se tienen para propender al
logro de su Proyecto Educativo Institucional, y con ello, fortalecer la
educacidon publica mediante el compromiso de todos los actores que
componen la comunidad escolar. Para lograr este propdsito, la
pariicipacion de la comunidad educativa es relevante para definir
queé necesitamos mejorar y cémo visualizamos [os caminos que nos
permitan avanzar en una educacion inclusiva y de calidad integral.
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1.

Que, para ello, el Consejo Escolar es una instancia participativa, que
al portar el conocimiento de las necesidades y demandas de toda la
comunidad, posibilita la definicion de estrategiaos a abordar, en
conjunto, para construir una comunidad educativa mds democrdtica.

Que, una de las principales politicas de la Division de Educacion
General del Ministerio de Educacidn, es la denominada "Ciudadania,
Convivencia y Participacion”, medionte la cual se potencia e
proceso de construccién de comunidad; relevando los aspectos
formativos del quehacer pedagdgico de la escuela, generando una
cultura de participacion, fortaleciendo la formacidn civdadana vy los
procesos democrdticos, como asimismo, propendiendo a  la
generacion de procesos de reflexion colectiva de toda la comunidad.

Que, en tat contexto, una de las iniciafivas que tendrd continuidad el
ano 2017 serd la denominada iniciativa Movdmoncs por la Educacidn
PUblica, gue forma parte del Fondo de Apoyo ala Educacidon Publica,
la cual logré la reactivacion de los Consejos Escolares, realizandose
128 asambleas masivas con integranies de la comunidad educativa,
lo que se fradujo en que 5.146 consejos presentaran sus fichas de
proyectos, movilizando a mads del 98% de los establecimientos
municipalizados.

Que, durante este ano tal iniciativa serd conducida por la Division de
Educacion General, a traves de la Unidad de Transversalidad
Educativa, en uri trabajo conjunto y coordinado con otras instancias
ministeriales, fanto del nivel central como regionales. Sin duda, esto
permitird seguir promoviendo y potenciando acciones para el
mejoramienio de la calidad de las escuelas y liceos municipales,
fortaleciendo los espacios de organizacidén, participacion e incidencia
de la Comunidad Educatfiva, a través de las disfintas instancias de
didlogo  colaborativo  existentes en los  establecimientos
educacionales, focalizando inicialmente el trabajo en los Consejos
Escolares. '

Que, en vista de lo anterior, al Ministerio de Educacion estima
necesaria la realizacion de un estudio para evaluar el desarrollo de [a
niciativa Movamonos por la Educacion Publica durante el afo 2016.

Que, para el objetivo antes mencionado, se requiere de la
colaboracion de una instifucion que fenga experiencia en temas
educacionales, y cuyo vinculo con los establecimientos
educacionales y su comunidad escolar, le permita concretar 1os
objetivos impuestos para este proyecto.

Que, en tal sentido, la Universidad Metropolitana de Ciencias de la
Educacion (UMCE], posee un rol publico plasmado desde sus
estatutos (articulo 1°, D.F.L. N°1, de 1986, de Educacion), donde se
explicita que sus fines esenciales son la proteccidn, fransmision e
incremento del conocimiento y que debe atender especialmente la




13.

14.

docencia, la investigacién y la extensibn de las disciplings
relacionadas con la Educacién y la Cullura. Asi, se espera que
desarrclle esta labor, principalmente, en la educaciéon publica,
nacida bajo la tuicién del Estado y afincada en la memoria social
colectiva, de tal modo que su contribucién académica se extienda o
una participacion influyente en la formulacion de politicas pUblicas en
educacion. Para ello, la UMCE busca inferpretar permanentemente
las necesidades educativas del pafs, a fravés de investigaciones que
impacten favorablemente en su quehacer académico, v a la vez, en
las condiciones de funcionamiento integral del sistema educativo
nacional.

Que, en tal contexto, la formacién profesional docente que entrega
la UMCE apunta. a proveer de educadores y profesores a la mayor
parte de las modalidades y niveles existentes en el sistema educativo
nacional: Educacion Parvularia, Educacion Bdsica en diferentes
especiatidades, Educacion Media en todas las asignaturas del
curriculum y Educacién Diferencial, lo que acredita la vasta
experiencia de esta universidad en temas relacionados con la
Educacion. '

Que, asimismo, la-Universidad se destaca porgue en cada Plan de
Formacion se realizan cuairo practicas en centros educacionales
formales e informales, contando actualmente con convenios
especificos con 50 establecimientos educacionales. Ademds, desde
el afo 2016, la Universidad frabaja con 19 establecimientos
educacionales catclogados dentro de los mds vulnerables de la
Region Metropolitana, a través del Programa de Programa de
Acompafamiento y Acceso Efectivo (PACE) a la Educacion Superior.
Los cual da cuenta de la vocacion por la educasidn publica, de la
cual tiene un amplio conocimiento, que deriva de su tradicidon como
Instituto Pedagaogico de la Universidad de Chile: '

Que, de la misma forma, la UMCE ya ha realizado frabajos en conjunto
con los participantes de los Consejos Escolares, asi como con la
comunidad escolar, a traves de la practica profesional de las carreras
de pedagogia, trabaja en temas de Orientaciéon Educacional, donde
se posicionan en el frabajo de los Consejos de Curso y de los Consejos
Escolares de los establecimientos en que realizan esta actividad. Para
la UMCE, esta es una forma de trabajar en la linea de desarrollo de
comunidades y participaciéon en las escuelas, ejemplo de ello son los
trabajos que la carrera de Educacidén Diferencial ha redlizado a través
de proyectos en la linea de desarrollo Familia v Comunidad, el
Departamento de Formacién Pedagdgica a través del drea de diseno
de proyectos, donde se busca intencionar un trabajo en funcidn de
las comunidades’ escolares, inserfando en su practica apoyo a la
gestion de proyectos de escuela y comunidad. Por otfro lado, la
Carrera de Filosofia, a través de su propuesta curricular, desarrolla una
salida intermedia donde se trabaja con personas privadas de libertad
y escuelas con altos indices de poblacién inmigrante, denominada
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Linea de Inclusibn vy  Exclusidn, donde se posiciona la
conceptualizacion de comunidad y promover la parficipacion, o
fraves del ejercicio  de - integraciéon de los diferentes actores
actualmente excluidos socialmente, como ciudadanos del territorio
que habita. Durante los Ultimos 5 afos, desde’ las carreras de
Educacion Diferencial, Artes Visuales, Filosofia e Historia, se ha
desarrollade una importante experiencia de trabagjo y formacion
docentes en escuelas vy jardines comunitarios, donde la participacion
escolar de los pod__res y apoderados se instala desde su inicio como
parte del Proyecto Educativo, entendiendo la participaciéon
civdadana como una forma de justicia social. |
Que, de acuerdo a lo expuesto, la UMCE seria la Unica institucion cuya
experiencia instalada. en la linea de trabajo “comunidad vy
participacion” sintoniza perfectamente con la Iniciativa “Movdamonos
por la Educacidon Publica” del Ministerio de Educacidon, la cual se
desarrollé como una estrategia que buscaba potenciar la
participacién y el involucramiento de la comunidad educativa,
incorporando a todos sus actores educativos.

Que, la UMCE incluye dentro de su propuesta de formacion de
docentes para el sistemma educacional pUblico, la permanente
vinculacion vy practicas profesionales asociadas al desarrollo de
comunidades participativas, con un numero, importante de
establecimienios asociados, con estudiantes en prdcticas y docentes
vinculados a estos procesos de parficipacion, por lo tanto, se
considera gue la UMCE es la Unica instituciéon que cuenta con el
conocimiento  en las temdticas ya referidas, ha trabajado
danteriormente con el Ministerio de Educacién en proyectos de gran
envergadura, tales como el PACE, y ha desarrollado actividades de
participacion con la comunidad educativa, por ello, esta Cartera de
Estado estima gue no existe otfra institucidn que pudiera reunir todos
los requisitos ya indicados y gue sea mads adecuada, para contar con
ella como colabcradora en el proyecto que quiere desarrollar y
ejecutar, regulado en el presente acuerdo de voluntades.

Que, en virtud.de fodo lo expuesto, con fecha 06 de junio de 2017,
esta Secretaria de Estado celebrd con la-Universidad Metropolitana
de Ciencias de la Educacién un convenio de colaboracidn vy
transferencia de: recursos para la readlizaciéon del estudio de
descripcion de formas de parlicipacion en la iniciativa Movdmonos
por la Educacién PUblica (FAEP 2014), el cual requiere de la
expedicidn del correspondiente acto administrative: que lo sancione.

VISTO

Lo dispuesto en la Ley N° 18.956; en el articulo 1°, Apartado |, N° 11 y
N° 28 del Decreto Supremo N° 19 de 2001, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia; en la Ley N° 19.880 sobre Bases de los
Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de
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la Administracién del Estado; en ta Ley N° 20.981, de Presupuestos del
Sector PUblico para el afo 2017; y en la Resolucion N° 1,600, de 2008,
de lg Contraloria General de la Repuiblica.

DECRETO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébase el convenio de colaboracién
celebrado con fecha 06 de junio de 2017, entre el Ministerio de
Educacidn y la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion,
cuyo texto es el siguiente:

“CONVENIO
DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
~ MINISTERIO DE EDUCACION
| Y

LA UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
ESTUDIO DE DESCRIPCION DE FORMAS DE PARTICIPACION EN LA INICIATIVA
MOVAMONOS POR LA EDUCACION PUBLICA (FAEP 2016).

En Santiago de Chile, a 06 de junio de 2017, enfre el MINISTERIO DE
EDUCACION en adelante e indistintamente el “Ministerio” o “MINEDUC",
representado por dofia Valentina Karina Quiroga Canahuate, Subsecretaria
de Educacién, ambos domiciliados para estos efectos en Av. Libertador
Bernardo O Higgins N° 1371, piso 6, comuna de Santiago y la UNIVERSIDAD
METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, en adelante e
indistinfamente “la Universidad” o "UMCE", representada por su rector don
Jaime Eugenio Espinosa Araya, ambos domiciliados padra estos efectos en
Av. José Pedro Alessandri n® 774, comuna de Nufioa; las partes han
convenido que:

CONSIDERANDO:

Que, la Reforma Educacional en marcha que vive nuestro pals, cuyo
objetivo es avanzar hacia una educacion inclusiva y de calidad en todos [os
establecimientos educacionales, nos invita a reflexionar como sociedad en
diversos aspectos. Enfre‘elios, nos ha desafiado a fomentar practicas que
permitan que todos los cztores de la comunidad educativa sean participes
y corresponsables det proceso que sustenta la trayectoria educativa de
cada uno de los estudiantes. -




Esto implica reconocer, desde la comunidad educativa, los sellos que nos
identifican y diferencian de otras y desde ahi, definir cudles son las
necesidades de mejora gque nos permitan avanzar en el logro de la vision,
misidn y principios formativos que deseamos forjar.

Es por ello gue el sentido de pertinencia de las iniciativas yue se promueven
debe estar al servicio de la comunidad educativa para que, desde ella, se
implementen las posibles soluciones que respondan a los desaffos internos
que se fienen para propender al logro de su Proyecto Educativo
Instifucional, y con ello, fortalecer la educacién publica mediante el
compromiso de todos los actores que componen la comunidad escolar.
Para lograr este propdsito, la participacion de la comunidad educativa es
relevante para definir qué necesitamos mejorar y como visualizamos los
caminos que nos permitan avanzar en una educacion inclusiva y de calidad
integral.

Para ello, el Consejo Escolar es una instancia participativa, que al portar el
conocimiento de las necesidades y demandas de toda la comunidad,
posibilita la definiciéon de estrategias a abordar, en conjunto, para construir
una comunidad educativa mdas democrdtica.

Una de las principales politicas de la Division de Educacion General del
Ministerio de Educacion, es la denominada “Ciudadania, Convivencia y
Participaciéon”, mediante la cual se potencia el proceso de construccion de
comunidad; relevando los aspectos formativos del quehacer pedagdgico
de la escuela, generando una cultura de participacién, fortaleciendo la
formacidon civdadana vy los. procesos democrdticos, como  asimismao,
propendiendo a la generacién de procesos de reflexidn colectiva de toda
ia comunidad.

En este confexto, una de las iniciativas que tendrd continuidad el afio 2017
serd la denominada iniciativa Movamonos por la Educaciéon Publica, que
forma parte del Fondo de Apoyo a la Educacién Piblica, la cual logrd la
reactivacion de fos Consejos Escolares, realizandose 128 asambleas masivas
con integranies de la comunidad educativa, lo que se fradujo en que 5.146
consejos presentaran sus fichas de proyectos, movilizando a mds del 98% de
los establecimientos municipalizados.

Que, durante este ano esta iniciafiva seréd conducida por la Divisidon de
Educacién General, a través de la Unidad de Transversalidad Educativa, en
un frabagjo conjunio y coordinado con otras instancias ministeriales, fanto del
nivel central como regionales. Sin duda, esto permitird seguir promoviendo vy
potenciando acciones para el mejoramiento de la calidad de las escuelas
y liceos municipales, fortaleciendo los espacios gde organizacion,
parficipacion e incidencia de la Comunidad Educativa, a fravés de las
distintas  instancias de didlogo colaborative existentes en  fos
establecimientos educacionadles, focalizando inicialmente el frabajo en los
Consejos Escolares.




Que, en vista de lo anterior, al Ministerio de Educacion le interesa llevar a
cabo un estudio para evaluar el desarrolio de la iniciativa movamonos por
la Educacion publica durante el afio 2016, realizdndolo en colaboracion
con una institucion que tenga experiencia en temas educacionales, y cuyo
vinculo con los establecimientos educacionales y su comunidad escolar, le
permita concretar los objetivos impuestes para este proyecto.

Que, es por lo ya sefialado, que se considerd realizar un proyecto en
colaboracidn con la Universidad Metropolitana de Ciencias de [a Educacion
(UMCE), cuyo rol publizo estd establecido desde sus esiatutos {articulo 1°,
D.FL. N°T, de 1986, de Educacién), donde se explicita que sus fines
esenciales son la proteccion, transmision e incremento del conocimiento y
que debe atender especialmente la docencia, la investigacién y la
extension de las disciplinas relacionadas con la Educacion y la Cultura. Asi,
se espera que desarrolle esta labor, principalmente, en la educacion
pUblica, nacida bajo latuicién del Estado y afincada en la memoria social
colectiva, de tal modo que su confribucidn académica se extienda a una
participacion influyente en la formulacidon de politicas publicas en
educacion. Para ello, la UMCE busca interpretar permanentemente las
necesidades educativas del pais, a través de investigaciones que impacten
favorablemente en su quehacer académico, y a la vez, en las condiciones
de funcionamiento integral del sistema educativo nacional.

En este contfexto, la formacién profesional docente que entrega la UMCE
apunta a proveer de educadores y profesores a la mayor parte de las
moddalidades y niveles existentes en el sistema educativo nacionak:
Educaciéon Parvularia, Educacion Bdsica en diferentes especialidades,
Educacion Media en todas las asignaturas del curiculum y Educaciéon
Diterencial, lo que acredita la vasta experiencia de esta universidad en
temas relacionados con la Educacion.

Asimismo, la Universidad se destaca porque en cada Plan de Formacion se
realizan cuatro practicas en centros educacionales formales e informales,
contando actualments con convenios especificos con &3 establecimientos
educacionales. Ademds, desde el ano 2016, la Universidad frabaja con 19
establecimientos educacionales catalogados dentro de los mds vulnerables
de la Region Metropolitana, a iravés del Programa-de Programa de
Acom‘poﬁomien’ro y Acceso Efectivo (PACE) a la Educacion Superior. Los
cual da cuenta de la vocacion por la educacién publica, de la cual tiene
un, amplio conocimiento, que deriva de su fradicion como Instituto
Pedagdgico de la Universidad de Chile.

De la misma forma, la UMCE ya ha realizado tfrabagjos en conjunto con los
participantes de los Consejos Escoiares, asi como con la comunidad escolar,
a iravés de la practica profesional de las carreras de pedagogia, frabaja en
temas de Orientacion Educacional, donde se posicionan en el trabajo de
los Consejos de Curso y de los Consejos Escolares de los establecimientos en
qgue realizan esta actividad. Para la UMCE, esta es una forma de trabajar en
la linea de desarrollo de comunidades y participacidon en las escuelas,
elemplo de ello son los t+3bajos que la carrera de Educacion Diferencial ha




redlizado a fravés de proyectos en la linea de desarrollo Familia y
Comunidad, el Departamento de Formacion Pedagoégica a través del drea
de diseno de proyectos, donde se busca intencionar un frabajo en funciéon
de las comunidades escolares, insertando en su préctica apoyo a la gestion
de proyec’ros de escuela y comunidad. Por ofro lado, la Carrera de Filosofia,
a fraveés de su propuesta curricular, desarrolla una salida intermedia donde
se frabaja con personas privadas de libertad y escuelas con altos indices de
poblacion inmigrante, denominada Linea de Inclusidn y Exclusion, donde se
posiciona la conceptualizacion de comunidad y promover la participacion,
a través del ejercicio de integracion de los diferentes actores actualmente
excluidos socialmente, como ciudadanos del territorio que habita. Durante
los Ultimos 5 afios, desde las carreras de Educacion Diferencial, Artes
Visuales, Filosofia e Historia, se ha desarrollado una importante experiencia
de trabgjo vy formacién docentes en escuélas v jardines comunitarios, donde
la participacion escolar de los padres y apoderados se instala desde su inicio
como parte del Proyecto Educativo, entendiende la parlicipacion
ciudadana como una forma de justicia social.
Es por ello que, la UMCE es la Unica institucion cuya experiencia instalada en
la linea de frabajo “comunidad y participacion” sintoniza perfectamente
con la Iniciativa “Movédmonos por la Educacion PUblica” del Ministerio de
Educacion, la cual se desarrolid como una estrategia que buscaba
potenciar la participacion y el involucramiento de la comunidad educativa,
incorporando a fodos sus actores educativos.

Que, la UMCE incluye dentfro de su propuesta de formacion de docentes
para el sistema educaciondal publico, la permanente vinculacion y practicas
profesionales asociadas al desarrollo de comunidades parficipativas, con un
nUmero importante de establecimientos asociados, con esfudiantes en
practicas y docentes vinculados a estos procesos de participacion, por lo
tanto, se considera que la UMCE es la Unica institucidn que cuenta con el
conocimiento en las temdticas yareferidas, ha frabajado anteriormente con
el Ministerio de Educacion en proyectos de gran envergadura, tales como
el PACE, y ha desarrollado actividades de participacion con la comunidad
educativa, por ello, esta Cartera de Estado estima que no existe ofra
institucién que pudiera reunir todos los requisitos ya indicados y que sea mas
adecuada, para contar con ella como colaboradora en el proyecto que
guiere desarrollar vy ejﬂcu’ror regulado en el presente acuerdo de
volun’fodes : d

LAS PARTES HAN ACORDADO LO SIGUIENTE:
PRIMERO: Del Objetivo General.

Determinar las formas - de participacidon  predominantes en  la
implementacién de la iniciativa Movdmonos por la Educacion POblica 2016
y el impacio de ésias en el quehacer pedagdgico de ia escuela y en la
generacion de una cultura de participacion, como aspecto colaborador de
la formacion integral de los estudiantes.




SEGUNDO: De los Objetivos Especificos.

a) Evaluar el desempéﬁo de la Iniciativa Movdmonos por [a Educacion
PUblica 2016, parte integrante del Fondo de Apoyo a la Educacion
POblica (FAEP), en base al andlisis de los indicadores de eficacia,
eficiencia, economia vy calidad en los dmbitos de desempefio de
procesos, productos y resultados intermedios de la iniciativa.

b} Caracterizar y analizar los tipos de parficipacion presentes en la
Iniciativa Movdmonos por la Educacion Poblica 2016, en base a las
orientaciones fedrico — conceptuales de la Reforma Educacional, en
los esTGbIec1m1en’ros educacionales municipales que implementaron
experiencias hclsfo el 31 de diciembre de 2016. ,

c) Sistematizar las experiencias mds ilustrativas de las concepciones
tedricas de la participacion de la comunidad escolar, de acuerdo alos
lineamienios tedrico - conceptuales de la Reforma Educacional,
presentes en las iniciativas implementadas a fravés de Movamonos por
la Educacion Publica 201 4.

d)BEaborar Informe ejecutivo sobre la Iniciativa Movomonos por la
Educacion Publica 2016, destinado al sistema escolar municipal, en
base alos hallazgos del estudio.

TERCERO: De los Compromisos de las Partes.
a) La Universidad se compromete a realizar las siguieﬁfes actividades:

1. Elaborar un cronogiama de trabajo que considera momentos de
coordinacion entre la Universidad y el Ministerio.
Designar a la contraparte técnica de la Universidad para la ejecucion
del estudio.
3. Disenar un modelo de Trobouo de conformidad a lo dispuesto en la
cldusula quinta, que contengan tres componentes que se articulen entre
Si:
s Evaluacion del desempeno de la Iniciativa Movdmonos por la
Educacion Publlca 2016.
o Consfruccién’ de una tipologia de las forma: de pctr’r|C|pc1<:|on
presentes en la iniciativa Movdmonos por la Educacion Publica
2016.
» Descripcidn de los tipos de parficipacion presentes-en la iniciativa
Movamonos por la Educacion Publica 2016.
4. Reportar al Ministerio los avances y resultados de las oc’ﬂwdodes
.comprometidas en 105 tiempos y condiciones descritas en el cronograma
y plan de trabgjo, asi como en los Informes que deberd entregar
conforme a lo sefalados en la clausula séptima de este convenio.
5. Rendir cuenta de los recursos transferidos, de conformidad con o
establecido en la cldusula novena del presente instrurmento.

.

b) Por su parte, el Ministerio se compromete a Ic: realizacion de las
siguientes actividades:




Coordinar instancias de discusidon y colaboracion con las diferentes
instancias ministeriales participantes de la iniciativa, durante el
periodo 2016.

Nombrar los responsables y cumplir oportunamente con las funciones
de Contraparte Técnica para el adecuado desarrollo de los objetivos
de este convenip. -

Coordinar la participacion de representantes del Consejo Escolar;
sostenedores, directivos, docentes, profesionales y asistentes de la
educacién y otros actores de la comunidad, a fin de recabar
evidencias de las formas y alcances de la porhapouon de lainiciativa
en 2016.

En general, realizar todas las acciones necesarias para contribuir en la
ejecucion del convenio y al cumplimiento de sus objetivos.

Aprobar, cuando asi comesponda, las rendiciones de cuentas
mensudles y final que la Universidad deberd presentar conforme a lo
dispuesto en la clausula novena.

CUARTO: De los Resultados Esperados.

Las partes acuerdan, que con la realizaciéon del estudio “Descripcion de las
formas de participacién en la iniciativa Movdmonos Por La Educacion
Publica (FAEP 2014)", los resultados que se esperan son:

1.

La elaboracion de lamatriz de marco 16gico (en adelante MML) de o
iniciativa Mové@monos por la Educacion Publica 2016, para ser
utilizada en cualquier ofra evaluacion que se pre’rendo realizar en el
futuro, sobre este iniciativa.

Una evaluacidon de desempeio de la iniciativa Movdmonos por la
Educacion Publica 2016, en su primer ano de implementacion {2016),
considerando las dimensiones de eficacia, eficiencia, economia vy
calidad.

La consfruccion de un instfrumento que permita medir los niveles de
participacion alcanzados por los establecimientos educacionales en
la iniciativa Movaraonos por la Educacién Publica 2016, en base a los
lineamientos de la reforma educacional en marcha.

La medicidn de los niveles alcanzados en la participacion de las
comunidades educativas durante el primer ano de implementacion
de la iniciativa Movémonos por la Educacidon Publica 201 6.

ldentificacién vy sistematizacion de experiencias exitosas en la
elaboracion y ejecucidon de Iniciativas y proyecius en la iniciativa
Movdmonos por la Educacién Publica, levantados por los Consejos




Escolares, que puedan ser considerados como buenas practicas,
pcra ser difundidas vy replicables. :

QUINTO: Forma como alcanzar los resultados.

Las partes acuerdan que, para alcanzar los resultadas esperados en el
estudio comprometido, éste deberd llevarse a cabo en tres etapas
consecutivas, las cuales van a permitir la aplicacién de instrumentos vy
tecnicas cuantitativas vy cualitativas, combinando el trabajo de gabinete
con el frabajo de terreno, de la siguiente manera:

- Etapa 1: Evaluacion del desempeno de Iniciativa Movamonos por la
Educacion Publica 2016, con foda la poblacién objefivo del programa,
gue permita la construccion de una Matriz de Marco Logico (MML}.

- Etapa 2: Construccion de una Tipologia de las Formas de Participacion
presente en la Iniciaiiva Movdmonos por la Educacion Puoblica 2016
durante 2014, de frabajo de gabinete para la preparacion y validacion
del instrumento a utilizar v de temreno para el levantamiento de
informacién en los establecimientos educacionales.

- Eapa 3: Descripcion de los Tipos de participacion presentes en o
Iniciativa Movdmonos por la Educacion PUblica 2014, de terreno, para
levantar informacion sobre experiencias significativas en el tema de la
participacion escolar, en tanto buenas practicas factibles de replicar.

La descripcidn del proceso y de las actividades a implementar en cada

etapa, son as siguientes:

1. Etapa 1: Evaluaciéﬁ' dé.' desempeno de Iniciativa Movdmonos por la
Educacién Péblica 2016

Se evaluard el desempefio de la iniciativa, es decir, del logro o resultado de
sus actividades o acciones reaglizadas durante el primer afo de su
implementacion, relacionadas con la produccion de bienes o servicios
dirigidos a una poblaciéon objetivo.

Las directrices emanadas de los organismos encargados de implementar
procesos de evaluacién de desempefio en el sector plilico recomiendan
la utilizacién de la herramienta “Mafriz de Marco Logico!” (MML), conla gue
un evaluador puede examinar un programa en todas sus dimensiones y
efapas. La MML presenta de forma sistemdtica y légica los objefivos de una
iniciativa y sus relaciones de causalidad, por lo cual sirve para evaluar si se
han alcanzado los objetivos propuesios y para definir los factores externos
que inciden en su consecucion.

Para implementar una evaluacién de desempenio es necesario contar con
una MML que refleje lo que la iniciativa es en la actualidad, si no existe ésta
se debe elaborar en base a un ejercicio de reconstruccidn de los distintos
niveles de objetivos del programa {fin, propdsito y componentes)

1 Todo lo referido a la MML fue consuitado en: DIPRES: Metedalogia para la elaboracién de Matriz de farco Légico, Division de Contro!
de Gestion, 2003, pp. 2 -4.




indicadores de sus resultados que permitan medir el nivel de logro
alcanzado enlos distintos dmbitos de control. Este procesoc debe con’remplor
la definicidon de?:

a)

b)

d)

Fin del Programa: descripcién de cdémo el programa contribuye, en el
largo plazo, a la solucidn del problema o satisfaccion de una necesidad
gue se ha diagnosticado; en el caso de Ila Iniciativa Movdmonaos por la
Educacion Poblica 2016, .el aporte de la partficipacion en  las
comunidades escolares a Ia soc:ledod chilena. Esto no implica asumir que
la accién que se evalta es suficiente, vy la Unica. para lograr el Fin,
pudiendo existir otfras iniciativas o programas que en conjunto con
Movamonos por la Educacion Publica 2016, al intericr de ta Division de
Educacion General y del Proceso de Reforma Educativa, contribuyen a
su logro.

Propdsito del Programa: resulfado directo a ser logrado como
consecuencia de la utilizacion de tos componentes [bienes y/o servicios)
producidos ¢ adquiridos por la Iniciativa Movamonos por la Educacion
PUblica 2016; se considera una hipdtesis sobre el objetivo que se espera
lograr vy la contribucién especifica a la solucidon del problema (o
problemas) diagnosticado(s); en este caso, se espera que la iniciativa
contribuya a mejorar los niveles de participacién escolar y complemente
los instrumentos de gestién educativa, a fravés de la accién de] Consejo
Escolar en cada uno de los establecimientos beneficiados. La MML
requiere solamente un propdsito, en este caso referida a lo que se espera
lograr en términos de participacion de las comunidades educativas.

: _ : )
Componentes del Programa: corresponde a los productos que origina o
entrega la iniciativa, el programa para cumplir su propdsito, los que son
dirigidos a los beneficiarios finales o a beneficiarios intermedios; es decir,
a los Consejos escolares y a los diferentes actores educativos que
parficipan en él a través de las formas de representacién estipuladas por
ley. Deben expresarse en acciones o trabajo terminadoe (cantfidad de
recursos  entregados, por ejemplo}. Desde el punto de ‘vista
metodoldgico, los componentes en su conjunto permitirdn el logro del
proposito.

Actividades del Programa: es el listado de las principales actividades o
acciones que se debe cumplir por la Iniciativa Movamonos por Ia
Educaciéon PUblica 2016 para el logro de cada uno de sus componentes,
presentadas en orden cronoldgico para cada componente.

Indicadores: son una herramienta que entrega informacién cuantitativa
y/o cudlitativa respeato del nivel de logro alcanzado por la Iniciativa en
un perfodo de tiempo; lo gque da cuenia de su desempeno Cubren
aspectos cuantitativos o cualitativos de este Iogro expresando und
relacion enire dos o mds variables, la que, comparada con periodos
anteriores, productos (bienes o servicios) similares o una meta o
compromiso, permite evaluar desempefo. En el caso de la Iniciativa
Movamonos por la Educacion POblica 2016, la comparacion deberd
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redlizarse en relacion a las me’rcis propuestas para el primer ano de
implementacion.

Una vez elaborada la MML, a T]’OVeS de la recons’rrucmon de los dlshn’ros
niveles de objetivos del programa, se procederd g realizar un andlisis del
desempeno de la Iniciativa Movdmonos por la Educacién Publica 2016 o
través de la, revision de todo el material producido por el programa y
enfrevistas a los encargados de su gestion a nivel nacional. Este andlisis
realiza una evaluacion que establece si los bienes y/o Servicios (productos
estratégicos} que entrega. la Iniciativa son los necesarios v suficientes para
cumplir con sus objetivos. También se considerara el andlisis del marco legal
en que se basa el accionar institucional, que en este caso se basard en
establecer la coherencia, correspondencia vy validez tedrica entre las
acciones realizadas ¢ y las orientaciones que serdn  enfregados
oportunamente por &l Ministerio de Educacién, en @l contexto de la
implementacién de la Reforma Educacional y el Plan de Fortalecimiento de
la Educacion PUblica.

Por Ultimo, se evaluardn los indicadores definidos para medir los objetivos,

en sus distintos niveles. Es importante asegurar que el diseno de los

indicadores sea consistente con-los objetivos que se quiere medir. De esta
forma, la. evaluacidn de desempefio deberd considerar las siguientes
dimensiones:

. )

a. Eicacia: Se refiere al grado de cumplimiento de los objetivos planteados,
es decir, en qué medida la Iniciativa Movdmonos por la Educacion
PUblica 2016, afravés de sus acciones, estd cumpliendo con los objetivos
en los distinfos niveles que estos comprometen sin - considerar
necesariamente los recursos OSIgnOdOS para ello.

b. Eﬁc:encm: Describe la relacién entre dos magnitudes: la produccidn fisica
de un producto (bien o servicio) y los insumos o recursos que se utilizan
para alcanzar ese nivel de produccion; en este caso, se debe considerar
los costos, los tiempos y las coberturas alcanzadas por la Iniciativa
Movamonos por la Educacidén Publica 2016 en el periodo de tiempo
analizado.

c. Economia: Este concepto se relaciona con la capacidad para generar y
movilizar adecuadamente los recursos financieros en pos de los objetivos
definidos por la MML de la iniciativa; es decir, se analiza la forma en gue
adminisfra y gesﬂon{d la iniciativa Movdmonos por la Zducacion Publica
2016 los recursos asignados a través del Ministerio de Educacion.

d. Calidad: Es una dimensién especifica del concepto de eficacia que se
refiere a la capacidad para responder a las necesidades de sus usuarios
o beneficiarios directos e indirectos. Se refiere a sila Iniciativa enfrega sus
bienes. o servicios. con: oportunidad, accesibilidad, precision vy
continuidad, comodidad y cortesia en la atencion.

En esta primera etapa se considerard el andlisis de foda la informacioén
disponible por el nivel central del Ministerio de Educacidn, de la iniciativa
Movamonos por - la Educacion Publica 2016, que se encuentra en
documentos, informes, bases de datos, planillas de andlisis financiero, eic.,




de establecimientos de dependencia municipal {urbanos y rurales) que
participaron en la |mple :mentacion de la iniciativa durante el ano 201 6.

2. Etapa 2: Consfrucc:on de uvna Tlpo.'og:a de las Formds de Participacion
presente en la Iniciativa Movdmonos por la Educacién Piblica 2016

Tipologia es un concepto que en las ciencias sociales que se refiere a
métodos y técnicas que se utilizan para distinguir, en el seno de un conjunto
de unidades (individuos, grupos de individuos, hechos sociales, efc.), grupos
con caracteristicas homogéneas, de acvuerdo a cierta perspectiva asumida
a priori de acuerdo a uha vision tedrica. B contenido d= la homogeneidad
que se busca alcanzar se funda, generalmente, sobre una cierta semejanza
definida a partir de caracteristicas que sirven para describir [as unidades
estudiadas. La construccién de una tipologia debe satisfacer dos exigencias
que son suplementarias: la exhaustividad y la exclusividad de los tipos; pard
ello se pueden utilizar diversos tipos de técnicas dispombles principalmente
de cardacter cuantitativo.

Para la redlizacion de esta etapa. se requiere la construccion de un
instrumento de coroc’rer cuaniitativo que permita medir el concepto de
parficipacion en la comunidad escolar, aplicarlo ¢ una muesira de
establecimientos  educacionales e iniciativas  bagjo  criterios  de
representatividad estadistica al interior de la implementacion de la Iniciativa
Movamonos por la Educacién Publica 2016, y un andlisis de los datos con
técnicas estadisticas adecuadas, que permita  idenfificar  grupos
homogéneos al interior de las iniciativas realizadas, que den cuenta de
formas diversas de participacion al interior de esta accién publica.

3. Etapa 3: Descripcién de los Tipos de parﬁcipacié;'l presentes en la
Iniciativa Movc’:monps por la Educacion Publica 2016

Para la descripcion de los tipos de parficipaciéon presentes en los
establecimientos participantes de la iniciativa Movdmonos por la Educacién
PUblica 2016, se debe utilizar un enfogue cudlitativo, en.el contexto de un
diseno de cardcter descriptivo y comprensivo con la finalidad de analizar en
profundidad los fendmenos culturales, sociales y educativos posibles de
establecer desde los significados y sentidos atribuidos por los propios sujetos
{Sandin, 2010; Rodriguez, Gil & Garcia, 1996). Para esto se debe utilizar el
método de Estudio de Casos, que implica un proceso de indagacion
caracterizado por el examen detallado, comprensivo, sistemdtico y en
profundidad de cada caso u objeto de inferés (Stake, 1998; Rodriguez, Gil &
Garcia, 1996); en este caso, de los establecimientos educacionales gue han
implementado procesos participativos producto del desarrollo de iniciativas
en el contexto de Movdmonos por la Educacion Poblica 2016.

¥

SEXTO: De los aportes.

1. El Ministerio y Ia Universidad acuerdan por el presente convenio gque el
desarrollo y ejecuciéon de las actividades del estudio tiene un costo total de
$568.750.000.- (sesenta y ocho millones setecientos cincuenta mil pesos)
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De dicho monto, el Ministerio aportard la suma mdéxima de $59.750.000
(cincuenta y nueve millones setecientos cincuenta mil pesos), que. serd
transferida a la Universidad en una sola cuota, dentro de'jos freinta {30) dias
siguientes a la fotal tramitacidn del dltimo acto administrativo que apruebe
el presente convenio, contra entrega y aprobacion del primero informe
descrito en la cldusula siguiente.

Por otro lado, la Universidad aportard la suma de $9.000.000.- (nueve
millones de pesos). | |

La Universidad serd quien administre los recursos financieros de este
proyecto, debiendo rendir cuenta de los fondos entregados por el Ministerio,
conforme alo indicado en la cldusula novena del presente acuerdo.

SEPTIMO: De los informes.

La Universidad deberd’ entregar al Ministerio, los siguientes informes dentro
de los plazos que a continuacion se sefalan: 3

a) Informe de Planificacién: A entregar dentro de los treinta (30} dias corridos
contados desde la total tramitacion del Ultimo acto administrative que
apruebe el presente convenio, el cual debe contener un cronograma
detallado del desarroilo de las acciones que se requieren para lograr os
objetivos propuestos, los resulfados esperados a través de la forma o
metodologia descrita en el presente instrumento.

b) Primer Informe de Avance: A entregar dentro de los sesenta (60) dias
corridos, contados desde la total framitacién del Olitimo @cto adminisirativo
que apruebe el presente convenio. Este informe corresponde al desarrollo
de la efapa 1, scobre la evaluacion del desempeno de la iniciativa
Movamonos por ta educacion piblica, descrita en la cldusula quinta. La
universidad deberd acreditar la realizacién de actividades desarrolladas
para dar cumplimiento ¢ lo dispuesto en la primera etapa, ya sefalada en
el presente convenio, en las dimensiones de eficacia, eficiencia, economia
y calidod, gue permita establecer el nivel de logro de las metas vy
COMPromisos.

¢) Segundo Informe de Avance: A enfregar dentro de los cinco (5) meses
coniados desde la total tramitacidon del Ultimo acto administrativo que
apruebe el presente cnonvenio. En este informe corresponde que la
Universidad acredite el desarrollo vy cumplimiento de las etapas 2 yv 3
descritas en la cldausuia quinta, esto es, identificar los jiferentes tipos de
participacion desarrollados y que se establezca una linec base que permita
determina los avances que se puedan obtener con la iniciativa
movamonaos, en el tiempo.

d) Informe final: A entregar denfro de los seis (6) meses contados desde la
total tramitacion del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente
convenio. '

Este informe deberd contener lo siguiente:




Antecedentes tedrico — concepluales del concepto de pdr’ricipocién
. asumido por la Iniciativa Movdmonos por la Educacién Publica 2016,
en el contexto de la Reforma Educacional en marcha.

. Un resumen de la evaluacion del desempefio de la Iniciativa en la
implementdcién 2016, en las dimensiones eiicacia, eficiencia,
economia y calidad.

il.  Determinacion del Nivel de Participacion alcanzado por la Iniciativa
Movamonos por la Educacidn PUblica 2016.

iv.  Descripcidn de unha Tipologia de Formas de Parficizacion al interior de
la Iniciativa Movdmonos por la Educacion PUblica 2016.

v. Lo sistematizacién de un mdaximo de veinte (20} experiencias
participativas en establecimientos educacionales municipales que
participan en la Iniciativa Movdmonos por la Educacién PUblica 2016,
editadas como documentos de difusion de la concepcién de
participacion de la Reforma Educacional en marcha y de la forma de
levar a cabo estas iniciativas al interior de las comunidades
educativas,

vi.  Cuatro (04) capsulas audiovisudles, de mdximo ocho {08) minutos de
duracioén, con las experiencias participativas mds significativas para el
concepto de participacion educativa, enconfradas en el proceso de
sistematizacion. ‘

Por su parte, el Ministerio, tendrd un plazo de diez {10) dias habiles contados
desde la entrega por parie de la Universidad de cada uno de los informes,
para revisar y/o observarlos, debiendo comunicar a la Universidad dentro
de dos (2] dias hdbiles siguientes al término de la revision. Luego, Ia
Universidad tendrd diez (10) dias habiles contados desde :a recepcion de las
observaciones realizadas, para corregirlas o aclararlas y entregdrselas al
Ministeric. Posteriormente, el Ministerio tendrd un plazo de cinco (5) dias
habiles desde su recepcidn, para revisar las correcciones o aclaraciones y
aceptarlas o rechazarlas. '

En caso que la Universidad no entregue los informes en jos plazos antes
senalados, asi como de mantenerse las observaciones, sin que sean
subsanadas o aclaradas por ésta, el Ministerio podrd poner término
anficipado al presente Convenio, conforme lo establecido en la cldusula
undécima. '

OCTAVO: De las contrapartes técnicas.

Para llevar a cabo el estudio cada una de las partes designard una
confraparie técnica. la designacién con la individuaglizacidn de los
profesionales que cumplirdn esta funcién, se comunicard entre las partes
dentfro de los cinco dias 1dbiles contados desde la fecha de suscrip_cién del
presente Convenio. '

Seran funciones de |la contraparte técnica:




1. Coordinar y controlar las acciones necesarias para el logro de los
objetivos, aclividades comprometidas y plazos estfipulados
planteados en el presente instrumento. o

2. Resolversituaciones especiales o emergentes no consideradas que no
importen una modificacién al presente Convenio, proponiendo a la
Autoridad cuando corresponda la modificacion del mismo, indicando
el fundamento para ello. .

3. Coordinar las reuniones necesarias para evaluar el convenio o sus
actividades, en caso de ser necesario.

4. Solicitar, por parte de la Contraparte del Ministerio, a la unidad de
ejecucion pregupuestaria - la  fransferencia  de los  recursos
comprometidos én el presente instrumento.

5. Proponer a la Autoridad el término anticipado del Convenio cuando
concurran algunas de las situaciones previstas .en el mismo, de
acuerdo a la clausula undécima.

NOVENO: De la Rendicidon de cuentas

La Universidad entregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados
por el Ministerio conforme a los procedimientos e:tablecidos en la
Resolucion N° 30, de 2015, de |la Contraloria General de la RepUblica, o la
normativa que la reemplace, la que deberd presentarse mensualmente
dentro de los primeros quince. (15} dias hdbiles del mes siguiente, una vez
que se encuenire totalmente framitado el Gllimo acto’ administrativo que
apruebe el presente convenio.

El Ministerio, a través de la Division de Educacion General, revisard la
rendicion de cuentas en un plazo que no excederd de diez (diez} dias
ndbiles contados desde su recepciéon y podrd aprobarla u observarla, 1o que
deberd comunicarse por escrito denftro de los cinco (5) dias hdbiles
siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de tener observaciones, la Universidad tendrd un plazo de diez (10)
dias corridos siguientes a la recepcion de la comunicacion oficial y por
escrijo de las. observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones
pertinentes y entregarlas al Ministerio, el que debera revisarlas dentro de los
diez {10} dias corridos siguientes a la fecha de recepcién y aprobarlos o
rechazarlos, 1o que comunicard por escrito dentro de-los cinco (5) dias
hdabiles siguientes al plazo previsto para la revision. .

Ademds, la Universidad deberd presentar una rendicion de cuentas final
consolidada, junto con el informe final sefialado en el literal d} de la clausula
septima, conforme a los procedimientos sefalados en la Resolucion N° 30,
de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o I¢ normativa que la
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reemplace, y sujeto al mismo proceso de revision indicddo en los parrafos
segundo y fercero de la presente cldausula.

En el caso que las observaciones no sean definitivamente subsanadas
dentro del plazo indicado, el Ministerio deberd poner término anticipado al
mismo, mediante acto administrativo fundado, y exigir la restitucion de los
saldos no ejecutados, ho rendidos u observados, segun lo previsto en la
clausula décimo tercera.

DECIMO: De la vigencia.

El presente convenio comenzard a regir desde [a total tramitacién del acto
administrativo que lo apruebe, sin perjuicio que por razones de buen servicio
las que se basan eri la coordinacidn que se debe gestionar para la
realizaciéon de las distintas actividades comprometidas, las partes acuerdan
gue las actividades se inician a contar de la fecha de suscripcion de este
acuerdo, en aquellas actividades que no consistan en fraspaso de fondos o
recursos del Ministerio de Educacion a la UMCE.

La vigencia del presente Convenio se extenderd hasta la aprobacion de la
rendicién de cuentas final por parte del Ministerio o bien hasta la restitucién
de los recursos no ejecutados, observados y/o no rendidos, todo lo cual no
podrd extenderse mds alld de los guince (15} meses contados desde |a total
tramitacion del Ulimo acto  administrative que apruebe el presente
convenio. Dentro de este plazo, se entiende incorporado el plazo de
ejecucion de las actividades, de siete (7} meses desde la total tramitacion
del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio.

UNDECIMO: Del 1érmino, anﬁcipado.

Se podrd poner térming cmhopodo al presente Converno por [as siguientes
causales:

t. Por mutuo acuerdo de las partes.

2. Por haber destinado la Universidad todo o parte de los aportes
efectuados en virtud del presente convenio al financiamiento de
gasios No confemplados o no relacionados con la ejecucion del
mismo.

3. En caso de gue la Universidad se atrase en mas de quince (15) dias
corridos en la entrega de los informes y/o rendiciones de cuentas
comprometidos en las clausulas séptima y novena de este Convenio.

4. Cuando la Universidad, no efectuare dentro del  plazo Ias
correcciones o aclaraciones requeridas por el Ministerio, no subsanare
o aclarare adecuadamente los errores u observaciones planteadas
por el mismo resgacto a los informes y rendiciones de cuentas de las
cldusulas séptima y novena del presente instrumento.




En el evento que se ponga término anticipado al Convenio por parte del
Ministerio, ta Universidad deberd resfituir los recursas no ejecutados,
observados y/o no rendidos, dentro del plazo de treinta {30) dias corridos,
contados desde el tercero dia subsiguiente a la fecha de envio de la
notificacion por carta certificada del acto administrativo que declare el
término antficipado del Convenio.

DUODECIMO: De la Propiedad Intelectual y Publicidad.

Todos los informes confeccionados por la Universidad en cumplimiento del
presente convenio como asimismo, los cuestionarios, encuestas, y en
general, todos los productos que se desarrollen con ocasion del mismo,
serdn de propiedad del:Ministerio de Educacion.

Lo anterior significa que para el uso de esos productos fuera de lo
establecido en el presente acuerdo, se requerird autorizacion previa,
expresa y formal por parte del Ministerio.

Asimismo, el Ministeric podrd requerir a la Universidad que en toda
produccion asociada al proyecto o en eventos publicos que se realicen en
el marco del mismo, que se le reconozca al Ministerio por el financiamiento
oftorgado, utilizando el logo del Ministerio.

DECIMO TERCERO: Reembolsos de Excedentes.-

En caso de que la ejecucidn del proyecto no se redlice, o se haga imposible
su ejecucion dentro de ios plazos previstos, la Universidad deberd rembolsar
la totalidad de los recursos asignados por el Ministerio para la ejecucién e
implementacion del mismo, la que deberd realizarse dentro de un plazo de
treinta (30) dias corridos, confados desde la nofificacion por carta
certificada del acto administrative fundado que ponga término al convenio.
Stluego de la ejecucion del proyecto quedaren saldos de recursos aportados
por el Ministerio, en razdn de no. haber sido utilizados o comprometidos
mediante los confratcs, ordenes de compras o dactos administrativos
correspondientes, aprobados por el Ministerio de Educacidn, deben ser
devueltos a éste dentro de un plazo de sesenta (60} dias corridos, contados
desde la comunicacion por escrito de la aprobacion de la rendicion de
cuentas fmcl referido enta cldusula novena del presen’re convenio.

DECIMO CUARTO: De Ios nombramientos

E nombramiento de dofa Valentina Karing Quiroga Canahuate, para
actuar en representacion del Ministerio de Educacion, consta en Decreto
Supremo N° 166 de 2014 del Ministerio de Educacion.

El nombramiento de don Jaime Eugenio Espinosa Arayc: como rector de 1a
Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacidn, y en consecuencia
para actuar en representacién de ésta, consta en el Decreto N°378, de 2013,
del Ministerio de Educacion.

DECIMO QUINTO: Ejemplares,




Lo gue franscribo a usted para su conocimiento.

Saluda atentamente a usfed.
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CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
AMINISTERIO DE EDUCACION

| Y

LA UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

ESTUDIO DE DE§CRIPCIéN DE FORMAS DE ISARTICIPACIO’N EN LA INICIATIVA
MOVAMONOS FOR LA EDUCACION PUBLICA (FAEP 2016).

En Sanfiago de Chile, a 06 de junio de 2017, entre el MINISTERIO DE
EDUCACIQN en adelante e indistintamente el "Ministerio” o “"MINEDUC",
representado por  dofa Valentina Karina Quiroga Canahuate,
Subsecretaria de Educacion, ambos domiciliados para estos efectos en Av.
Libertador Bernardo O Higgins N° 1371, piso 6, comunc de Santiago vy la
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, en
adelante e indistintamente “la Universidad” o “UMCE", representada por
su rector don Jaime Eugenio Espinosa Araya, ambos domiciliados para
estos efectos en Av. José Pedro Alessandri n° 774, comuna de Nuhoa; tas
parfes han convenido que: '

CONSIDERANDO:

Que, la Reforma Educaocional en marcha que vive nuestro pafs, cuyo
objetivo es avanzar hadia una educacion inclusiva y de calidad en todos
los establecimientos educacionales, nos invita a reflexionar como sociedad
en diversos aspectos. Entre ellos, nos ha desafiado a fomentar practicas
gue permitan que todos los actores de la comunidad educativa sean
participes y corresponsables del proceso que sustenta la frayectoria
educativa de cada uno de los estudiantes.

Esto implica reconocer, desde la comunidad educativa, los sellos .que nos
identifican y diferencian de ofras y desde ahi, dei-ir cudles son las
necesidades de mejora que nos permitan avanzar en el logro de la vision,
mision y principios formativos que deseamos forjar.

Es por ello que el senfido de pertinencia de las iniciativas que se
promueven debe estar al servicio de la comunidad educativa para que,
desde ella, se implementen las posibles soluciones que respondan a los
desafios internos que se tienen para propender al logro de su Proyecto
Educativo Institucional, y con ello, fortalecer la educacion publica
mediante el compromiso de todos los actores gue componen la
comunidad escolar. Para lograr este propdsito, la participacion de lo
comunidad educaliva es relevante para definir qué necesitamos mejorar y
como visualizamos los cdminos gue nos permr‘ron avanzar en und
educacion inclusiva y de calidad integral.

Para ello, el Consejo Escolar es una instancia participativa, que al portar el
conocimiento de las necesidades y demandas de toda la comunidad,
posibilita la definicidn di: estrategias a abordar, en conjun’ro para construir
una comunldod educqhvo mas democratica.




Una de las principales’ politicas de |la Division de Educacion General del
Ministerio de Educacion, es la denominada “Ciudadania, Convivencia Y
Participacion”, mediante la cual se potencia el proceso de construccion
de comunidad: relevando los aspectos formativos del quehacer
pedagdgico de la escuelq, generando una cultura de participacion,
fortaleciendo la formacion ciudadana y les procesos democraticos, como
asimismo, propendiendo a la generacidn de procesos de reflexion
colectiva de toda la comunidad.

En este contexto, una de las iniciativas que tendré continuidad el afo 2017
serd la denominada iniciativa Movdmonos por la Educgacion PUblica, que
forma parte del Fondo de Apoyo a la Educacién Publica, la cual logré Ia
reactivacion de los Consejos Escolares, redalizédndose 128 asambleds
masivas con integrantes de la comunidad educativa, lo que se fradujo en
que 5.146 consejos presentaran sus fichas de proyectos, movilizando a mas
del 98% de los esicbleom:en’ros municipalizados.

Que, durante este afc esta iniciativa serd conducida por la Division de
Educacién Generdl, a fravés de la Unidad de Transversatidad Educativa,
en un frabajo conjunto .y coordinado con ofras instancias ministeriales,
tanto del nivel central como regionales. Sin duda, esto permitird seguir
promoviendo y potenciando acciones para el mejoramiento de la calidad
de las escuelas y liceos municipales, fortaleciendo los espacios de
organizacion, participacion e incidencia de la Comunidad Educativa, a
fravés de las distintas instancias de didlogo colaborativo existentes en los
establecimientos educacionales, focalizando mlcmlmem.e el Trobcjo en 1os
Consejos Escolares.

Que, en visia de lo anterior, al Ministerio de Educacién le interesa llevar a
cabo un estudio para evaluar el desarrollo de la iniciativa movamonos por
la Educacion pdblica durante el afo 2016, realizdndolo en colaboracion
con unda .institucion que tenga experiencia en temas educacionales, y
cuyo vinculo con los establecimientos educacionales y su comunidad
escolar, le permita concretar los objetivos impuestos para este proyecto.

Que, es por lo ya sefiadlado, que se considerd realizar un proyecto en
colaboracion con la Universidad Metropolitana de Ciencias de la
Educacidn (UMCE), cuyo rol publico estd establecido desde sus estatutos
{arficulo 1°, D.F.L. N°1, de 1986, de Educacion), donde se explicita que sus
fines esenciales son la proteccion, hansmision e incremento del
conocimiento y que debe atender especialmente la docencia, la
investigacion y la exfension de las disciplinas relacionadas con la
Educacién vy la Cultdra. Asi, se espera que desarrolle esta labor,
principalmente, en la educacion publica, nacida bdjo la tuicion del Estado
y dafincada en la memoria social colecliva, de tal modoe que su
confribucién académica se extienda a una participacion influyente en la
formulacién de politicas publicas en educacién. Para ello, la UMCE busca
interpretar permanentemente las necesidades educativas del pais, a
tfravés de investigaciones que impacten favorablemente en su quehacer
academico, y a la vez, en las condiciones de funaonormen’ro m’regrol del
sisterna educativo nacional.

En este contexto, la formacién profesional docente que enfrega la UMCE
apunta a proveer de educadores y profesores a la mayor parte de las
modalidades y niveles existentes en el sistema educativo nacional:




Educacion Parvularia, Educacién Bdsica en diferentes especialidades,
Educacion Media en todas las asignaturas del curriculum y Educacion
Diferencial, lo que acredita la vasta experiencia de esta universidad en
temas relacionados con la Educacion. -

Asimismo, la Universidad se destaca porque en cada Plan de Formacion se
realizan cuatro practicas en centros educacionales formales e informales,
contando actualmente con convenios especificos con 50 establecimientos
educacionales. Ademds, desde el afio 2016, la Universidad trabaja con 19
establecimientos educacionales catalogados dentro de los  mds
vulnerables de la Regién Mefropolifana, a través del Programa de
Programa de Acompafiamiento y Acceso Efectivo (PACE) a la Educacion
superior. Los cual da cuenta de la vocacién por Ia educacion publica, de
la cual tiene un amplio conocimiento, gue deriva de su fradicidn como
Instituto Pedagdgico de la Universidad de Chile. '

De la misma forma, la UMCE ya ha realizado trabajos en conjunto con los
participantes de los Consejos Escolares, asi como con la comunidad
escolar, a fravés de la practica profesional de las carreras de pedagogia,
trabaja en temas de Orientacién Educacional, donde se posicionan en el
frabgjo de los Consejos de Curso y de los Consejos Escolares de los
establecimientos en que realizan esta actividad. Para la UMCE, esta es una
forma de tabajor en la linea de desarrollo de comunidades y
participacién en las escuelas, ejemplo de ello son los trabajos que la
carrera de Educacion Diferencial ha redlizado a través de proyectos en la
linea de desarrollo Familia y Comunidad, el Departamento de Formacién
Pedagdgica a través del drea de disefio de proyectos, donde se busca
infencionar un trabgjo en funcidén de las comunidades: escolares,
insertando en su practica apoyo a la gestidn de proyectos de escuela y
comunidad. Por ofro lado, la Carrera de Filosofia, a través de su propuesta
curricular, desarrolla una salida intermedia donde se trabaja con personas
privadas de libertad y escuelas con altos indices de poblacion inmigrante,
denominada Linea de Inclusion vy Exclusién, donde se posiciona la
conceptualizacidon de comunidad y promover la participacion, a través del
ejercicio de integracién de los diferentes actores actualmente excividos
socialmente, como ciudadanos del teritorio que habita. Durante los
Ultimos 5 afios, desde las camreras de Educgcién Diferencial, Artes Visuales,
Filosofia e Historia, se ha desarollado unio importante experiencia de
trabajo y formacion docentes en escuelas iy jardines comunitarios, donde
la participacion escolar de los padres y ojooderodos s= instala desde su
inicio como parte del Proyecto Educativo, entendiendo la participacion
ciudadana como una forma de justicia social.

Es por ello que, la UMCE es la Unica institucion cuya experiencia instalada
en la linea de frabgjo “comunidad vy participacion”  sintoniza
perfectamente con la Iniciativa “Movdmonos por la Educacion PUblica”
del Ministerio de Educacion, la cual se desarrolld como ung estrategia que
buscaba potenciar la participacién y el involucramiento de la comunidad
educativa, incorporando a todos sus actores educativos. ‘

Que, la UMCE incluye dentro de su propuesta de formacién de docentes
para el sistema educacional publico, la permanente vinculaciéon y
practicas  profesionales  asociadas al  desarrollo de  comunidades
participativas, con un nimero importanfe de establecimientos asociados,
con estudiantes en prdcticas y docentes vinculados a estos procesos de
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participacion, por lo tanto, se considera que la UMCE es la Unica institucidn
que cuenta con el conocimiento en las temdaficas ya referidas, ha
frabajado anteriormente con el Ministerio de Educaciési en proyectos de
gran envergadura, tales como el PACE, v ha desarrollado actividades de
participacion con la comunidad educativa, por ello, esta Cartera de
Estado estima que no existe otra institucion que pudiera reunir todos los
requisitos ya indicados y que sea mds adecuada, para contar con ella
como colaboradora en el proyecio que quiere desarrollar y ejecutar,
regulado en el presente acuerdo de voluntades.

LAS PARTES HAN ACORDADO LO SIGUIENTE:

PRIMERO: Del Objetivo General.

Determinar  las  formas  de  participacion predominanties en |a
implementacion de la Iniciativa Movamonos por la Educacion Publica 2016
vy el impacto de éstas en el quehacer pedagdgico de la escuela y en la
generacion de una cultura de parficipaciéon, como aspecto colaborador
de la formacion integral de los estudiantes.

SEGUNDO: De los Objetivos Especificos.

a) Evaluar el desempefio de la Iniciativa Movédmonos por la Educacion
Pablica 2016, parte integrante del Fondo de Apoyo a la Educdcién
Pdblica {FAEP), en base al andlisis de los indicasores de eficacia,
eficiencia, economia y calidad en los dmbitos de desempefio de
procesos, productos y resultados intermedios de la iniciativa.

b} Carazterizar y analizar los fipos de parficipacion presentes en la
Iniciativa Movdmonos por la Educacién PUblica 2016, en base a las
orientaciones tedrico — conceptuales de la Reforma Educacional, en
los establecimientos educacionales municipales que implementaron
expenencias hasta el 31 de diciembre de 2016.

c}Sistematizar las experiencias mas ilustrativas de las concepciones
tedricas de la participacion de la comunidad escolar, de acuerdo a
los lineamientos tedrico — conceptuales de la Reforma Educacional,
presentes en las iniciativas implementadas a tfravés de Movamonos

- porla Educacion Publica 2016. .

- d}Elaborar Informe ejecutivo sobre la Iniciativa Movémonos por la
Educacidén Publica 2016, destinado al sistema escolar municipal, en
base alos hallazgos del estudio.

TERCERO: De los Compromisos de las Partes.
a) La Universidad se compromete a redlizar las siguientes actividades:

1. Elaborar un cronograma de frabajo que considera momentos de
- coordinacion entre la Universidad vy el Ministerio.
2. Designar a la contraparte técnica de lo Umversndod oard la eJeCUCIon
del estudio.




3. Disenar un modelo de trabajo, de conformidad a lo dispuesto en la
cldusula quinta, gue contengan tres componentes que se or’rlculen
enfre si:

« Evaluacion del desempeno de la Iniciativa Movdmonos por la
Educacién PUblica 2016.

» Construccion de una tipologia de las formos de participacion
presenfes en la iniciativa Movdmbnos por la Educacion Publica
2016. :

. Descr|p<:|on de los fipos de participacion presentes en la iniciativa
Movdmonos por la Educacién Publica 2016.

4. Reportar al Ministerio los dvances y resultados de las actividades

- comprometidas en los tiempos y condiciones descritas en el
cronograma y plan de frabdjo, asi como en los Informes que deberd
entregar conforme a lo sefalados en la clausula séptima de es’re
convenio. ;

5. Rendir cuenta de ios recursos transfefridos, de ccmformidod. con lo
esTobIecido en la cldusula novena del presente instrumento.

b) Porisu parte, el Mlmsfeno se compromete a la realizacion de las
siguientes actividades: -

1. Coordinor instancias de discusidn y colaboracién con las diferentes
instancias ministeriales participantes de la iniciativa, durante el
periodo 2016.

2. Nombrar los responsables y cumplir oportunamente con las funciones
de Contfraparte Técnica para el adecuado -desarrollo de los
objetivos de este convenio.

3. Coordinar la parficipacion de represeniantes del Consejo Escolar;
sostenedores, directivos, docentes, profesionales 'y asistentes de la
educacién y ofros actores de la comunidad, a fin de recabar

- evidencias de los formas y dlcances de la participacion de la
iniciafiva en 2016,

4. En general, realizar todas las acciones necesarias. para contribuir en
la ejecucion del convenio y al cumplimiento de sus objetivos.

5. 'Aprobar, cuando asi corresponda, las rendiciones de cuentas
mensuales y final que la Universidad deberd presentar conforme alo
dispuesto en la cldusula novena.

CUARTO: De'lqs Resultados Esperados. .
Las partes acuerdan, gue con la realizacion del estudio "Descnp(:lon de las
formas de participacion en la iniciativa Movamonos Por La Educacién
Publica (FAEP 2014)", los resultados que se esperan son:

1. La elaboracién de la matriz de marco 16gico (en adelante MML) de
la iniciativa Movédmeonos por la Educacion Publica 2016, para ser
utilizada en cualquier otra evaluacién que se pretenda realizar en el
futuro, sobre este iniciativa. :

2. Una evaluacién de desempefno de [a iniciativa Movcmonos por la
Educacion Pdblica 2016, en su primer afo de implementacion {2016},
considerando las dimensiones de eﬂcamo eﬂc1enc10 economia vy
calidad.
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et

y etapas. La MML presenta de forma sistemdtica y Iégica los objetivos de
una iniciativa y sus relaciones de causalidad, por lo cual sirve para evaluar
si se han alcanzado los objetivos propuestos y para deﬁnlr los factores
externos que inciden en su consecucién.

Para implementar una evaluacién de desempefio es necesario contar con
una MML que refleje lo que la iniciativa es ‘n la actualidad, si no existe ésta
se debe elaborar en base a un ejercicio de reconstruccidon de los distintos
niveles de objetivos del programa ({fin, | propdsito vy componentes) e
indicadores de sus resultados que perml’rqn medir el nivel de logro
adlcanzado en los distintos dmbitos de contfrol. Este proceso debe
contemplar la definicion de:

a} Fin del Programa: descripcién de cémo el programa contribuye, en el
largo plazo, a la solucidn del problema ¢ satisfaccién de una necesidad
que se ha diagnosticado; en el caso de la Iniciativa Movamonos por la
Educaciéon Publica 2016, el opor’ree‘ de la participacion en  las
comunidades escolares a Ia sociedad chlleno Estc no implica asumir
que la accidn que se evalia es sufaoen}‘e y la Unica, para lograr el Fin,
pudiendo existir ofras iniciativas o programas que en conjunto con
Movdamonos por la Educaciéon Piblica 2016, al interior de la Division de
Educacion General y del Proceso de Reforma Educativa, conTnbuyen a
su logro.

b) irecto a ser logrado como

0s componentes (bienes y/o

Propdsito del Programa: resullado d
consecuencia de la utilizacién de |
servicios) producidos o adquiridos por la Iniciativa Movdmonos por la
Educacion Poblica 2016; se considera pna hipétesis sobre el objetivo
que se espera lograr y la contribucion especifica’ a la soluciéon del
problema (o problemas) diagnosticado(s); en este caso, se espera que
la iniciativa contribuya a mejorar los niveles de participacién escolar y
complemente los instrumentos de gesf'ton educativa, a fravés de Ia
accién del Consejo Escolar en cadal uno de los establecimientos
beneficiados. La MML requiere solamente un propdsito, en este caso
referida o lo que se espera lograr en términos de participaciéon de las
comunidades educativas.

d)
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e) Indicadores: son una herramienta que e‘n’rrego informacion cuantitativa
y/o cudlitativa respecto del nivel de logro alcanzado por la Iniciativa en

un periodo de tiempo: lo que da cuer‘w’ro de su desempefo. Cubren

aspecfos cuantitativos o cudlitativos d‘e este logro, expresando una
relacion entre dos o mds variables, la que comparada con periodos
anteriores, productos (bienes o SerVICIOS} similares o una meta o
compromiso, permite evaluar desempeno En el caso de la Iniciativa
Movamonos por la Educacién Publica 2016, la comporc:cnon deberd
realizarse en relacién a las metas propuesios para el primer ano de

implementacion.

Una vez elaborada la MML, a través de la reconstrucciéon de los distintos
niveles de objetivos del programa, se procedero a realizar un andlisis del
desempefio de la Iniciativa Movamonos por la Educacién Publica 2016 a
fravés de [a revision de todo el material producido por el programa vy
entrevistas a los encargados de su ges’noT a nivel nacional. Este andlisis
realiza una evaluacion que establece si los bienes y/o servicios {productos
estratégicos) que enfrega la Iniciativa son I| s hecesarios y suficientes para
cumplir con sus objetivos. También se cohsiderard el andlisis del marco
legal en que se basa el accionar |nsT|TUC:|oqc:I que en este caso se basard
en establecer la coherencia, comespondencia y validez tedrica entre las
acciones redlizadas y las orientaciones que serdn  enfregados
oportunamente por el Ministerio de Educacién, en el contexto de Ia
implementacion de la Reforma Educcaonol y el Plan de Fortalecimiento
dela EdJcoaon F’ubllco

Por Uliimo, se evaluardn los indicadores de‘ﬁnidos para medir los objetivos,
en sus distintos niveles. Es importante asegurar que el disefio de los
indicadores sea consistente con los objetivos que se quiere medir. De esta
forma, la evaluacién de desempeiio deberd considerar las siguienfes

dimensiones:

a. Eficacia: Se refiere al grado de cumplimiento de los objetivos
planteados, es decir, en qué medida la niciativa Movamonos por la
Educacion Publica 2014, a través de sus acciones, estd cumpliendo con
los objefivos en los distintos niveles |que estos comprometen, sin
considerar necesariamente [os recursos asignados para ello.

b. Eficiencia: Describe la relacion entre dos magnitudes: Ia produccion
fisica de un producto (bien o servicio) 3'/ los insuMos © recursos que se
utilizan para alcanzar ese nivel de prodiuccién; en este caso, se debe
considerar los costos, los tiempos vy las! coberturas alcanzadas por la
Iniciativa Movdmonos por ld Educoc:lon PUblica 2016 en el periocdo de
tiempo analizado. ‘

c. Economia: Este conceplo se relaciona c}on la capacidad para generar

y movilizar adecuadamente los recursos financieros en pos de los

objetivos definidos par ia MML de la m‘lc:]omvo es decir, se andliza la
forma en que administra y gesfiona la iniciativa Movdmonos por la
Educacién Publica 2016 {os recursos omgnodos a fravés del Ministerio de

Educoaon

d. Cahdad Es una dimensidn especmco dql concepto de eficacia gue se

refiere a la capacidad para responder o\los necesidades de sus usuarios
o beneficiarios directos e indirectos. Se refiere a si la Iniciativa enfrega




suUs bienes o servicios con: opor’runldod OCCGSIbIlIdOd precision vy
continvidad, comodidad y cortesia en Io atencién.

En esta primera etapa se considerard el onolms de toda la lnfoerCIon
disponible por el nivel cenfral del Mlms’reno de Educacion, de la iniciativa
Movdmonos por la Educacién Publica : 2016, que -se encuentra en
documentos, informes, bases de datos, plomllqs de andlisis financiero, etc.,
de establecimientos de dependencia mUnICIDOI (urbanos y rurales) que
participaron en la implementacion de la iniciativa durante el afio 2016.

2. Etapa 2: Consfruccién de una Tipologia de las Formas de Participacién
presente en [a Iniciativa Movémonos por la Educacidén Publica 2016

Tipologia es un concepto que en las ciencias sociales que se refiere a
métodos -y técnicas que se utilizan para distinguir, en el seno de un
conjunto de unidades (individuos, grupos ‘de individuos, hechos sociales,
efc.), grupos con caracteristicas homogéneas, de acuerdo a cierta
perspectiva asumida a priori de acuerdo a;una visién tedrica. El confenido
de la homogeneidad:que se busca alcanzar se funda, generalmente,
sobre una cierta semejanza definida a por’nr de caracteristicas que sirven
para describir las unidades estudiadas. La' construccion de una tipologia
debe satisfacer dos exigencias que son suplemenmr;os la exhaustividad vy
la exclusividdd de los tipos; para ello se pueden utilizar diversos tipos de
tecnicas disponibles, principalmente de cardacter cuantitativo.

Para la realizacién de esta efapa, se requiere la consfruccion de un
instrumento de cardcter cuantitativo que permita medir el concepto de
parficipacion en la comunidad escolar,: aplicarlo g una muestra -de
establecimientos  educacionales e iniciativas  bajo  critefios  de
representatividad  estadistica al inferior de la implementacion de la
Iniciativa Movédmonos por la Educacion Publica 2016, vy un andlisis de los
datos con técnicas estadisticas odecuodus que permita identificar grupos
homogéneos al interior de las iniciativas reohzados que den cuenta de
formas diversas de porhcupooon al interior de esta accidn publica.

3. Efcpa 3: DeScribcién de los Tipos de participacién presentes en la
Iniciativa Movamonos por la Educacién Publica 2016

Para la descripcion de los tipos de parficipacion presentes en  los
establecimientos. parficipantes de la iniciafiva MovAmonos por la
Educacion Publica 2014, se debe utilizar un enfoque cudalitativo, en el
contexto de un disefio de cardcter descriptivo y comprensivo con la
finalidad de andlizar en profundidad los fendmenos cuiturales, sociales y
educativos posibles de establecer desde los significados y sentidos
atribuidos por los propios sujetos (Sandin, 2010; Rodriguez, Gil & Garcia,
1996). Para .esto se debe utilizar el metodo de Estudio de Casos, que
implica un proceso de indagaciéon caracterizado por el examen detallado,
comprensivo, sistemdtico y en profundidad de cada caso u objeto de
interés (Stake, 1998; Rodriguez, Gil & Garcia, 1994); en este caso, de los
establecimientos educacionales que Han implementado procesos
parficipativos producto del desarrollo de iniciativas en el contexto -de
Movdamonos por la Educacion PUblica 2016. |




SEXTO: De los aportes. -

1. El Ministerio Vy“lo Universidad acuerdan por el presente convenio que el
desarrollo y ejecucién de las actividades del estudio fiene un costo total
de $68.750.000.- {sesenta y ocho millones setecientos cincuenta mil pesos)

De diche monto, el Ministerio aportard la suma mdxima de $59.750.000
(cincuenta y nueve millones setecientos cincuenta mil pesos), que: serd
transferida a la Universidad en una sola cuota, dentre de los treinta (30)
dias siguientes a la fotal tramitacién del Gltimo acto.administrativo que
apruebe el presente convenio, contra eniregd y aprobacién del primero
informe descrito en la cldusula siguiente.

Por otfro lado, la Universidad aportard la suma de $9.000.000.- (nueve
millones de pesos). '

La Universidad serd quien administre los recursos financieros de este
proyecto, debiendo rendir cuenta de los fondos entregados por el
Ministerio, conforme a lo indicado en la’ cl@usula novena del presente
acuerdo. : :

SEPTIMO: De los informes.

La Universidad deberd entregar al Ministerio, los siguientes informes denfro
de los plazos gue a continuacién se sefalan:

a) Informe de Planificacién: A enfregar denfro de los treinta (30) dias
corridos contados desde [a total framitacion del Ultimo acto administrativo
gue apruebe el presente convenio, el cuat debe contener un cronograma
detallado del desarroilo de las acciones que se requieren para lograr los
objetivos propuestos, los resultados esperados a fravés de la forma o
metodologia descrita en el presente instrumento.

b) Primer Informe de Avance: A enfregar dentro de lcs sesenta (60) dias
corridos, contados desde la fotal tramitacidn del Gltimo acto administrativo
gue apruebe el presente convenio. Este informe comesponde al desarrollo
de la etapa 1, sobre la evaluacion del desempefo de la iniciativa
Movamonos por la educaciéon piblica, descrita en la clausula quinta. La
universidad deberd acreditar la realizacién de actividades desarrolladas
para dar cumplimiento a lo dispuesto en la primera etapaq, ya senalada en
el presente convenio, en las dimensiones de eficacia, eficiencia, economia
y cdlidad, que permita establecer el nivel de logro de las metas v
compromisos. ' '

¢) Segundo Informe de Avance: A eniregar dentro de ios cinco (5) meses
contados desde la total framitacion del Ulfimo acto administrativo que
apruebe el presente convenio. En este informe cormresponde que I
Universidad acredite el desarrollo y cumplimiento de Ias etapas 2 v 3
descritas en la clausula quinta, esto es, identificar los diferentes tipos de
parficipacion desarroliddos y que se establezca una linea base que
permita determina los avances que se puedan obtener con la iniciativa
movamonos, en gl tiempo. '

d) Informe final: A entregar dentfro de los freinta (30) dias corridos contados
desde el término del plazo de ejecucién del presente convenio.
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Este informe deberd contener lo siguiente:

i.  Anfecedentes tedrico - conceptuales del concepto de
participacion asumido por ld Iniciativa Movdmonos por la Educacién
PUblica 2016, en el contexto de la Reforma Educacional en marcha.

ii.  Un resumen de la evaluaciéon del desempeno de la iniciativa en la
implementacion 2014, en las dimensiones eficacia, eficiencia,
economia y calidad. ¥

ii.  Determinaciéon del Nivel de Parficipacion alcanzado por la Iniciativa
Movamonos por la Educacion PUblica 2016.

iv.  Descripcién de una Tipologia de Formas de Participacion al interior
de la Iniciativa Mdvdmonos por la Educacion Publica 2016.

V. Lo sistematizacion de un mdéximo de veinte . (20} experiencias
participativas en establecimientos educacionales municipales que
parlicipan en la Iniciativa Movdmonos. por la Educacién Publica
2016, editadas como documentos de difusién de o concepcidon de
participacion de la Reforma Educacional en marcha y de ta forma
de llevar a cabo. esfos iniciativas al interior de las comunidades
educativas.

vi.  Cuatro {04} cdpsulas audiovisuales, de mdaximo ocho [08) minutos de
duracion, con las experiencias participativas mds significativas para
el concepto de participacion educativa, encontradas en el pProceso
de sistematizacion.

Por su parte, el Ministerio, tendrd un plazo de diez {10) dias hdbiles
contados desde la entrega por parte de la Universidad de cada uno de los
informes, para revisar y/o observarlos, debiendo comunicar a g
Universidad dentro de dos (2) dias hdbiles siguientes al término de la
revision. Luego, la Universidad tendrd diez (10} dias hdbiles contados desde
la recepcion de las observaciones realizadas, para corregirlas o aclararlas
% en’rregérselos al Ministerio, Posteriormente, el Ministerio tendrd un plazo de
cinco (5) dias hdbiles desde su recepcion, para revisar las correcciones o
aclaraciones y aceptarlas o rechazarlas.

En caso que la Universidad no entregue los informes en los plazos antes
senalados, asi como de mantenerse las observaciones, sin que sedan
subsanadas o aclaraaas por ésta, el Ministerio podrd poner término
anficipado al presente Convemo conforme lo esiobleado en la clausula
undécima.

OCTAVO: De las contrapartes técnicas.

Para llevar a cabo el estudio cada una de las pariss designard una
confraparte técnica. La designacién con la individualizacion' de los
profesionales que cumiplirdn esta funcién, se comunicard entre las partes
dentro de los cinco dias hdbiles contados desde la fecha de suscripcion
del presente Convenio.

Serc’m funciones de la confraparte técnica:
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1. Coordinar y confrolar las acciones necesarias para el logro de los
objetivos, actividades - comprometidas v plazos estipulados
planteados en el nresente instrumento.

2. Resolver situaciones especiales o emergentes no.consideradas que
no importen una modificaciéon al presente Convenio, proponiendo a
la Autoridad cuando corresponda o modificacion del mismo,
indicando el fundamento para ello.

3. Coordinar las reuniones necesarias para evaluar el convenio o sus
actividades, en caso de ser necesario.

4. Solicitar, por parte de la Contraparte del Ministerio, o la unidad de

ejecucion  presupuestaria  la  transferencia  .de  los  recursos
‘comprometidos en el presente instrumento. '

5. Proponer ala Autoridad el término anticipado del Convenio cuondo
cor.zuran aigunas de las situaciones previstas en el mismo, de
acuerdo a la cldusula undécima.

NOVENO: De la Rendicidn de cuentas

La Universidad entregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados
por el Ministerio conforme a los procedimientos establecidos en la
Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o la
normativa que la reemplace, la que deberd presentarse mensualmente
dentro de los primeros quince (15) dias hdbiles del mes siguiente, una vez
que se encuentre lotalmente tramitado el Jltimo acto odmlms’rrohvo que
apruebe el presente convenlo

Fl Mrmsfeno QO fravés "e la Divisidn de Educacién General, revisard la
rendicién de cuentas en un plazo que no excederd de diez (diez) dias
hdabiles contados desde su recepcién y podrd aprobarla u observarla, lo
que deberd comunicarse por escrito dentro de los cinco (5) dias hdbiles
siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de tener observaciones, la Universidad tendrd un plazo de diez
(10) dias corridos siguientes a la recepcién de la comunicacion oficial y por
escrito de las observaciones, para hacer las correccic:as o aclaraciones
pertinentes y entregarlas al Ministerio, el que deberd revisarlas denfro de los
diez (10} clias corridos siguientes a la fecha de recepcién y aprobarlos o
rechazarles, lo gue comunicard por escrito dentro de los cinco (5) dias
hdbiles sigutentes al plazo previsto para la revision.

Ademdcs, la Universidad deberd presentar una rendicién de cuentas final
consolidada, junto con el informe final sefalado en el literal d) de lg
cldusula  séptima, conforme a los procedimientos sefialados en la
Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de |a Republica, o la
normativa que la reemplace, y sujeta al mismo prnceso de revisidn
indicado en los parrafos segundo y tercero de la presente cldusula.

En el caso que las observaciones no sean definitivamente subsanadas
dentro del plazo indicado, el Ministerio deberd poner término anticipado al
mismo, mediante acto administrativo fundado, y exigir la restitucion de los
saldos no ejecutados, rio rendidos u observados, segun lo previsto en la
cldusula décimo tercerc: :
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DECIMO: De la vigencia,

El presente convenio comenzard a regir desde la total tramitacién del
ultimo acto administrativo que lo apruebe, sin perjuicio que por razones de
buen servicio las que se basan en la coordinacién que se debe gestionar
para la realizacidon de las distintas actividades comprometidas, las partes
acverdan que las actividades se inician a contar de la fecha de
suscripcion de este acuerdo, en aquellas actividades que no consistan en
fraspaso de fondos o recursos del Ministerio de Educacion ala UMCE. -

La vigencia del presente Convenio se extenderd hasta la aprobacion de la
rendicion de cuentas final por parte del Ministerio o bien hasta la restifucion
de los recursos no ejecutados, observados y/o no rendidos, todo lo cual no
podrd extenderse mds alld de los quince {15) meses contados desde la
fotal tramitacién del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente
convenio. Dentro de este plazo, se entiende incorporado el plazo de
gjecucion de las actividades, de siete (7) meses desde |a total framitacion
del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio.

UNDECIMO: Del término anticipado.

Se podrd poner término anficipado al presente Convenio por las siguientes
causales: '

1. Por mutuo acuerdo de las partes.

2. Por haber destinado la Universidad todo o parte de los aportes
efectuados en virtud del presente convenio al financiamiento de
gastos no contemplados o no relacionados con g ejecucion del
misrno. ; : |

3. En caso de que la Universidad se atrase en mds de quince (15} dias
corridos en la enfrega de los informes y/o rendiciones de cuentas
comprometidos en las cldusulas séptima y novena de este Convenio.

4. Cuando la Universidad, no efectuare deniro del plazo las
correcciones o aclaraciones requeridas por el Ministerio, no
subsanare o aclarare adecuadamente los errores U observaciones
planteadas por el mismo respecto a los informes y rendiciones de
cuentas de [as cldusulas séptima y novena del presente instrumento.

En el evento que se ponga término anticipado al Convenio por parte del
Ministerio, la Universiddd deberd restituir los recursos no ejecutados,
observados v/o no rencidos, dentro del plazo de ireinta (30) dias corridos,
confados desde el tercero dia subsiguiente a la fechia de envio de I
nofificacion por carta cerfificada del acto administrativo que declare el
término anticipado del Convenio. '

DUODECIMO: De la Propiedad Intelectual y Publicidad.

Todos los informes confeccionados por ta Universidad e cumplimiento del
presente convenio como asimismo, los cuestionarios, encuesias, Yy €n
general, todos los productos qQue se desarroflen con ocasidén del mismo,
serdn de propiedad del Ministerio de Educacion.
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Lo anterior significa que porc: el uso de esos productos fuera de lo
establecido en el presente acuerdo, se requerirg ou’rorlzooon previa,
expresa y formal por por’fe del Ministerio.

A5|m|smo el MmlsTeno podrd requerlr a la Universidad que en toda
produccién asociada af proyecto o en eventos publicos-que se realicen en
el marco del mismo, que se le reconozca al Ministerio por el financiamiento
otorgado, utilizando el Iogo del Ministerio.

DECIMO TERCERO: Reembolsos de Excedentes.-

En caso de que lo ejecucion del proyecto no se redlice, o se ‘haga
imposible su gjecucién dentro de los plazos previstos, la Universidad deberd
rembolsar la totalidad de los recursos asignados por el Ministerio para la
ejecucion e implementacién del mismo, la que deberd realizarse dentro de
un plazo de treinta (30) dias corridos, contados desde la nofificacion por
carta certificada del acto adminisfrativo fundado que ponga téermino al
convenio.

St luego 'de la ejecucion del proyecto quedaren saldos de recursos
aportados por el Ministerio, en razén de no haber sido utilizados o
comprometidos mediante los contratos, ordenes de .compras © actos
administrativos correspondientes, aprobados por el Ministerio de Educacion,
deben ser devueltos a éste dentro de un plazo de sesenta {60) dias corridos,
contados desde la comunicaciéon por escrito de la aprobacién de la
rendicidn de cuentas finai referido en la cldusula novena del presente

convenjo. .
i

DECIMO-CUARTO‘ De los nombrqmien’ro's

El nombrcmren’ro de dofia Valentina Karina Quiroga Canahuate, pard
actuar en representacion del Ministerio de Educacién, consta en Decreto
Supremo N° 166 de 2014 del Ministerio de Educacion.

El nombramiento de don Jaime Fugenio Espinosa Araya como rector de la
Universidad Metropolitana de Ciencias de la &ducacién, vy en
consecuencia para actuar en representacion de ésta, consta en el
Decreto N°378, de 2013, del Ministerio de Educacion.

DECIMO 'Q;UINTO-: Ejemplares.

'METROPOLITANA DE
PE LA EDUCACION

UNIVERSIDAL
CIENCIAS
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